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SECAO |

PODER EXECUTIVO

DECRETO N°43.189, DE 05 DE ABRIL DE 2022
Aprova o Estatuto Social da Fundagéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal -FAP/DF e
da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere o
artigo 100, inciso VI, daLei Organicado Distrito Federal, DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Estatuto Socia da Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal que, assinado pelo Diretor-Presidente, acompanha este Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° Ficarevogado o Decreto n° 27.958, de 16 de maio de 2007.
Brasilia, 05 de abril de 2022
133° da Republica e 62° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ESTATUTO DA FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL
TITULOI
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
CAPITULO
DA NATUREZA, DENOMINA(;AO, SEDE, FORO E DURA(;AO

Art. 1° A FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL -
FAPDF, instituida pela Lei n° 347, de 04 de novembro de 1992, alterada pela Lei n°
3.652, de 09 de agosto de 2005, é entidade com personalidade juridica de direito
privado, sob a forma de fundagdo publica, com autonomia administrativa e
financeira, patriménio préprio, sede e foro na cidade de Brasilia, jurisdigdo em todo
o Distrito Federal, prazo indeterminado de duragdo, regida por este Estatuto e pela
legislacéo que Ihe for aplicavel.
§ 1° A Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal gozard, no que couber, de
todas as isengdes e privilégios concedidos aos ¢rgéos da administracdo direta do
Distrito Federal.
§ 2° A Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal e sua sigla FAPDF séo
designagdes equivalentes para quaisquer fins ou efeitos previstos em lei.

CAPITULOII

DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 2° A Fundagdo de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal tem por finalidade
estimular, apoiar e promover o desenvolvimento cientifico e tecnolégico do Distrito
Federal, visando ao bem-estar da populagéo, defesa do meio ambiente e progresso da
ciéncia e tecnologia.
Art. 3° Compete a Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal:
| - articular a formulagéo da Politica de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo do Distrito
Federal e executar e incentivar a sua execugao;
Il - fomentar programas, projetos e Instituicbes Cientifica, Tecnolégica e de
Inovagéo (ICTs) para o desenvolvimento sustentavel do Distrito Federal;
111 - apoiar a realizagdo de eventos e exposicoes de interesse para o ensino, a difusdo
e o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovagéo;
IV - custear, total ou parcialmente:
a) projetos de pesquisas, individuais e institucionais, plblicos e particulares;
b) a aquisi¢do de equipamentos que estimulem os docentes a realizarem pesquisas no
campo educacional;
V - custear e financiar, total ou parcialmente, despesas com registro de propriedade
intelectual, decorrente de pesquisa realizada sob seu amparo total ou parcial;
VI - apoiar a difusdo e a transferéncia de resultados de pesquisa, bem como o
intercambio de informagdes cientificas, tecnol 6gicas e de inovagéo;
VIl - articular-se, incentivar e promover o intercambio e a cooperagdo entre
entidades, 6rgdos e instituicdes publicas e privadas, nacionais, estrangeiras e
internacionais voltadas para o desenvolvimento da pesquisa cientifica, tecnoldgica e
de inovagéo;
VIII - identificar fontes de financiamento, disseminar informagdes e captar recursos
para o desenvolvimento cientifico e tecnol égico do Distrito Federal
IX - estabelecer parcerias com o setor privado da economia, visando o engajamento
desse setor no desenvolvimento da pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovagéo no
Distrito Federal;
X - estimular e apoiar a criagéo e desenvolvimento de empresas de base tecnol 6gica;
XI - propor, redlizar e gpoiar planos, programas e projetos para o desenvolvimento cientifico,
tecnolégico e de inovagdo do Distrito Federa, inclusive para a formagéo e capacitagdo de
pessoal técnico especidizado em agBes e aividades de ciéncia, tecnologia e inovagéo para a
melhoriada qualidade do setor produtivo do Distrito Federa;
XIl - manter e participar de sistemas de informagdo estadual, regional, nacional e
internacional da &rea de ciéncia e tecnologia, inclusive sobre a capacidade instalada
em ciéncia, tecnologia e inovacdo, recursos humanos e infraestrutura disponiveis no
Distrito Federal;
XIIl - gerir o Fundo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, instituido pela Lei
Complementar n °© 153, de 30 de dezembro de 1998;
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XIV - fiscalizar e avdiar a gplicago dos recursos concedidos, observando o estabelecido no
projeto aprovado e os indicadores de avaliaco e de desempenho adotados, bem como a
contrapartida; e
XV - desenvolver agdes e atividades compativeis com a sua findidade ou que lhe forem
aribuidasem lei.
§1° So beneficidrias da Fundaggo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal - FAPDF pessoas
naturais e juridicas, de direito publico ou privado, com atuagéo no Distrito Federal, que atendam
20s requisitos e critérios estabelecidos no ao proprio que dispuser sobre as modalidades de
fomento.
§290 beneficirio de apoio financeiro da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal
deveré apresentar contrapartida a se especificada em instrumento de concesséo.
83° Os bens e equipamentos adquiridos com recursos repassados pela Fundaggo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federa para terceiros, a titulo de apoio financeiro, poderdo ser doados, a
critério da FAPDF e naforma estabel ecidananormade regéncia
Art. 4° Para redizacdo de suas competéncias, a Fundag@o de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal podera firmar instrumentos juridicos inerentes ao regular funcionamento da instituicéo,
tal's como convénios, contratos, termos de cooperagdo e parceria, acordos ou outros instrumentos
congéneres com 6rgéos plblicos ou privados, nacionais, internacionais e estrangeiros, bem
como contratar servigos técnicos com pessoas naturais ou juridicas, nacionais, internacionais ou
estrangeiras.
Parégrafo Unico. E facultado & Fundaggo de Apoio & Pesquisa do Distrito Federdl filiar-se a
entidades associativas da érea cientifica e tecnol 6gica, nacionais, internacionais ou estrangeiras.
Art. 5° E vedado & Fundagio de Apoio & Pesquisado Distrito Federal:
| - criar 6rgdos proprios de pesquisa;
11 - assumir encargos externos permanentes de qual quer natureza; e
111 - auxiliar atividades administrativas de ingtitui¢des de pesquisa e ensino.
Art. 6° Para consecugdo de sua finalidade, podera a Fundagéo de Apoio & Pesquisa do Distrito
Federd:
| - propor a contratacdo de empréstimos e financiamentos junto a ingtituigdes publicas e
privadas; e
11 - propor aingtituicao e gerir fundos, subcontas e aplicar recursos relativos ao desenvolvimento
das suas atividades.
CAPITULOIII
DASPRIORIDADES
Art. 7° A Fundagdo de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal conferira prioridade as pesquisas
cientificas e tecnoldgicas voltadas para o desenvolvimento do sistema produtivo do Distrito
Federal, em consonancia com a defesa do meio ambiente e dos direitos fundamentai's do cidad@o.
TITULOII
DA ORGANIZAGAO
CAPITULOI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 8 A estrutura da Fundaggo de Apoio & Pesquisado Distrito Federal compreende:
I - Orgdos Colegiados
@) Conselho Superior;
b) Conselho Diretor.
II - Orgéos Operacionais:
a) Presidéncia:
1. Gabinete;
2. Procuradoria Juridica
3. Assessoriade Comunicagdo
4. Unidade de Controle Interno e Gest&o de Riscos
5. Unidade de Governanga e Gestdo
b) Superintendéncia da Unidade de Administracéo Geral
1. Diretoria de Gestéo da Administracéo
1.1. Gerénciade Gestéo de Pessoas
1.2. Gerénciade Materia e Servigos
1.3. Gerénciade Patriménio e Transporte
1.4. Gerénciade Documentagzo
1.5. Gerénciade Informética
2. Diretoria de Orgamento, Contabilidade e Finangas

2.1. Geréncia de Orcamento
2.2. Geréncia de Tesouraria
¢) Superintendéncia Cientifica, Tecnolégica e de Inovagéo
1. Coordenagdo de Bolsas e Eventos
1.1. Geréncia de Programas de Bolsas
1.2. Geréncia de Eventos Cientificos e Tecnol 6gicos
2. Coordenagdo de Acompanhamento e Avaliagéo
2.1. Geréncia de Prestag&o de Contas
2.2. Geréncia de Contratos e Convénios
3. Coordenacao Cientifica
4. Coordenagdo de Tecnologia e Inovagéo

CAPITULOII

DA NATUREZA, COMPOSIGAO, COMPETENCIA E FUNCIONAMENTO DAS
UNIDADES DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
SEGAO|
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 9° O Conselho Superior, de caréter deliberativo, é integrado pelo Diretor-Presidente
que o preside, com direito a voto de qualidade, além do voto comum, e por outros 14
(quatorze) membros titulares e respectivos suplentes, nomeados e empossados pelo
Governador do Distrito Federal, consoante 0s seguintes critérios:
| - 8 (oito) membros de sua livre escolha, entre pessoas de reconhecido conhecimento nas
areas cientifica, tecnol dgica e de inovag&o;
11 -2 (dois) membros indicados por universidades publicas de maior volume de pesquisa e
sediadas no Distrito Federal;
111 - 1 (um) membro indicado por instituicdo de ensino superior privado com maior
volume de pesquisa e sediada no Distrito Federal;
1V - 1 (um) membro indicado por institui¢do publica de pesquisa com maior atuagdo no
Distrito Federal;
V - 1 (um) membro indicado pelas entidades patronais de grau superior do Distrito
Federal; e
VI - 1 (um) membro indicado pela sociedade cientifica representativa de todas as areas do
conhecimento e reconhecido nacionalmente pela comunidade de ciéncia, tecnologia e
inovag&o.
§ 1° O Secret&io de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo do Distrito Federa é
membro nato do Conselho Superior e o presidird, quando presente as suas reunides, com
direito avoto de qualidade.
§ 2° Os membros do Conselho Superior e seus suplentes seréo nomeados pelo Governador
do Distrito Federal para um mandato de 6 (seis) anos, sem direito a recondugo.
§ 3° A funcdo de membro do Conselho Superior serd considerada servigo publico
relevante ndo remunerado.
§ 4° Os membros do Conselho Superior e seus suplentes ser@o escolhidos entre pessoas de
notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, devendo
preferencialmente possuirem titulo de Mestre ou Doutor.
§ 5° Os membros do Conselho Superior e seus suplentes seréo escolhidos a partir de listas
triplices, cuja composicdo serd coordenada pelo Secretd&rio de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo do Distrito Federal.
§ 6° A composicdo das listas triplices para escolha dos membros para o Conselho
Superior deverd conter parcela significativa do segmento concernido, com expressiva
atuac&o em prol do desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovagéo.
§ 7° A indicagd0 dos representantes, titulares e suplentes, das organizagBes convidadas
pelo Secretério de Estado de Ciéncia e Tecnologia do Distrito Federal para participar do
processo de composi¢do das listas triplices dar-se-4 mediante comunicagdo oficial aos
seus dirigentes maximos.
§ 8> Os membros do Conselho Superior serfo substituidos, em suas auséncias e
impedimentos eventuais, pel os respectivos suplentes.
§ 9° A falta, sem prévio aviso ou justificativa, a 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas
do Conselho, em um mesmo exercicio, implicard em perda automética do mandato.
§ 10. Em caso de afastamento definitivo do membro titular, o membro suplente assumira a
condi¢do de membro titular para completar o mandato, sendo indicado outro suplente nas
mesmas condi¢des do membro anterior.
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Art. 10. O Conselho Superior reunir-se-d4 ordinariamente a cada trimestre e
extraordinariamente sempre que necessario.
§ 1° As reunides ordinérias do Conselho Superior sero convocadas pelo Presidente
do Conselho, por escrito, com antecedéncia minima de uma semana, exigindo-se, para
deliberar validamente, a presenca da maioria absoluta dos seus membros titulares ou,
se for o caso, suplentes.
§ 2° As reunifes extraordindrias sero convocadas pelo Presidente do Conselho, por
iniciativa prépria ou a requerimento da maioria de seus membros, por escrito, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, exigindo-se para deliberar
validamente a presenca da maioria absoluta de seus membros titulares ou, se for o
caso, suplentes.
Art. 11. Compete ao Conselho Superior:
| - definir e aprovar critérios, diretrizes e &reas prioritérias de atuagdo da Fundagdo de
Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, bem como a programacdo anual de suas
atividades;
Il - elaborar, modificar e aprovar propostas de alteragdo do Estatuto da Fundacéo de
Apoio a Pesquisa do Distrito Federal e submeté-lo a aprovagdo do Governador do
Distrito Federal;
Il - elaborar, modificar e aprovar propostas de alteracdo do Regimento Interno da
Fundacéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, bem como resolver casos omissos,
IV - aprovar anualmente, no prazo legal, os programas de trabalho, o orcamento, os
relatérios de gestdo, inclusive a prestagcdo de contas, os demonstrativos contabil,
financeiro e patrimonial e os relatérios de atividades da Fundagdo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal, com vistas a verificagéo de resultados;
V - aprovar e autorizar propostas de operacdes de crédito e de financiamento;
VI - orientar a politica patrimonial e financeira da Fundacéo de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal;
VII - deliberar sobre o provimento e a remuneragdo dos cargos administrativos da
Fundacéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
VIIlI - deliberar sobre os pedidos de apoio a projetos de pesquisa cientifica,
tecnoldgica e de inovagéo a ele submetidos pelo Conselho Diretor.
IX - deliberar sobre aceitagdo de doacBes, cessdes de direito e legados, quando
oneradas por encargos;
X - julgar os recursos interpostos contra os atos do Diretor-Presidente;
X1 - opinar e deliberar sobre assuntos que Ihes forem submetidos pelo Conselho
Diretor e pelo Diretor-Presidente; e
XII - dirimir davidas decorrentes de interpretagdes ou omissdes deste Regimento.
§ 1° Em caso de urgéncia, o Presidente do Conselho Superior podera autorizar atos ad
referendum, que deverdo ser submetidos a apreciagéo do Plendrio na primeira sessio
a ser realizada ap6s a autorizagéo.
§ 2° Para subsidiar suas decisdes, no campo da gestdo patrimonia e financeira da
Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, o Conselho Superior valer-se-a de
trabalhos contratados de auditoria independente.
Art. 12. O Regimento Interno do Conselho Superior fixard as normas de seu
funcionamento.
SECAO I

DO CONSELHO DIRETOR
Art. 13. O Conselho Diretor, 6rgéo de natureza colegiada, de gestdo administrativa e
técnico-cientifica da Fundagéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, é constituido
pelo Diretor-Presidente, que o preside, pelo Diretor Vice-Presidente, pelo
Superintendente da Unidade de Administracdo Geral e pelo Superintendente
Cientifico, Tecnoldgico e de Inovagéo, com direito a voz e voto.
§1° O Chefe da Procuradoria Juridica, nas sessdes do Conselho Diretor, terd papel
consultivo e direito somente a voz.
§2° O Diretor-Presidente poderd convocar outros servidores para participar das
sessdes do Conselho Diretor com direito somente a voz.
Art. 14. Compete ao Conselho Diretor a gestdo administrativa, patrimonial, financeira
e técnico cientifico da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, e ainda::
| - propor a estrutura administrativa da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal;
Il - propor o plano anual de trabalho, submetendo-o ao Conselho Superior;
I11 - elaborar a proposta orgamentéria anual e submeté-la ao Conselho Superior;
IV - deliberar, acompanhar e fiscalizar o andamento dos projetos financiados pela
Fundacéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
V - propor a Conselho Superior o numero de consultores necessarios ao
funcionamento das Camaras de Assessoramento Técnico-Cientifico;
VI - avaiar e aprovar os projetos dos diversos programas que forem recomendados
pelas Camaras e Comités de Assessoramento Técnico-Cientifico;
VIl - elaborar o relatério anual das atividades da Fundacdo de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal e promover sua divulgagéo, apos a aprovagéo do Conselho Superior; e
VIII - promover a constituigdo das Camaras de Assessoramento e Avaliagdo Técnico-
Cientifica, selecionando e designando seus componentes.
§ 1° Para garantir a articulagéo e a coordenacdo plena das suas agdes, o Conselho
Diretor reunir-se-a4 sempre que necessario.
§ 2° O Conselho Diretor deliberar4d com quérum minimo de 3 (trés) membros, sendo
a presenca do Diretor-Presidente indispensavel.
§ 3° As decisdes do Conselho Diretor seréio tomadas por maioria de votos, cabendo a0
Diretor-Presidente, além do comum, o voto de qualidade.

§ 4° As pautas de julgamento do Conselho Diretor ser8o organizadas pelo Gabinete da
Presidéncia.
§ 5° A pauta sera disponibilizada aos membros do Conselho Diretor em tempo hébil e via
Sistema Eletronico de Informagao.
§ 6° Os processos que ndo estiverem devidamente instruidos poderdo ser retirados de
pauta e devolvidos a origem por determinaggo do Conselho Diretor.

SEGAO I

DA PRESIDENCIA

Art. 15. A Presidéncia da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal € exercida
pelo Diretor-Presidente, ao qual compete:
| - representar a Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, em juizo ou fora dele,
podendo constituir mandatério para este fim;
Il - executar e fazer executar o programa de agdo da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal e as demais decisdes do Conselho Superior;
11l - promover e coordenar a elaborag@o do plano de trabalho, da proposta orcamentéria
anual e plurianual e suas alteracdes, assim como as solicitagdes de créditos adicionais;
IV - promover e coordenar a elaboragdo, na forma e prazo definidos na legislacdo
especifica, da prestagdo de contas, dos demonstrativos orgamentério, financeiro e
patrimonia e dos relatérios de atividades da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal, submetendo-as a apreciagéo do Conselho Superior.
V - assinar acordos, contratos, convénios e gjustes, em nome da Fundagdo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal, observada a legislagdo vigente;
VI - delegar ao Diretor Vice-Presidente as atribui¢des que entender cabiveis.
Art. 16. Compete a0 Diretor Vice-Presidente:
| - substituir o Diretor-Presidente nos impedimentos legais e eventuais; e
11 - exercer as atribuigdes que lhe forem delegadas pelo Diretor Presidente da Fundagéo de
Apoio aPesquisa do Distrito Federal.

SECAO IV

DAS COMPETENCIAS DOS DIRIGENTES

Art. 17. Ao Diretor-Presidente, Diretor Vice-Presidente, Superintendente da Unidade de
Administracdo Geral, Superintendente Cientifico, Tecnoldgico e de Inovagdo, Chefe de
Gabinete, Chefe da Procuradoria Juridica, Chefe da Assessoria de Comunicagdo, Chefe da
Unidade de Controle Interno e Gestéo de Riscos e a0 Chefe da Unidade de Governanga e
Gestdo cabem as seguintes atribuicdes, de formaindividual ou coletiva:
| - desenvolver agBes, implantar métodos e técnicas para dotar a Fundacdo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal de modelos e procedimentos de trabalho que visem alcangar
padrdes de exceléncia operaciona e de gestéo;
Il - gerenciar os recursos humanos de forma a manter um clima organizacional que
favoreca o desempenho satisfatério de suas fungdes, com vistas ao cumprimento das
competéncias e missao da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
111 - administrar, de forma adequada e segundo as normas do Distrito Federal e de outros
6rgaos externos de fiscalizagdo e controle, os recursos materiais e financeiros da Fundagao
de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal sob sua responsabilidade;
1V - buscar maior eficiéncia, evitando a duplicacdo de esforcos; e
V - cumprir, fazer cumprir e fiscalizar o cumprimento das disposi¢cdes regulamentares,
concernentes as atividades da Fundacéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal.

SEGAOV

DAS UNIDADES ORGANICAS

Art. 18. As atribuicdes das demais unidades organicas que compdem a estrutura
administrativa da Fundaggo de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal serdo estabelecidas
no seu Regimento Interno.

TiTULOII

DO PATRIMONIO, DOS RECURSOS E DO REGIME FINANCEIRO
CAPITULOI
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS

Art. 19. Constituem patriménio da Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal:
| - bens méveis, iméveis, semoventes e direitos a ela transferidos por pessoa natural ou
juridica, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras; e
11 - recursos de herangas jacentes no Distrito Federal.
§ 1° Os bens iméveis da Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal serdo
utilizados exclusivamente na consecugdo das suas finalidades, admitindo-se sua aienacdo
ou locagdo, observada a legislacdo pertinente, desde que os resultados sejam integralmente
destinados as suas finalidades.
§ 2° Os direitos transferidos a Fundacéo de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal somente
poderdo ser utilizados para realizaggo de seus objetivos, sendo permitida a aplicagéo para
obtencao de rendimentos destinados as suas finalidades.
§ 3° Os bens méveis desnecessarios, inserviveis ou em desuso, poderdo ser aienados,
congtituindo o produto da alienacdo em sua receita eventual, observada a legislagio
pertinente e ouvido o Conselho Superior.
Art. 20. Constituem receitas da Fundaggo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal:
| - dotagBes do Orgamento Anual do Distrito Federal;
Il - recursos provenientes de gustes, convénios ou acordos de cooperagdo técnico
financeira, firmados com entidades nacionais, internacionais ou estrangeiras, particulares
ou publicas;
Il - aplicagdes financeiras e recursos depositados no Fundo de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal, instituido pela Lei Complementar n° 153, de 30 de dezembro de 1998;
IV - repasses orgamentérios oriundos do Governo do Distrito Federal para execugéo de
projetos de interesse publico e ndo previstos no orgamento anual da Fundagéo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal;

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



PAGINA 4

Diario Oficial do Distrito Federal

N° 66, QUARTA-FEIRA, 06 DE ABRIL DE 2022

V - rendas resultantes da explorac@o dos seus bens e direitos, tangiveis ou intangiveis, ou
decorrentes das seguintes atividades:
a) promogao ou realizacdo de feiras ou eventos de interesse da ciéncia e tecnologia;
b) bilheteria de eventos;
c) exploracdo de museus ou centros de difusdo de ciéncia e tecnologia; e/ou
d) aienacdo ou locacdo de material, inclusive os elaborados ou adquiridos para
capacitagdo tecnol 6gica, treinamentos ou difusdo de ciéncia e tecnologia
VI - doagdes, dotagOes, auxilios, herancas, contribuicdes, subvengdes e transferéncias de
pessoas fisicas ou juridicas; e
VII - recursos de outras fontes.
Pardgrafo Unico. As dotacdes e recursos destinados a Fundag@o de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal seréo geridos, privativamente, pela prépria Fundag&o.
Art. 21. Os bens moveis, adquiridos pelos beneficiarios como auxilio financeiro a
projetos de pesquisa, ser@0 utilizados exclusivamente na redizacdo das atividades
explicitadas no instrumento juridico firmado com a Fundagdo de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal.
Pardgrafo Unico. Ao final de cada projeto, a Fundacéo de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal podera examinar a possibilidade de doagéo desses bens.
CAPITULO I
DO REGIME FINANCEIRO
Art. 22. O exercicio financeiro da Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal
coincidird com o ano civil.
Art. 23. No Ultimo trimestre de cada exercicio, o Diretor-Presidente da Fundagéo de
Apoio a Pesquisa do Distrito Federal apresentard ao Conselho Superior o Plano de
Trabalho e a Proposta Orcamentdria para o exercicio seguinte, em que serd
especificadas as fontes e previsdes de receitas e de despesas, para a remessa aos 6rgaos
competentes, obedecidos os prazos legais.
Art. 24. A prestacdo de contas anual conterd os elementos exigidos pela legislagdo
vigente, sem embargo da disponibilidade dos documentos demonstrativos, para fins de
auditoria.
Art. 25. A prestacdo de contas anual serd encaminhada, no primeiro trimestre do
exercicio, para aprovagdo do Conselho Superior, com andlise e parecer de auditoria
independente.
Art. 26. A prestag@o de contas anual conterd os elementos abaixo discriminados, sem
embargo da disponibilidade dos documentos demonstrativos, para fins de auditoria, e
sem prejuizo daqueles exigidos em legislagdo especifica:
| - balanco patrimonial;
Il - demonstrativo financeiro e orgamentério; e
111 - relatério anual de gestdo administrativa.
TITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 27. Em caso de exting&o da Fundac8o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, seus
bens e direitos reverterdo integralmente ao patriménio do Governo do Distrito Federal,
depois de satisfeitas as obrigagdes assumidas com terceiros.
Art. 28. Além da legislacdo aplicavel, o Estatuto, o Regimento Interno e as normas de
funcionamento dos érgdos colegiados constituem atos normativos da Fundaggo de Apoio
a Pesquisa do Distrito Federal e, como tal, de observancia obrigatéria
Art. 29. Os casos omissos neste Estatuto serdo examinados e resolvidos pelo Conselho
Diretor e, quando exigido, com a aprovagéo do Conselho Superior.
Art. 30. Este Estatuto entrard em vigor apds sua aprovacao por Decreto do Governador do
Distrito Federal.

DECRETO N°43.190, DE 05 DE ABRIL DE 2022
Aprova o Regimento Interno da Fundag@o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal -
FAP/DF e da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe confere
o artigo 100, inciso VI, daLei Organicado Distrito Federal, DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Fundacdo de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal que, assinado pelo Diretor-Presidente, acompanha este Decreto.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Brasilia, 05 de abril de 2022
133° da Republica e 62° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

REGIMENTO INTERNO DA FUNDACAO DE APOIO
A PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL
SECAO|
DA CONSTITUI(;AO JURIDICA, COMPETENCIAS LEGAIS E ESTRUTURA
CAPITULOI
DA NATUREZA, DENOMINAGAO, SEDE, FORO E DURAGAO

Art. 1° A Fundacdo de Apoio & Pesquisa do Distrito Federa - FAPDF, ente da
Administraggo Indireta do Distrito Federal, vinculado a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdo do Distrito Federal, instituida pela Lei Distrital n° 347, de 4 de novembro de
1992, alterada pela Lei Distrital n° 3.652, de 9 de agosto de 2005, com personaidade
juridica de direito privado, sob a forma de fundagio publica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonio préprio, com sede e foro na cidade de Brasilia,
jurisdicdo em todo o Distrito Federal, prazo indeterminado de duragdo, regida pelas
disposicOes legais previstas por seu Estatuto, aprovado pelo Decreto n° 43.189, de 05 de
abril de 2022.

CAPITULO 11
DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 2° A Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal tem por finalidade
estimular, apoiar e promover o desenvolvimento cientifico e tecnolégico do Distrito
Federal, visando ao bem-estar da populagéo, defesa do meio ambiente e progresso da
ciéncia e tecnologia.
Art. 3° Compete a Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal:
| - articular a formulagdo da Politica de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo do Distrito
Federal e executar e incentivar a sua execugéo;
Il - fomentar programas, projetos e Ingtituicdes Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagéo
(ICTs) para o desenvolvimento sustentavel do Distrito Federal;
111 - apoiar a realizagdo de eventos e exposicdes de interesse para o ensino, a difusdo e o
desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovagéo;
IV - custear, total ou parcialmente:
a) projetos de pesquisas, individuais e ingtitucionais, publicos e particulares;
b) a aquisicdo de equipamentos que estimulem os docentes a realizarem pesquisas no
campo educacional;
V - custear e financiar, total ou parcialmente, despesas com registro de propriedade
intelectual, decorrente de pesquisa realizada sob seu amparo total ou parcial;
VI - apoiar a difusdo e a transferéncia de resultados de pesquisa, bem como o
intercdmbio de informagdes cientificas, tecnoldgicas e de inovagéo;
VIl - articular-se, incentivar e promover o intercambio e a cooperagdo entre entidades,
orgéos e ingtituigdes plblicas e privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais
voltadas para o desenvolvimento da pesquisa cientifica, tecnolégica e de inovagéo;
VIII - identificar fontes de financiamento, disseminar informagdes e captar recursos para
o desenvolvimento cientifico e tecnolégico do Distrito Federal
IX - estabelecer parcerias com o setor privado da economia, visando o engajamento
desse setor no desenvolvimento da pesquisa cientifica, tecnolégica e de inovagdo no
Distrito Federal;
X - estimular e apoiar a criagdo e desenvolvimento de empresas de base tecnol 6gica;
XI - propor, redlizar e gpoiar planos, programas e projetos para o desenvolvimento cientifico,
tecnolégico e de inovagdo do Distrito Federa, inclusive para a formagZo e capacitagdo de
pessoal técnico especidizado em agdes e aividades de ciéncia, tecnologia e inovagéo para a
melhoria da qualidade do setor produtivo do Distrito Federd;
XIl - manter e participar de sistemas de informagdo estadual, regional, naciona e
internacional da &rea de ciéncia e tecnologia, inclusive sobre a capacidade instalada em
ciéncia, tecnologia e inovagdo, recursos humanos e infraestrutura disponiveis no Distrito
Federal;
X1l - gerir o Fundo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federa, instituido pela Lei
Complementar n © 153, de 30 de dezembro de 1998;
XIV - fiscalizar e avaliar a aplicagdo dos recursos concedidos, observando o
estabelecido no projeto aprovado e os indicadores de avaliacdo e de desempenho
adotados, bem como a contrapartida; e
XV - desenvolver agBes e atividades compativeis com a sua finalidade ou que lhe forem
atribuidas em lei.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA

Art. 4° Para o cumprimento de suas competéncias legais e a execugdo de suas
atividades, a Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal contard com a seguinte
estrutura:
| - Orgaos Colegiados:
a) Conselho Superior;
b) Conselho Diretor.
11 - Org#os Operacionais:
a) Presidéncia:
1. Gabinete;
2. Procuradoria Juridica
3. Assessoria de Comunicagéo
4. Unidade de Controle Interno e Gest&o de Riscos
5. Unidade de Governanca e Gest&o
b) Superintendéncia da Unidade de Administragdo Geral
1. Diretoria de Gest& da Administragéo
1.1. Geréncia de Gest&o de Pessoas
1.2. Geréncia de Material e Servigos
1.3. Geréncia de Patrimonio e Transporte
1.4. Geréncia de Documentag@o
1.5. Geréncia de Informética
2. Diretoria de Orcamento, Contabilidade e Finangas
2.1. Geréncia de Orgamento
2.2. Geréncia de Tesouraria
¢) Superintendéncia Cientifica, Tecnolégica e de Inovagdo
1. Coordenacao de Bolsas e Eventos
1.1. Geréncia de Programas de Bolsas
1.2. Geréncia de Eventos Cientificos e Tecnol 6gicos
2. Coordenaggo de Acompanhamento e Avaliagdo
2.1. Geréncia de Prestacdo de Contas
2.2. Geréncia de Contratos e Convénios
3. Coordenagdo Cientifica
4. Coordenagao de Tecnologia e Inovagdo
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CAPITULOV
DAS ATRIBUIGOES DOS TITULARES SEGAO
SEGAOII
SUBSEGAO |
DOS DIRIGENTES DAS UNIDADES ORGANICAS
Art. 5° Ao Diretor-Presidente, Diretor Vice-Presidente, Superintendente da Unidade de
Administragdo Geral, Superintendente Cientifico, Tecnologico e de Inovagdo, Chefe de
Gabinete, Chefe da Procuradoria Juridica, Chefe da Assessoria de Comunicagdo, Chefe
da Unidade de Controle Interno e Gest&o de Riscos e ao Chefe da Unidade de
Governanca e Gestao cabem as seguintes atribuicdes, de formaindividual ou coletiva:
| - desenvolver agdes, implantar métodos e técnicas para dotar a Fundagéo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal de modelos e procedimentos de trabalho que visem alcancar
padrdes de exceléncia operacional e de gest&o;
Il - gerenciar os recursos humanos de forma a manter um clima organizacional que
favoreca o desempenho satisfatério de suas fungdes, com vistas ao cumprimento das
competéncias e missdo da Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
I - administrar, de forma adegquada e segundo as normas do Distrito Federal e de outros
orgéos externos de fiscalizagdo e controle, os recursos materiais e financeiros da
Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal sob sua responsabilidade;
IV - buscar maior eficiéncia, evitando a duplicaggo de esforgos; e
V - cumprir, fazer cumprir e fiscalizar o cumprimento das disposi¢des regulamentares,
concernentes as atividades da Fundagéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal.
SUBSEGAO I
DOS DEMAIS CARGOS EM COMISSAO E DOS SERVIDORES
Art. 6° Aos Assessores, em suas respectivas unidades de atuaggo, incumbe:
| - assessorar e assistir o Diretor-Presidente, o Diretor Vice-Presidente, o Superintendente
da Unidade de Administracdo Geral, o Superintendente Cientifico, Tecnolégico e de
Inovagdo, o Chefe de Gabinete, o Chefe da Assessoria de Comunicagdo, o Chefe da
Unidade de Controle Interno e Gest& de Riscos, o Chefe da Unidade de Governanca e
Gestéo e o Chefe da Procuradoria Juridica nos assuntos de suas respectivas competéncias,
Il - acompanhar matérias relativas a area de atuagéo da Fundacdo de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal, veiculadas por meios de comunicaggo;
111 - coordenar, controlar e acompanhar o desenvolvimento das atividades nas suas areas
de competéncia;
IV - elaborar relatérios afetos as suas areas de atuacéo;
V - representar seus Chefes, Superintendentes e Gerentes, quando por eles designados;
VI - manter a chefia permanentemente informada das atividades das assessorias; e
VII - exercer outras atividades que Ihes forem conferidas ou delegadas.
Art. 7° Aos Gerentes incumbe:
| - assessorar os respectivos Diretores e Coordenadores em assuntos referentes as suas
areas de competéncia;
Il - plangjar, orientar, coordenar e controlar as atividades inerentes as competéncias da
respectiva unidade;
111 - desempenhar atribui¢des de natureza administrativa e técnico-especializada que lhes
forem cometidas por seus superiores;
IV - representar seus Diretores ou Coordenadores, quando por eles designados;
V - supervisionar os procedimentos relacionados a execugdo das atividades que Ihes sdo
dfetas;
VI - manter a chefia permanentemente informada das atividades das Geréncias; e
VII - exercer outras atividades que lhes forem conferidas ou delegadas.
CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANICAS
SEGAO 11
SUBSEGAO|
DOS ORGAOS COLEGIADOS
Art.8° Ao Conselho Superior, érgéo de deliberacéio coletiva, compete o desempenho das
atividades estabel ecidas nos artigos 9° ao 13 do Estatuto Social.
Art.9° Ao Conselho Diretor, 6rgdo de deliberagéo coletiva, compete o desempenho das
atividades estabel ecidas nos artigos 14 e 15 do Estatuto Social .
SECAO IV
SUBSEGAO |
DA PRESIDENCIA
Art. 10. A Presidéncia da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal é exercida
pelo Diretor-Presidente, ao qual compete:
| - receber propostas ou pedidos de apoio de outros 6érgdos publicos por meio de
Documentos de Oficializac8o de Demanda;
Il - cumprir e fazer cumprir a legislacio aplicavel a Fundagdo de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal, bem como as deliberac6es do Conselho Superior;
I - implementar as politicas e diretrizes bésicas da Fundacdo de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal, a programagéo anual de suas atividades e definir prioridades;
IV- dirigir, orientar, coordenar, supervisionar e avaiar as atividades da Fundacdo de
Apoio & Pesquisa do Distrito Federal;
V - promover a articulagdo da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal com
organismos estaduais, nacionais, estrangeiros e internacionais, bem como com pessoas
naturais e juridicas, objetivando o cumprimento de sua finalidade;
VI - representar a Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal em suas relagdes com
terceiros, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo constituir mandatério para
estefim;

VIl - promover e coordenar a elaboragd0 do plano de trabalho, das propostas
orcamentérias anual e plurianual e suas alteragdes, assim como as solicitagdes de créditos
adicionais;

VIIl - promover e coordenar a elaboracdo da prestacdo de contas, dos demonstrativos
orcamentdrio, financeiro e patrimonial e dos relatérios de atividades da Fundagdo de
Apoio aPesquisa do Distrito Federal, submetendo-os a apreciacdo do Conselho Superior;

IX - assinar acordos, contratos, convénios e outros instrumentos congéneres em nome da
Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;

X - instaurar tomada de contas especia, processo administrativo disciplinar, sindicancia,
instrugdo prévia, investigagdo preliminar e outros processos administrativos, para
apuragdo de possiveis irregularidades no ambito da Fundacdo de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal;

XI - encaminhar a0 Secret&rio de Estado de Ciéncia e Tecnologia do Distrito Federal o
andamento e os resultados das acles e atividades realizadas na Unidade de Controle
Interno e Gestédo de Riscos, bem como dar ciéncia acerca de possiveis irregularidades
encontradas no ambito da gestdo plblica da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal;

XII - assinar oficios de abertura de conta bancéria em conjunto com a Superintendéncia da
Unidade de Administragéo Geral;

XIIl - assinar ordens bancérias em conjunto com a Superintendéncia da Unidade de
Administragdo Geral ;

XIV - apreciar e aprovar planos, programas e projetos apresentados pelas unidades
organicas da Fundacédo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federa;
XV - convocar e presidir as reunides do Comité Interno de Governanga, do Conselho
Diretor e do Conselho Superior;
XVI - manter o Conselho Superior informado sobre as atividades desenvolvidas pela
Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal mediante a apresentacéo de relatérios
de atividades e de avaliac&o de desempenho;
XVII - coordenar a elaborag&o de propostas de alteracdes do Estatuto e Regimento Interno
da Fundagdo de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal, submetendo-as ao Conselho
Superior;
XVIII - submeter ao Conselho Superior as matérias de competéncia deste;
XIX - designar servidor da Fundacd de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal para
monitorar aimplementac&o dalegislacéo de acesso ainformacdo no Distrito Federal;
XX - supervisionar o cumprimento do Manual de Integridade e Compliance da Fundagdo
de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal;
XXI - delegar a servidor efetivo as atribuicdes relacionadas a interlocugéo de ouvidoria
tratadas na Lei n°®4.896/2012 e no Decreto n° 36.462/2015; e
XXII - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.

SUBSEGAOII

DO GABINETE
Art. 11. Ao Gabinete, unidade organica de assessoramento superior e de execugdo,
diretamente subordinada a Presidéncia, compete:
| - assistir o Diretor-Presidente e o Diretor Vice-Presidente da Fundagéo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal em suas representagdes institucionais, sociais e politicas e em
assuntos de natureza técnica e administrativa;
Il - assistir e acompanhar o Diretor-Presidente nas reunides e agdes dos Conselhos Diretor
e Superior, bem como nos demais 6rgéos de deliberacéo coletiva por ele presididos;
Ill - assistir a0 Diretor-Presidente na coordenacdo e formulagdo do plangjamento
estratégico da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
IV - assistir ao Diretor-Presidente na coordenacéo e formulagéo do plano de agdo anual da
Fundag&o de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal;
V - preparar, analisar e despachar os expedientes do Diretor-Presidente;
VI - providenciar o atendimento as consultas e aos requerimentos formulados pelos
poderes congtituidos;
VII - promover a publicaggo de atos oficiais da Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal;
VIII - elaborar agenda de reunides, bem como coordenar o atendimento plblico do
Gabinete;
IX - participar, acompanhar e assessorar 0 Diretor-Presidente no plangjamento do
desenvolvimento cientifico, tecnol 6gico e de inovagéo do Distrito Federal;
X - coordenar as agOes relativas a constituicdo de comissdes de sindicancia, processo
administrativo disciplinar e de tomada de contas especial;
XI - organizar a pauta do Conselho Diretor e Conselho Superior; e
XI1- exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.
Art. 12. Compete a0 Diretor Vice-Presidente:
| - substituir o Diretor-Presidente da Fundag@o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal
nos impedimentos legais e eventuais; e
1l - exercer as atribuicdes que |he forem delegadas pelo Diretor-Presidente da Fundagéo de
Apoio aPesquisa do Distrito Federal.

SUBSECAO Il

DA PROCURADORIA JURIDICA

Art. 13. A Procuradoria Juridica, unidade organica de assessoramento superior e de
execucao, diretamente subordinada a Presidéncia, compete:
| - assessorar juridicamente a Presidéncia e demais unidades organicas da Fundacdo de
Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
Il - promover o controle de legalidade de atos normativos, termos, contratos, convénios,
gjustes e outros assemelhados, inerentes as atividades da Fundag@o de Apoio a Pesquisa
do Distrito Federal;
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11l - andlisar as minutas de leis, decretos, e demais atos normativos e administrativos que lhe
forem submetidas;
IV - estudar, orientar, analisar e exarar manifestacdes, pareceres e informagdes sobre os
assuntos de interesse da Fundacdo de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal que forem
submetidos & sua apreciag&o;
V - prestar informagBes solicitadas por outros 6rgéos em assuntos relacionados a legislagéo
da Fundac&o;
VI - prestar orientagdo juridica aos Conselhos da Fundagéo de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal;
VII - representar a Fundagéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal em questdes de ordem
juridica, sempre que o interessado publico ou a aplicagdo do Direito o reclamarem;
VIIl - promover a uniformizagdo da jurisprudéncia administrativa e a compilagdo da
legislagéo da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
IX - prestar informagdes e fornecer subsidios para o cumprimento das decisdes e orientagdes
emanadas do Tribunal de Contas do Distrito Federal, Controladoria-Geral do Distrito
Federal, Procuradoria-Geral do Distrito Federal e outros 6rgéos com competéncia decisiria
ou de controle;
X - promover a interlocugdo com a Procuradoria-Geral do Distrito Federal, no que couber,
acompanhando suas orientacoes;
XI - cumprir e fazer cumprir o Manual de Integridade e Compliance da Fundacdo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal;
XII - capacitar e sensibilizar os servidores da Fundago de Apoio & Pesquisa do Distrito
Federal em relacdo aos temas de sua competéncia;
XIII - participar das reunides do Conselho Diretor na qualidade de membro consultivo; e
XIV - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.
SUBSEGAO IV

DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
Art. 14. A Assessoria de Comunicaggo, unidade organica de assessoramento superior e de
execucao, diretamente subordinada a Presidéncia, compete:
| - assigtir & Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal nos assuntos de comunicagéo
social, promovendo a divulgagdo de atos, agdes e eventos de interesse desta Fundagdo e da
sociedade;
Il - plangjar, criar e produzir campanhas, folders, jornais e outras pegas promocionais a
Fundago de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, bem como com o 6rgéo responsavel pela
publicidade institucional do Distrito Federal;
111 - elaborar e distribuir informagdes de caréter institucional a serem dirigidas aos meios de
comunicagéo;
IV - exercer as funcdes de marketing direto, endomarketing e outras técnicas de criagdo de
opinides favoraveis entre o publico interno e externo do érgéo;
V - coletar e compilar os programas e projetos da Fundaggo de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal paradivulgélos por meio de umalinhaeditorial;
VI - promover a comunicagd0 interna e institucional da Fundag&o de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal;
VIl - produzir, editar e divulgar material fotogré&fico, assm como manter arquivo de
fotografias para atender demandas jornalisticas e/ou publicitérias;
VIII - elaborar notas oficiais, artigos e esclarecimentos plblicos relacionados com as
atividades da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federd;
IX - coletar, organizar e manter arquivos das matérias relativas a atuagdo e de interesse da
Fundagao de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal, veiculadas pelos meios de comunicagao;
X - plangar, coordenar e atuaizar a pagina eletronica da Fundagéo de Apoio & Pesquisa do
Distrito Federal;
XI - coletar e divulgar relatérios de avaiagdo de indice de transparéncia ativa em conjunto
com aOuvidoria;
XII - divulgar relatérios trimestrais de Ouvidoria;
XIII - divulgar atas, relatérios e resolugdes do Comité Interno de Governanca;
XIV - atudizar a Carta de Servigos da Fundaggo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal em
conjunto com o integrante dainterlocucéo de Ouvidoria;
XV - atudizar o sitio eletronico da Fundagdo de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal com
informagdes fornecidas pelas unidades;
XVI - auxiliar os servidores na elaboragéo de notas de discurso para palestras, semindrios,
podcasts e similares;
XVII - promover agBes de mediatraining;
XVIII - participar do Comité de Patrocinio do Governo do Distrito Federal;
XIX - articular-se com os 6rgéos centrais de comunicagéo do Distrito Federal sobre trabalhos
relativos & producdo de material informativo, publicitério e de divulgacéo em apoio as acdes
da Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federd;
XX - elaborar e divulgar o Plano Anua de Propaganda e Publicidade e Plano Anua de
Comunicagao; e
XXI - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia

SUBSECAOV
DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO E GESTAO DE RISCOS

Art. 15. A Unidade de Controle Interno e Gest&o de Riscos, unidade organica de controle e
fiscalizag@o, diretamente subordinada a Presidéncia da Fundag&o de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal e subordinada normativa e tecnicamente a0 Orgdo Centra de Controle
Interno do Distrito Federal, compete:
| - oferecer orientagdo preventiva aos gestores da Fundag@o de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal, contribuindo para a identificacdo de riscos e para a adogéo de medidas e
estratégias de gestéo voltadas a corregdo de falhas, ao aprimoramento de procedimentos e
a0 atendimento do interesse pUblico;

Il - apoiar o aperfeicoamento das préticas administrativas da Fundagdo de
Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;

11l - monitorar a execugdo do ciclo orcamentério e a utilizacdo dos recursos
publicos, dando ciéncia de eventuais anormalidades ao Diretor-Presidente e ao
Orgéo Central do Sistema de Controle Interno do Distrito Federal;

IV - orientar gestores quanto a utilizagdo e prestagdo de contas de recursos
transferidos a entidades publicas e privadas, por meio de convénios, acordos,
termos de parceria e instrumentos congéneres;

V - acompanhar as recomendagbes do Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno do Distrito Federal e as decisdes do Tribunal de Contas do Distrito
Federal concernentes as atividades da Fundagdo com o fim de dar cumprimento
aos prazos devidos e, quando necessario, promover a insercdo de informacdes
no Sistema de Gestéo de Auditoria do Distrito Federal - SAEWEB;

VI - assessorar e orientar 0s gestores quanto ao cumprimento das normas de
natureza contdbil, financeira, orcamentédria, operacional, patrimonial e as
referentes a aposentadorias e pensoes;

VIl - dar ciéncia ao Orgdo Central do Sistema de Controle Interno do Distrito
Federal sobre atos e fatos com indicios de ilegalidade ou irregularidade,
praticados por agentes publicos ou privados, na utilizag8o de recursos publicos,
sem prejuizo da comunicagdo aos gestores responsaveis, com vistas a adocéo de
medidas necessérias a resolugdo do problema apontado;

VIIl - informar ao Diretor-Presidente sobre o andamento e os resultados das
acOes e atividades realizadas na Unidade de Controle Interno e Gestdo de
Riscos, bem como de possiveis irregularidades encontradas no ambito da gestdo
publica;

IX - apresentar, trimestralmente, até o décimo quinto dia atil do més
subsequente, relatério gerencial das atividades desenvolvidas no periodo e, ao
término do exercicio, relatério anual consolidado das atividades;

X - participar, quando convocada, dos programas de capacitagdo e das reunides
promovidas pelo Orgdo Central do Sistema de Controle Interno do Distrito
Federal e pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal;

X1 - apoiar a implantagdo da gest&o de riscos e o aprimoramento da estrutura de
controles primérios na Fundacéo de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal;

X1l - realizar a andlise dos riscos dos projetos finalisticos da Fundacéo,
conforme previsto na Instrugdo Normativa n® 1/2020, de 25 de junho de 2020;
X1l - cumprir e fazer cumprir o Manual de Integridade e Compliance da

Fundagéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
X1V - elaborar o Plano Anual de Auditoria Interna da Unidade de Controle
Interno e Gestdo de Riscos coordenando e controlando sua execucdo durante o
exercicio a que se refere;
XV - notificar as unidades responsaveis sobre irregularidades, ilegalidades e
fragilidades de controle, orientando e recomendando a adogdo de providéncias
necessarias ao seu saneamento e controle preventivo;
XVI- dirigir, coordenar, controlar e avaliar as atividades de auditoria, controle
interno e gestdo de riscos, no ambito da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal;
XVII - supervisionar as atividades da Geréncia de Correicdo Interna e o
andamento de seus processos, quanto aos prazos estabelecidos para conclusao
dos trabalhos das Comissdes;
XVIII - encaminhar ao Diretor-Presidente procedimento de investigacéo
preliminar com sugestdo de arquivamento ou instauragdo da Tomada de Contas
Especial, ap6s exauridas as tratativas feitas no ambito das Superintendéncias
quando da situacéo irregular da prestagdo de contas; e
XVIII - exercer outras atribuicées de sua area de competéncia.
SUBSEGAO VIII

DA UNIDADE DE GOVERNANCA E GESTAO
Art. 16. A Unidade de Governanga e Gestdo, unidade organica de comando e
supervisao, diretamente subordinada a Presidéncia, compete:
| - planejar e coordenar acBes relacionadas ao desenvolvimento e gestdo da
estratégia e governanca corporativa e organizagao e inovagao institucionais;
Il - articular-se com os 6rgdos centrais do Governo do Distrito Federal, no
ambito de sua érea de atuagéo;
Il - supervisionar a elaboragdo, atualizagdo, monitoramento e avaliagdo do
Plano Plurianual, do Planejamento Estratégico, e demais diretrizes, normas,
politicas, programas e planos relativos a gestdo da estratégia e governanca
corporativa da Fundagao de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
IV - promover e coordenar acdes para a melhoria do desempenho institucional e
desburocratizacéo;
V - planejar e supervisionar a execucdo das atividades do Escritério de Projetos;
VI - promover apoio técnico e metodolégico aos gestores de programas,
projetos, editais ou processos;
VIl - capacitar servidores da Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal
em relagédo a temas de sua competéncia;
VIII - contribuir com a execugdo da politica de ciéncia, tecnologia e inovagao
do Distrito Federal no ambito de sua competéncia;
1X - coordenar e implementar, em conjunto com as demais unidades orgénicas, os Programas de
Integridade, Compliance e Governanga, e exercer monitoramento continuo visando prevenir,
detectar e sanar aocorrénciade atoslesivos; e
X - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.
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SEGAOV
SUBSECAO|
DA SUPERINTENDENCIA DA UNIDADE DE ADMINISTRAGAO GERAL
Art. 17. A ordenagdo de despesas é exercida pelo Superintendente da Superintendéncia da
Unidade de Administragcdo Geral, unidade organica de comando e supervisdo, diretamente
subordinada & Presidéncia, aqual compete:
| - supervisionar, coordenar, acompanhar e planejar a execucdo setorial das atividades de
gestdo de pessoas, orcamento, finangas e contabil, servigos gerais, servicos de transporte,
administracdo de material, patrimdnio, documentaggo, arquivo, informética, conservagéo e
manuteng&o de préprios da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
I1 - subsidiar os érgéos centrais em atividades rel acionadas a administragéo geral;
Il - orientar, supervisionar e acompanhar a elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orgamentédrias, da Lei de Orcamento Anual, bem como a atualizagdo do
Sistema de Acompanhamento Governamental;
IV - assinar as notas de empenho em conjunto com a Diretoria de Orgamento,
Contabilidade e Financas,
V - assinar as ordens bancérias em conjunto com o Diretor-Presidente da Fundag&o de
Apoio aPesquisa do Distrito Federal;
VI - assinar oficios de abertura de conta bancéria em conjunto com o Diretor-Presidente
da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
VII - orientar, supervisionar e acompanhar a elaboracdo do Plano Anua de Compras e
Contratacoes;
VIII - designar executores de contratos, convénios e congéneres, cujo objeto tenha
pertinéncia com atividades administrativas desenvolvidas no ambito de sua competéncia;
IX - propor a programagdo anual de trabalho das unidades organicas que lhe sdo
diretamente subordinadas, bem como normas complementares sobre sua organizagdo e
funcionamento;
X - subsidiar as unidades orgénicas da Fundag&o de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal,
interessadas por dados referentes a contratos, convénios e demais gjustes, cujo objeto
tenha pertinéncia com atividades administrativas desenvolvidas no ambito de sua
competéncia;
X1 - propor baixa, doag&o ou aienagdo dos bens patrimoniais;
XII - encaminhar a Procuradoria Juridica e a Presidéncia da Fundagdo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal processos, quando da impossibilidade ou ineficiéncia
comprovada da cobranca extrgjudicial, para as providéncias juridicas cabiveis ou para a
instauragéo de tomada de contas especial;
XIIl - encaminhar os processos administrativos de devedores para inscri¢do em divida
ativa;
XIV - registrar as homologacdes das licitagdes no Sistema Integrado de Administragéo de
Servigos Gerais - SIASG;
XV - acompanhar a regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria da Fundaggo de Apoio
aPesquisa do Distrito Federal;
XVI - elaborar plano anual de capacitagdo dos servidores da Fundagdo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal;
XVII - determinar ou dispensar a realizac8o de licitag8o, autorizar a realizagdo de despesa
e determinar a emissdo de Nota de Empenho, autorizar a concessdo de suprimentos de
fundos, autorizar a liquidacéo da despesa, autorizar o pagamento, bem como solicitacéo de
crédito adicional, entre outras atribuigdes previstas em legislaco;
XVIII - efetuar a cobranga extrgjudicial, enquanto ordenador de despesas, de valores
provenientes de glosas ou quando n&o aprovadas a execucéo financeira dos convénios, dos
contratos ou de outros instrumentos congéneres, e
XIX - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.
SUBSECAO I
DA DIRETORIA DE GESTAO DA ADMINISTRAGAO
Art. 18. A Diretoria de Gestdo da Administragdo, unidade orgnica de execugo,
diretamente subordinada a Superintendéncia da Unidade de Administracéo Geral, compete:
| - coordenar, planejar e supervisionar as atividades da Geréncia de Material e Servico,
Geréncia de Patrimbnio e Transporte, Geréncia de Documentagdo, Geréncia de
Informética e Geréncia de Gest&o de Pessoas,
Il - controlar e fiscalizar 0 acesso do publico e funcionérios as dependéncias da Fundagéo
de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal durante e ap6s o horério de expediente;
Il - promover a pesquisa de pregos e qualidade de material e equipamento junto aos
fornecedores;
IV - redlizar registros e atualizacbes dos contratos administrativos nos sistemas
governamentais,
V - elaborar minutas de editais, contratos e atas de registro de precos referente a contratos
e aguisi¢Oes de gestdo administrativa;
VI - redlizar, operar e publicizar aslicitagSes;
VIl - orientar os executores de contratos administrativos no que se refere as suas
obrigacdes;
VIII - avaliar a vantajosidade na efetivacdo, na renovagdo ou no aditamento dos contratos,
com relagdo aos pregos de mercado e aos valores praticados;
IX - orientar a instrugdo de processos de aquisicdo de materiais, bens e servigos, exceto
dagueles que exijam conhecimentos especificos, que deverdo ser instruidos pela unidade
demandante;
X - redizar as agOes relacionadas aos procedimentos administrativos destinados a
aquisicdo de materiais, bens e servicos, mediante licitagdo, dispensa ou inexigibilidade
delicitag&o;

XI - elaborar o Plano Anual de Compras e Contratagcdes, responder os planos de
suprimentos e acompanhar as etapas dos processos licitatorios junto ao 6rgéo central de
compras,

XII - propor normas e procedimentos relativos a administragéo de material, patrimonio,
contratos, servigos gerais e de gestdo documental; e

X111 - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.

Art. 19. A Geréncia de Material e Servigos, unidade organica de execugo, diretamente
subordinada a Diretoria de Gestao da Administracéo, compete:

| - executar as atividades relacionadas ao recebimento, a conferéncia, ao controle, o
armazenamento e distribuicdo de materiais de consumo, inclusive quanto ao
cumprimento de cl&usulas contratuais na entrega de material e reposi¢éo de estoque;

Il - fazer o controle de materiais estocados em almoxarifado, elaborar relatdrios sobre
estoque de materiais de consumo e emitir demonstrativo financeiro mensal;

111 - manter cadastro dos fornecedores de materiais e prestadores de servicos;

1V - orientar os trabalhos da comissdo anual de inventério de material;

V - supervisionar e coordenar a execugdo das atividades de servigos gerais, vigilancia,
limpeza, copa e manutenco dos proprios,

VI - acompanhar a vigéncia e a execucdo dos contratos firmados referente a prestagéo
de servigos e aquisi¢des de materiais, bem como o vencimento das garantias contratuais;

VII - instruir processos de multas decorrentes do atraso na entrega de material de
consumo e prestacéo de servicos;
VIII - elaborar projetos bésicos, termos de referéncia, minutas das contratagtes e

demai's atos administrativos relativos as suas atividades; e

I1X - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.

Art. 20. A Geréncia de Patriménio e Transporte, unidade organica de execugZo,
diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo da Administragdo, compete:

| - executar atividades relacionadas a gestéo de transportes, manutengéo e conservagéo
de bens méveis e imoveis,

Il - executar as atividades de recebimento, conferéncia, controle, armazenagem e
distribuicéo de bens patrimoniais;

111 - classificar, registrar, cadastrar e providenciar o tombamento dos bens patrimoniais,
promovendo inventarios peri6dicos;

1V - orientar os trabalhos da comissdo anual de inventéario de bens patrimoniais;

V - conferir, receber e elaborar inventdrio dos bens patrimoniais a serem recebidos
provenientes de doag&o, cessdo, contratos, convenios, ajustes ou congéneres,

VI - registrar a movimentagdo de bens mdveis e iméveis, emitir termos de guarda e
responsabilidade, de transferéncia e de movimentag&o de bens patrimoniais;

VII - instruir processos de multas decorrentes do atraso na entrega referente a aquisi¢ao
de materiais permanentes e manutengéo de bens patrimoniais;

VIII - acompanhar a vigéncia e a execugdo dos contratos firmados referentes a
aquisicdo de materiais permanentes e manutengdo de bens patrimoniais, bem como o
vencimento das garantias contratuais e dos equipamentos adquiridos;

IX - identificar os bens ociosos, obsoletos ou inserviveis e informar a Diretoria de
Gestéo Administrativa;

X - receber e encaminhar solicitagdo de manutencéo de veiculos;

XI - orientar e controlar o cumprimento de normas sobre movimentagdo, uso e
conservagao de veiculos;

XIl - promover diligéncias administrativas e registrar ocorréncias relativas a acidentes
de transito que envolvam veiculos utilizados pela Fundagdo de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal;

XIII - controlar a chegada, a saida e o recolhimento dos veiculos;

XIV - elaborar e manter cadastro de condutores e controlar a escala de motoristas;

XV - requisitar e controlar a quilometragem e o consumo de combustivel dos veiculos;
XVI - controlar a revisdo periédica, os itens de seguranca, o licenciamento, bem como
fiscalizar a utilizacéo adequada dos veiculos;

XVII - atuar como gestor setorial responsavel pela operacdo e gestdo do servico do
TaxiGov na Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;

XVIIIl - elaborar projetos bésicos, termos de referéncia, minutas das contratacoes e
demais atos administrativos relativos as suas atividades; e

XIX - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.

Art. 21. A Geréncia de Documentagdo, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Gestao da Administracéo, compete:

| - receber documentos encaminhados pelo publico externo e autuélos nos sistemas
correspondentes;

Il - registrar, classificar, distribuir e tramitar documentos e processos administrativos,

Il - receber, conferir, digitalizar, ocerizar, anexar os documentos no processo de
origem e assinar eletronicamente o que for digitalizado;

IV - orientar o publico quanto ao protocolo de documentos e encaminhamento de
informagdes relacionadas ao e-SIC;

V - receber solicitagdes do e-SIC e encaminh&-las a Ouvidoria;

VI - auxiliar a autoridade de monitoramento de dados da Fundacéo de Apoio a Pesquisa
do Distrito Federal na elaboragéo do relatério anual de classificacéo de documentos;

VIl - controlar os procedimentos relativos a protocolo, arquivo corrente e
intermediério, modelagem, mapeamento e simplificagdo de processos;

VIII - propor normas e procedimentos para a guarda, digitalizaco e tramitagdo da
documentagdo interna, zelando pelo sigilo da documentagdo de natureza reservada ou
confidencial;

1X - elaborar planos de classificagéo e tabelas de temporalidade de documentos;
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X - controlar e acompanhar a eliminagd ou recolhimento para guarda permanente dos
documentos para 0 Arquivo Publico do Distrito Federal;

XI - manter acervo documental e bibliogréfico de interesse da Fundacdo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal;

XII - controlar e orientar a gestdo documental, inclusive eletronica;

XII1- acompanhar, aprovar e validar o credenciamento de usuério externo no Sistema
Eletrénico de Informagdes - Sei;

XIV - controlar a entrega e recebimento de malotes no ambito da Fundagdo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal;

XV - expedir documentos fisicos quando ndo for possivel a expedicgo eletronica;

XVI - elaborar projetos basicos, termos de referéncia, minutas das contratacdes e demais
atos administrativos relativos as suas atividades; e

XVII - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.

Art. 22. A Geréncia de Informética, unidade orgénica de execugdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Gestéo da Administragéo, compete:

| - gerenciar a rede corporativa de dados, sistemas operacionais, banco de dados e estagdes
de trabalho para usuérios da Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;

Il - cadastrar 0s usu&rios internos aptos a0 acesso e utilizacdo de internet, intranet e
correio eletronico, zelando pela seguranga de dados e informagoes;

Il - analisar a viabilidade técnica e funcional para a elaboracdo de projetos referentes a
contratagdo de servigos de informética e aguisicdo de equipamentos tecnoldgicos e
elaborar parecer técnico e instruir processos pertinentes ao ambito de sua atuagéo;

IV - estabelecer procedimentos a serem adotados no ambito da Fundagdo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal, no que concerne ao gerenciamento de informagdes;

V - propor a implementacdo de sistemas e servigos que modernizem a gestdo da
informagdo e facilitem a integragdo dos sistemas de informagdo para uma governanca
eficiente da Fundaggo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;

VI - garantir o funcionamento dos sistemas de informética, viabilizar a instalaggo,
manutengéo e o controle de equipamentos de informética e de softwares da Fundag&o de
Apoio aPesquisa do Distrito Federal;

VII - elaborar e revisar periodicamente o Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo em
conjunto com os integrantes do Comité Interno de Governanca;

VIII - gerenciar a manutencdo e a seguranca de informacles, de servidores e de
equipamentos da rede e computadores,

IX - prestar apoio aos usudrios, orientando-os quanto a correta utilizagdo dos
equipamentos de informética col ocados & di sposi¢ao;

X - orientar os usudrios no ambito da Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal
sobre a utilizagdo do Sei;

XI - elaborar projetos bésicos, termos de referéncia, minutas das contratagdes e demais
atos administrativos relativos as suas atividades; e

XI1 - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.

Art. 23. A Geréncia de Gestdo de Pessoas, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Gestdo da Administragdo, compete:

| - orientar, cumprir e promover a disseminagé@o de informagBes sobre direitos e deveres
dos servidores, manter e divulgar as normas legais atinentes aos servidores da Fundagdo
de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal no esclarecimento de dividas de legislagéo de
pessoal;

I - promover arealizagdo e divulgacdo de capacitagdo, treinamento e desenvolvimento ao
modelo de gest&o por competéncia;

Il - instruir, acompanhar e executar planos, programas e projetos referentes as ages de
qualidade de vida no trabalho, saide e integragdo dos servidores, bem como a
ambientacdo de servidores, estagiarios e prestadores de servico;

IV - registrar, controlar e acompanhar as progressdes funcionais, os dados e informagdes
funcionais e financeiras dos servidores da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal e proceder, periodicamente, a atualizagdo dos dados cadastrais;

V - instruir e acompanhar os processos de concessdes e revisdes de aposentadorias e
pensBes dos servidores,

VI - instruir, analisar e acompanhar processos de reconhecimento de divida de exercicios
anteriores relativos a pessoal e de reposicao ao erério;

VII - analisar, registrar, examinar e proceder as concessdes de vantagens e beneficios aos
servidores;

VIIl - registrar e controlar descontos, consignagdes, empréstimos e transferéncias
financeiras dos servidores,

IX - executar atividades inerentes ao controle de pagamento de pessoal;

X - registrar e acompanhar as nomeagdes e exoneragdes, bem como atualizar a lotagdo dos
servidores, de acordo com a estrutura organica da Fundacdo de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal;

XI - conferir, verificar e arquivar os registros de frequéncia dos servidores e estagiarios da
Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;

XII - analisar, registrar, instruir e controlar os processos de afastamentos, férias, licengas,
cessdes e requisi¢des dos servidores;,

XII1 - subsidiar a proposta orgamentdria anua, relativa a area de gestéo de pessoas;

XIV - expedir certides de tempo de servico, declaragdes, elaborar documentos e fornecer
informagoes relativas a Previdéncia Social, RAIS e DIRF;

XV - elaborar projetos bésicos, termos de referéncia, minutas das contratacdes e demais
atos administrativos relativos as suas atividades;

XVI - subsidiar e promover aelaboragio do plano anua de capacitacéo dos servidores e politicade
Quadlidade de Vidano Trabaho da Fundacéo de Apoio a Pesquisado Digtrito Federd; e

XVII - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.

SUBSEGAO 11
DA DIRETORIA DE ORCAMENTO, CONTABILIDADE E FINANCAS

Art. 24. A Diretoria de Orgamento, Contabilidade e Finangas, unidade organica de
direcdio e supervisdo, diretamente subordinada a Superintendéncia da Unidade de
Administragdo Geral, compete:
| - dirigir, coordenar, controlar e avaliar a execugdo das atividades de orgamento,
finangas, programagdo orcamentédria e financeira, controle da despesa de pessod,
encargos sociais, contratos administrativos e corporativos, convénios, suprimentos de
fundos e retencdo de tributos estaduais e federais;
Il - coordenar as atividades de elaboracdio de propostas orcamentérias da Fundag@o de
Apoio & Pesquisa do Distrito Federal, no ambito da Superintendéncia da Unidade de
Administracéo Gerdl;
Il - elaborar e submeter a apreciagéo do titular da Superintendéncia da Unidade de
Administrac@o Geral os planos e projetos pertinentes & sua area de atuag@o de acordo com
as diretrizes preestabel ecidas pela Fundaggo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
IV - executar, acompanhar e providenciar informacfes aos 6rgdos judiciais relativos a
mandados de blogueios e sequestros de valores de fornecedores;
V - atender as unidades da Fundag&o no que diz respeito a sua &rea de atuacéo;
VI - instruir documentos e processos relativos a prestacdo de contas do Ordenador de
Despesas;
VI - elaborar relatérios de acompanhamento e de resultados das atividades da Diretoria;
VIII - acompanhar e analisar as contas contdbeis, balangos e demais demonstrativos
contébeis, promovendo a conformidade e as devidas regularizagdes;
IX - redlizar escriturag@0o de apropriac@o de receitas e despesas, registros patrimoniais,
suprimento de fundos, convénios, bem como dos atos e fatos administrativos,
conciliagBes e procedimentos de encerramento do Exercicio Financeiro;
X - efetuar os procedimentos de liquidagdo da despesa e emisso de notas de lancamento
com as devidas retengdes tributérias quando aplicaveis;
Xl - redlizar as conciliagbes bancérias através de acompanhamento dos saldos de contas
correntes e elaboraggo de demonstrativos;
XII - elaborar as Declaragdes Contébeis obrigatérias como a Declaracdo de Débitos e
Créditos Tributérios Federais e Declaracdo do Imposto de Renda Retido na Fonte e
encaminhé-las a Receita Federal do Brasil;
XIII - efetuar os procedimentos e emitir os documentos inerentes aos estégios da despesa,
observado o principio de segregacéo de fungdes; e
XIV - exercer outras atividades relativas a sua &rea de atuagéo.
Art. 25. A Geréncia de Orcamento, unidade de execucdo diretamente subordinada &
Diretoria de Orcamento, Contabilidade e Financas, compete:
| - participar da elaboracéo da Lei Orcamentaria Anual;
11 - emitir e cancelar notas de empenho;
111- elaborar relatérios sobre a liberagdo orcamentéria dos projetos e eventos apoiados
pela Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
IV - acompanhar a execugéo orcamentéria da Fundagéo de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal;
V - elaborar quadros demonstrativos de despesas empenhadas pela Fundagéo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal;
VI - verificar aliberacdo de recursos orcamentérios para emissao de notas de empenho; e
VII - exercer outras atividades relativas a sua &rea de competéncia.
Art. 26. A Geréncia de Tesouraria, unidade de execucdo diretamente subordinada a
Diretoria de Orcamento, Contabilidade e Finangas, compete:
| - proceder a liquidagio de despesas, processar os pagamentos e efetuar os recolhimentos
de responsabilidade da Fundagéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
11 - acompanhar saldos de contas bancérias e elaborar demonstrativos e conciliacoes;
111 - controlar pagamentos mensais de parcelamento de débitos;
1V - calcular atualizagBes de débitos; e
V - exercer outras atividades relativas a sua area de competéncia.

SECAO VI

SUBSEGAO |
DA SUPERINTENDENCIA CIENTIFICA, TECNOLOGICA E DE INOVA(;/:\O

Art. 27. A Superintendéncia Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagdo, unidade organica de
comando e supervisdo, diretamente subordinada a Presidéncia, compete:
| - contribuir com a execugéo da politica de ciéncia, tecnologia e inovagdo do Distrito
Federal no &mbito de sua competéncia;
Il - dirigir, coordenar, controlar e acompanhar a execucdo setoria das atividades das
Coordenacdes de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, de Bolsas e Eventos, e de
Acompanhamento e Avaliagdo da Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
Il - deliberar sobre o custeio, total ou parcial, e conformidade de projetos de pesquisa,
individuais e institucionais, publicos e particulares;
IV - promover, participar e fomentar a criacdo e operacionaizacdo de redes de
cooperagdo técnica;
V - promover a colaboragdo entre institui¢des pablicas e privadas de pesquisa do Distrito
Federal, mediante apoio técnico e/ou financeiro;
VI - promover programas voltados para o fortalecimento de grupos emergentes de
pesquisa;

VIl - plangjar, coordenar, orientar e controlar os assuntos atinentes a &rea técnico-
cientifica;
VIIl - plangjar e supervisionar a gestdo do portfélio de programas, projetos,

editais e agOes estratégicas;
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IX - sistematizar dados relativos aos projetos ou programas langados pela Fundagédo
de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal, de forma a subsidiar a elaboracdo do
Relatério Anual de Atividades desta Fundag&o;
X - acompanhar e auxiliar na elaboragdo e sistematizagdo de indicadores dos
projetos ou programas langados pela Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal;
X1 - acompanhar e avaliar os resultados relativos aos projetos ou programas da
Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, de forma a subsidiar processos
decisdrios das unidades organicas superiores,
XIl - analisar projetos e pedidos de apoio a serem submetidos ao Conselho Superior,
bem como assessora-1o naimplementagédo de suas decisdes;
X111 - dirigir as Camaras de Assessoramento Técnico-Cientifico;
XIV - supervisionar os trabalhos demandados as Cémaras de Assessoramento
Técnico- Cientifico;
XV - prover as informagdes técnico-cientificas, subsidiando as deliberagdes do
Conselho Diretor e do Conselho Superior;
XVI - orientar e coordenar as agdes de acompanhamento relacionadas a propriedade
intelectual e patentes;
XVII - convocar as reunides das Camaras de Assessoramento Técnico-Cientifico e
disponibilizar o apoio logistico necessério ao seu funcionamento; e
XVIII - exercer outras atividades inerentes a sua area de competéncia.
SUBSEGAO I
DA COORDENAGAO CIENTIFICA
Art. 28. A Coordenagdo Cientifica, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Superintendéncia Cientifica, Tecnolégica e de Inovagéo, compete:
| - planejar e coordenar a elaboragdo dos editais de projetos de pesquisa cientifica,
tecnol égica e inovagéo;
Il - plangjar, organizar e acompanhar os trabalhos das Camaras de Assessoramento
Técnico-Cientifico nos editais pertinentes a Coordenacéo;
Il - acompanhar o andamento dos processos relativos aos projetos aprovados, até o
pagamento dos recursos e comunicagdo aos beneficidrios;
IV - elaborar e sistematizar indicadores dos projetos ou programas lancados pela
Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, de forma a mensurar o efetivo
desempenho;
V - relacionar-se institucionalmente com Universidades, Centros de Pesquisas,
Empresas, Orgéos e Entidades do Distrito Federal, entre outras;
VI - coordenar e acompanhar a contratagdo dos projetos relativos as parcerias
nacionais e internacionais;
VII - prover as informag8es necessérias a Superintendéncia Cientifica, Tecnoldgica e
de Inovagéo, com vistas ao Conselho Diretor, para homologagéo dos resultados dos
projetos recomendados pelos avaliadores ad hoc, pelas Camaras de Assessoramento
Técnico-Cientifico e pelas Comissdes de Avaliagéo;
VIIlI - encaminhar a Coordenagdo de Acompanhamento e Avaliagdo minutas de
Editais, bem como de termos de outorga e aceitagdo, para andlise quanto aos itens
referentes a vigéncia, acompanhamento e prestacéo de contas;
IX - encaminhar os resultados dos editais para fins de divulgagéo;
X - consolidar os recursos administrativos dos editais com vistas a andlise da
Superintendéncia Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagéo;
XI - realizar os procedimentos relativos aos projetos aprovados até o pagamento dos
recursos e comunicagdo aos beneficidrios;
XII - consolidar os resultados dos editais para fins de homologagéo e divulgagéo;
XI1I - executar as contratagdes de projetos relativos as parcerias internacionais; e
XIV - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.
SUBSEGAO I
DA COORDENAGAO DE TECNOLOGIA E INOVAGAO
Art. 29. A Coordenagéo de Tecnologia e Inovagéo, unidade orgnica de execucéo, diretamente
subordinada a Superintendéncia Cientifica, Tecnolégica e de Inovagdo, compete:
| - elaborar estratégias que promovam atuagéo da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal no Sistema Distrital de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo enquanto
entidade de fomento;
Il - coordenar, orientar e controlar 0s assuntos pertinentes & Coordenacéo de
Tecnologia e Inovagéo;
Il - promover politica que estimule o surgimento e a manutengéo de pesquisas sobre
inovagao tecnol 6gica e em ambientes de inovag&o tecnol 6gica;
IV - auxiliar demais érgéos internos da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal com diretrizes para que projetos de apoio e fomento atendam a finalidade de
gerar inovagao e desenvolvimento sustentavel;
V - articular aliangas estratégicas e promover politicas de incentivo por meio de
cooperagdo entre instituicdes cientificas, tecnoldgicas e de inovacéo localizadas no
Distrito Federal - ICT-DF, Nucleos de Inovagdo Tecnoldgica - NITs de instituicdes
de ensino superior e de instituicdes de pesquisa, empresas ou entidades privadas com
ou sem fins lucrativos e érgdos governamentais, do DF;
VI - estabelecer politicas para fomento de projetos de inventor independente,
empreendedores individuais e startups registrados no Distrito Federal referentes a
ciéncia, tecnologia e inovacéo;
VIl - participar da criagdo e governanga de entidades gestoras de parques
tecnol 6gicos, incubadoras e acel eradoras de empresa;
VIII - plangjar atividades de transferéncia de tecnologia;

IX - promover agdes de difusdo de cultura de propriedade intelectual e transferéncia de
tecnologia;
X - garantir a protegdo de informagdes sensiveis referentes a projetos estratégicos, exceto
se autorizado pelos atores envolvidos;
XI - elaborar os editais para projetos de pesquisa cientifica, tecnolégica e de inovagéo;
XII - apoiar a concessdo de bolsas e auxilios para pesquisas, projetos e programas
estratégicos para o desenvolvimento cientifico e tecnol 6gico do Distrito Federal;
XI1I - apoiar a participagdo e a organizaggo em eventos de ciéncia, tecnologia e inovagao;
XIV - coordenar e acompanhar a contratagéo dos projetos relativos as parcerias nacionais
einternacionais;
XV - manter comunicag&o periodica com pesquisadores, bem como com proponentes com
objetivo de viabilizar a avaliaggo das propostas na forma prevista nos Editais;
XVI - elaborar e sistematizar indicadores dos projetos ou programas lancados pela
Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, no ambito da Coordenacdo de
Tecnologia e Inovagéo;
XVII - acompanhar a busca de consultores ad hoc para emissdo de parecer quanto ao
mérito técnico dos projetos submetidos & Coordenagéo de Tecnologia e Inovagao;
XVIII - planejar, organizar e acompanhar trabalhos dos Comités Gestores, bem como as
Comissdes Avaliadoras designadas pela Fundacéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal
e Camaras de Assessoramento Técnico-Cientifico, nos editais pertinentes a Coordenagao;
XIX - consolidar os recursos administrativos dos editais com vistas a andlise da
Superintendéncia Cientifica, Tecnol6gica e de Inovagao;
XX - dar publicidade as etapas e resultados das avaliages dos projetos submetidos aos
editais no sentido de dar transparéncia ao procedimento e promover divulgacdo
direcionada aos proponentes;
XXI - encaminhar a Coordenacdo de Acompanhamento e Avaiagdo minutas de editais,
bem como de termos de outorga e aceitagdo, para andlise quanto aos itens referentes a
vigéncia, acompanhamento e prestacéo de contas;
XXII - elaborar extratos de editais, resultados e termos de outorga e aceitagdo ou termo de
concessdo de apoio financeiro na modalidade de subvengéo econdmica, para publicacdo
no Diério Oficia do Distrito Federal;
XXIII - acompanhar 0 andamento dos processos relativos aos projetos aprovados, até a
assinatura do contrato;
XXIV - relacionar-se institucionalmente com universidades, centros de pesquisas,
empresas, entre outros,
XXV - assistir a Superintendéncia Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagdo em assuntos
pertinentes a Coordenag&o de Tecnologia e Inovagéo; e
XXVI - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.
SUBSEGAO IV

DA COORDENA(;AO DE BOLSASE EVENTOS
Art. 30. A Coordenago de Bolsas e Eventos, unidade organica de execuggo, diretamente
subordinada a Superintendéncia Cientifica, Tecnol6gica e de Inovagéo, compete:
| - plangjar e coordenar a elaboraggo dos editais de bolsas e eventos;
11 - coordenar as atividades da Geréncia de Programas de Bolsas e da Geréncia de Eventos
Cientificos e Tecnol 6gicos;
111 - coordenar a andlise de projetos e pedidos de apoio financeiro a concessdo de bolsas,
participacdo e promog&o de eventos de CT& | e de difusdo cientifica;
IV - organizar conferéncias, congressos, semindrios, paestras e demais eventos previstos
em editais;
V - elaborar e sistematizar indicadores dos projetos ou programas langados pela Fundagéo
de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal no ambito da Coordenag&o de Bolsas e Eventos;
VI - encaminhar a Coordenagéo de Acompanhamento e Avaliagcdo minutas de editais, bem
como de termos de outorga e aceitagdo, para andlise quanto aos itens referentes a vigéncia,
acompanhamento e prestagdo de contas;
VIl - plangar, organizar e acompanhar os trabalhos das Cémaras de Assessoramento
Técnico-Cientifico nos editais pertinentes a Coordenagéo;
VIII - coordenar e acompanhar a contratagao dos projetos relativos as parcerias nacionais
einternacionais;
IX - coordenar a contratacdo dos beneficidrios e, ap6s a efetivacdo do pagamento,
encaminhar os processos a Coordenacdo de Acompanhamento e Avaliago;
X - acompanhar o andamento dos processos relativos aos projetos aprovados até o
pagamento dos recursos e comunicagdo aos beneficiarios;
Xl - consolidar os recursos administrativos dos editais com vistas a andlise da
Superintendéncia Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagao;
XII - relacionar-se institucionalmente com universidades, centros de pesquisa, empresas,
6rgéos e entidades do Governo do Distrito Federal;
XIIl - prover as informacdes e justificativas necessérias a0 Conselho Diretor para
homologacdo dos projetos recomendados pelas Camaras de Assessoramento Técnico-
Cientifico e das Comissdes de Avaliacéo;
XIV - assistir a Superintendéncia Cientifica, Tecnolégica e de Inovagdo em assuntos
pertinentes & Coordenacéo de Bolsas e Eventos;
XV - encaminhar os resultados dos editais para fins de homologagdo e divulgagéo; e
XVI - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.
Art. 31. A Geréncia de Programas de Bolsas, unidade de execucdo diretamente
subordinada a Coordenagao de Bolsas e Eventos, compete:
| - assessorar a Coordenacéo de Bolsas e Eventos em assuntos referentes as suas areas de
competéncia;
Il - auxiliar na elaboragdo dos editais de bolsas atinentes a Coordenagéo de Bolsas
e Eventos;
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111 - apoiar, organizar e acompanhar os trabalhos das Camaras de Assessoramento Técnico-
Cientifico nas avaliages referentes aos editais atinentes a Coordenacdo de Bolsas e
Eventos;
IV - analisar projetos e pedidos de apoio financeiro a concessdo de bolsas, participagéo e
promog&o de eventos de CT&| e de difusdo cientifica;
V - promover a organizacdo e sistematizac@o de dados e informagdes sobre as atividades
de sua unidade;
VI - andlisar preliminarmente a documentagdo das propostas de apoio apresentadas em
conformidade com os requisitos e documentos exigidos no Edital;
VI - consolidar os resultados dos editais para fins de homologag&o e divulgagéo; e
VIII - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.
Art. 32. A Geréncia de Eventos Cientificos e Tecnolégicos, unidade de execugio
diretamente subordinada a Coordenagéo de Bolsas e Eventos, compete:
| - assessorar a Coordenagéo de Bolsas e Eventos em assuntos referentes as suas areas de
competéncia;
Il - auxiliar na elaboragdo dos editais de eventos atinentes a Coordenacéo de Bolsas e
Eventos;
111 - apoiar, organizar e acompanhar os trabalhos das Camaras de Assessoramento Técnico-
Cientifico nas avaliaces referentes aos editais atinentes a Coordenacdo de Bolsas e
Eventos;
IV - andlisar projetos e pedidos de apoio a serem submetidos aos Editais de apoio
financeiro a participacdo e a promogéo de eventos de natureza cientifica, tecnolégica ou
de inovag&o e de difusdo cientifica;
V - promover a organizacdo e sistematizacdo de dados e informagBes sobre as atividades
de sua unidade;
VI - manter a Coordenacdo de Bolsas e Eventos permanentemente informada das
atividades da Geréncia;
VI - consolidar os resultados dos editais para fins de homologag&o e divulgagao; e
VIII - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.
SUBSECAOV

DA COORDENA(;AO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIA(;AO
Art. 33. A Coordenaggo de Acompanhamento e Avaliagio, unidade organica de execucio,
diretamente subordinada & Superintendéncia Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagéo,
compete:
| - plangjar, supervisionar e controlar as atividades da Geréncia de Contratos e Convénios
e da Geréncia de Prestag&o de Contas;
I1 - acompanhar os editais, apds o primeiro pagamento ou pagamento total;
111 - acompanhar e avaliar remanejamentos de recursos;
IV - consolidar e sistematizar indicadores dos projetos ou programas langados pela
Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, de forma a mensurar o efetivo
desempenho;
V - consolidar os requerimentos administrativos dos editais com vistas a andlise da
Superintendéncia Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagéo;
VI - andlisar as solicitages de prorrogag@o de prazos de vigéncia em conjunto com a
Superintendéncia Cientifica, Tecnol6gica e de Inovago;
VIl - acompanhar a contratagdo dos projetos relativos as parcerias nacionais e
internacionais;
VIII - fiscalizar e avaliar a aplicagdo dos recursos concedidos, observando o estabelecido
no projeto aprovado e os indicadores de avaliag@o e desempenho adotados, bem como a
contrapartida acordada;
IX - elaborar e encaminhar para publicacdo no Diéio Oficia do Distrito Federal os
extratos dos Termos Aditivos, 0s convénios e outros gjustes;
X - acompanhar a prestagdo de contas dos termos de outorga e aceitacdo, convénios e
outros ajustes junto as instituicdes parceiras;
XI - organizar os semindrios previstos em editais;
XI1 - analisar minutas de editais, bem como de termos de outorga e aceitagdo, quanto aos
itens referentes a vigéncia, acompanhamento e prestacéo de contas;
XII1 - encaminhar as prestacdes de contas a Superintendéncia Cientifica, Tecnoldgica e de
Inovagao, indicando a aprovagdo pelos setores responsaveis;
XIV - encaminhar os relatérios técnicos finais de projetos de pesquisa para os consultores
ad hoc emitirem parecer;
XV - analisar as solicitagdes dos pesquisadores e submeté-las a aprovagéo superior;
XV1 - controlar os prazos e prorrogagoes de termos de outorga e aceitagio;
XVII - verificar a adimpléncia dos proponentes para participagdo em novos editais,
XVII1I - cobrar as prestagdes de contas parciais e finais dos projetos;
XIX - gerenciar e atualizar planilhas de dados relativos aos editais; e
XX - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.
Art. 34. A Geréncia de Contratos e Convénios, unidade de execucdo diretamente
subordinada a Coordenacéo de Acompanhamento e Avaliacdo, compete:
| - assessorar a Coordenagdo de Acompanhamento e Avaliagéo em assuntos referentes as
suas éreas de competéncia;
Il - manter atualizado o cadastro dos contratos, convénios, termos aditivos e outros gjustes
firmados pela Fundag&@o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, bem como sua situacéo
administrativo-financeira;
Il - acompanhar a prestacdo de contas dos convénios e outros gjustes firmados pela
Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal junto asinstituicdes parceiras;
IV - elaborar minutas dos contratos, convénios, termos aditivos e outros ajustes da
Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
V - gerenciar e atualizar os convénios nos sistemas SICONV e SISCAP;

V1 - acompanhar o cumprimento da legislagéo vigente dos convénios e outros ajustes
firmados e administrados pela Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
VII - controlar o processo de formalizagdo dos convénios, termos aditivos e outros
ajustes da Fundag&o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
VIII - elaborar e providenciar a publicagéo no Diédrio Oficial do Distrito Federal dos
Termos Aditivos e outros gjustes; e
IX - exercer outras atividades inerentes a sua area de competéncia.
Art. 35. A Geréncia de Prestagdo de Contas, unidade de execucdo diretamente
subordinada & Coordenag&o de Acompanhamento e Avaliagdo, compete:
| - assessorar a Coordenacdo de Acompanhamento e Avaliagdo em assuntos
referentes as suas areas de competéncia;
Il - analisar as prestagdes de contas dos apoios financeiros relativos aos termos de
outorga e aceitagdo, bem como dos convénios e outros instrumentos congéneres
celebrados pela Fundagéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, sob o aspecto
financeiro, emitindo parecer quanto a correta e regular aplicagéo dos recursos;
111 - emitir parecer conclusivo para aprovagdo ou reprovacdo das prestagdes de contas
analisadas, informando ainda sobre a regularidade da situagdo analisada;
IV - expedir ou emitir diligéncias para cobranca de documentos pendentes dos
beneficiérios, indispensaveis a andlise conclusiva da prestacéo de contas;
V - encaminhar os autos ao superior hierdrquico, para instauracdo da Tomada de
Contas Especial pela autoridade competente, ap6s exauridas as tratativas de
saneamento das pendéncias apuradas, junto ao beneficidrio, quando da situagéo
irregular da prestacdo de contas, informando no Parecer as irregularidades
encontradas, a identificagdo das Ordens Bancérias, o valor do dano apurado e a
identificacéo dos responsaveis;
VI - encaminhar os autos & hierarquia superior quando da situacdo regular da
prestacéo de contas, informando no Parecer a correta aplicacéo dos recursos;
VII - encaminhar os autos a hierarquia superior da Fundacéo de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal, quando da situagdo regular com ressalva da prestagdo de contas,
informando no Parecer o objeto da ressalva, sugerindo a aplicagdo da sancéo prevista
pela Fundagéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal;
VIII - instruir os beneficiérios sobre a correta utilizagdo dos recursos repassados pela
Fundag&@o de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, relativos a execugdo financeira,
atinentes a legislacéo vigente e ao Manual de Prestacdo de Contas da Fundag&o, além
dos documentos indispensaveis a andlise da prestacéo de contas;
IX - elaborar relatérios gerenciais e de atividades no ambito de sua competéncia; e
X - exercer outras atividades inerentes a sua &rea de competéncia.
CAPITULOV
DAS COMPETENCIAS DAS CAMARAS
SECAOVII
SUBSEGAO
DAS CAMARAS DE ASSESSORAMENTO TECNICO-CIENTIFICO
Art. 36. As Camaras de Assessoramento Técnico-Cientifico, dirigidas pelo
Superintendente Cientifico, Tecnolégico e de Inovacdo, sdo constituidas por
especialistas de reconhecida competéncia cientifica, nomeados pelo Conselho
Diretor, ap6s aprovagédo do Conselho Superior.
§ 1° As Camaras de Assessoramento Técnico-Cientifico serdo representativas dos
diversos setores de ciéncia, tecnologia e inovagéo.
§ 2° As Camaras de Assessoramento Técnico-Cientifico terdo sua competéncia,
composi¢ao e duragéo definidas no ato de sua criagéo.
§ 3° Os membros das Cémaras de Assessoramento Técnico-Cientifico ndo terdo
vinculo empregaticio com a Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal e
poder&o ser remunerados a titulo de consultoria.
Art. 37. Compete as Camaras de Assessoramento Técnico-Cientifico:
| - analisar e recomendar ao Conselho Diretor a aprovagéo dos pedidos de apoio a
projetos,
11 - auxiliar o Conselho Superior sempre que solicitadas;
111 - elaborar, sempre que solicitadas, programas, editais e termos de referéncia;
1V - emitir pareceres e relatérios de avaliag@o e controle de projetos de pesquisa, bem
como relatériosfinais; e
V - exercer outras atividades inerentes a sua area de competéncia.
CAPITULO VI
DO PATRIMONIO, DOS RECURSOS E REGIMENTO FINANCEIRO
SECAOVIII
PATRIMONIO E DOS RECURSOS
Art. 38. Constituem patrimoénio da Fundagao de Apoio a Pesquisado Distrito Federal:
| - bens mdveis, imoveis, semoventes e direitos a ela transferidos por pessoa natural
ou juridica, de direito pablico ou privado, nacionais ou estrangeiras; e
11 - recursos de herangas jacentes no Distrito Federal.
§ 1° Os bens iméveis da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal seréo
utilizados exclusivamente na consecugdo das suas finalidades, admitindo-se sua
alienagdo ou locagdo, observada a legislagdo pertinente, desde que os resultados
sejam integralmente destinados as suas finalidades.
§ 2° Os direitos transferidos a Fundacéo de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal
somente poderdo ser utilizados para realizagdo de seus objetivos, sendo permitida a
aplicacéo para a obtencéo de rendimentos destinados as finalidades.
§ 3° Os bens méveis desnecessarios, inserviveis ou em desuso poderdo ser alienados,
congtituindo o produto da alienacdo em sua receita eventual, observada a legislagéo
pertinente e ouvido o Conselho Superior.
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Art. 39. Constituem receitas da Fundac&o de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal:
| - dotagdes do Orcamento Anual do Distrito Federal;
Il - recursos provenientes de ajustes, convénios ou acordos de cooperagdo técnico
financeira, firmados com entidades nacionais, internacionais ou estrangeiras, particulares
ou publicas;
Il - aplicagdes financeiras e recursos depositados no Fundo de Apoio & Pesquisa do
Distrito Federal, instituido pela Lei Complementar n° 153, de 30 de dezembro de 1988;
IV - repasses orcamentérios oriundos do Governo do Distrito Federal para execugdo de
projetos de interesse publico e ndo previstos no orgamento anual da Fundagéo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal;
V - rendas resultantes da exploragdo dos seus bens e direitos, tangiveis ou intangiveis, ou
decorrentes das seguintes atividades:
a) promogao ou realizagdo de feiras ou eventos de interesse da ciéncia e tecnologia;
b) bilheteria de eventos;
) exploragéo de museus ou centros de difusdo de ciéncia e tecnologia; e/ou
d) dienacdo ou locacdo de material, inclusive os elaborados ou adquiridos para
capacitagao tecnol bgica, treinamentos ou difusdo de ciéncia e tecnologia.
VI - doagdes, dotacOes, auxilios, herancas, contribuigdes, subvengdes e transferéncias de
pessoas fisicas ou juridicas e
VI - recursos de outras fontes.
Parégrafo Unico. As dotacdes e recursos destinados a Fundagé@o de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal serdo geridos privativamente pela prépria Fundagéo.
Art. 40. Os bens méveis, adquiridos pelos beneficidrios, com auxilio financeiro a projetos
de pesquisa, serdo utilizados exclusivamente na realizacdo das atividades explicitadas no
instrumento juridico firmado com a Fundagéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal.
Pardgrafo Unico. Ao final de cada projeto, a Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal poderd examinar a possibilidade de doag&o desses bens.
CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 41. Os gestores responsaveis pelas respectivas unidades organicas e os colaboradores
da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, poderdo ter as suas competéncias e
atribuicdes descritas em normas e procedimentos internos proprios, disciplinando e
detalhando o alcance das suas responsabilidades, em relagdo aos aspectos técnicos e
operacionais, e procedimentos pertinentes a cada unidade.
Art. 42. Além da legislacdo aplicavel, o Estatuto, o Regimento Interno e as normas de
funcionamento dos 6rgéos colegiados constituem atos normativos da Fundag&o de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal e, como tal, de observancia obrigatéria.
Art. 43. Os casos omissos neste Regimento serdo dirimidos, primeiramente, pelo Conselho
Diretor e, quando o caso o requerer, pelo Conselho Superior.
Art. 44. Este Regimento entrard em vigor apds a aprovagdo do Conselho Superior da
Fundag&o de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal e sua publicacdo no Diério Oficia do
Distrito Federal.

DECRETO N°©43.191, DE 05 DE ABRIL DE 2022
Cria o Programa Administragdo Regional Digital 24 Horas no ambito das Administracoes
Regionais do Distrito Federal.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem
o0 artigo 100, inciso XXVI, da Lei Orgénica do Distrito Federal, e nos termos do Processo
SEI n° 04018-00000345/2022-11, DECRETA:
Art. 1° Fica criado o Programa Administracdo Regional Digital 24 horas no ambito do
Distrito Federal, com a finalidade de garantir maior participacéo popular, por meio das
Administragdes Regionais, com fulcro no seu regimento interno e demais normativos
correlatos vigentes.
§ 1° O Programa utilizard o Sistema de Gestdo de Ouvidoria do Distrito Federal —
SIGO/DF, seguindo todas as suas diretrizes, regramentos e prazos.
§ 2° O Portal de Servigos do Governo do Distrito Federal é o cana de entrada das
demandas por servicos executados e ou demandados sob a responsabilidade das
Administragdes Regionais.
§ 3° Os servigos deverdo ser solicitados pelo site do Portal de Servigos do Distrito Federal
(https://servicos.df.gov.br), pelo telefone 162 e, presencidmente, nas unidades de
Quvidoria das Administragdes Regionais.
Art. 2° Compde o Programa Administrac@o Regional Digital 24 horas:
| — a Secretaria de Estado de Governo, representada pela Secretaria Executiva das Cidades
- SECID;
Il — a Secretaria de Estado de Economia, representada pela Subsecretaria de Tecnologia,
Informagéo e Comunicagéo - SUTIC;
Il — a Controladoria-Geral, representada pela Ouvidoria-Geral-OGDF/CGDF e demais
unidades seccionais do SIGO-DF;
IV —as Administractes Regionais, representadas pelos Administradores Regionais;
V - Orgéos e Entidades da administragéo direta e indireta, representadas pelos respectivos
Secretérios de Estado e dirigentes.
Paragrafo Unico. Cabera a Secretaria de Estado de Governo - SEGOV a coordenagéo do
Programa Administracéo Regional Digital 24 horas.
Art. 3° A implantaggo inicial do Programa seguird as seguintes etapas:
| - definicéo do rol de servigos atendidos no Programa Administracdo Regiona Digital 24
horas em cada uma de suas fases ao longo de sua implementacéo;
Il — definicdo dos fluxos internos de atendimento as demandas recebidas no Sistema
atinentes ao Programa Administracéo Regional Digital 24 horas;

11l — proposi¢éo de medidas que venham a facilitar 0 acesso do cidad@ ao Programa
Administrac@o Regional Digital 24 horas por todas as vias possiveis;

IV — remangjamento de, pelo menos, dois servidores, preferencialmente efetivos, para
lotag&o nas unidades de Ouvidoria de cada Administragéo Regional, conforme decisdo do
Programa Administracio Regional Digital 24 horas.

V — monitoramento dos indicadores de resultados da etapa inicial do Programa, com a
proposi¢éo de desenho das etapas subsequentes.

Art. 4° Compete a Secretaria de Estado de Governo:

| — facilitar a articulag@io entre os 6rgéos executores e as Administragdes Regionais,
estabelecendo fluxos e procedimentos especificos para a gestdo inteligente de demandas
agregadas;

11 — monitorar o desempenho das Administragdes Regionais no &mbito do Programa;

Il — dirimir dividas e questionamentos sobre as agdes inerentes a0 Programa,
especidmente as relacionadas as competéncias dos 6rgdos, fluxos de processos e
procedimentos para 0 atendimento das demandas;

IV — coordenar a atualizagdo do banco de usudrios seccionais cadastrados no sistema
OUV-DF pelas Administragdes Regionais;

V — convocar, conforme cronograma acordado, os representantes das unidades envolvidas
para 0s eventos de capacitagdo necessarios ao desenvolvimento das atividades
relacionadas ao Programa;

VI — promover reunifes de ainhamento para a apresentacdo das funcionalidades de
gest&o do sistema junto aos gestores e autoridades.

VIl — articular, juntamente com as Administragdes Regionais, cronograma de acdes
oriundas de demandas do Portal de Servicos — Administragdo 24 horas, de forma a
compatibilizar as agdes do Portal de Servicos e do Programa GDF Presente, instituido
pelo Decreto n° 40.677, de 30 de abril de 2020.

VIII - divulgar no Portal de Servigos o cronograma de agBes a serem redizadas pelo
Programa GDF Presente, por Regi&o Administrativa

Art. 5° Compete & Ouvidoria-Geral do Distrito Federal:

| — plangjar e orientar a atuagdo das unidades de ouvidoria do sistema SIGODF,
expedindo orientagdes normativas quanto aos procedimentos a serem adotados;

Il — definir procedimentos de integracéo de dados no tocante as solicitagdes de servigos
recebidas;

11l — promover o treinamento das funcionalidades operacionais do sistema de Ouvidoria
para 0s usudrios novos, incorporando todas as funcionalidades do sistema e do Painel de
Ouvidoria (painel.ouv.df.gov.br);

IV — promover, em parceria com a SEGOV, o treinamento das funcionaidades
estratégicas do sistema de Ouvidoria, especidmente as relacionadas a gestdo de
demandas e de produtividade de setores;

V — acompanhar a avaliacdo, pelos usud&rios, dos servicos no ambito do Programa,
propondo recomendagdes com base na pesquisa de satisfagao;

VI — promover, junto as unidades de ouvidoria, as atualizagdes das Cartas de Servigos a
partir de revisdo de fluxos e processos atualizados ao longo do Programa;

VIl — coordenar o0 acesso ao sistema por parte dos usudios indicados pelas
Administragdes Regionais, apés a assinatura do Termo de Responsabilidade, com apoio
operacional das Ouvidorias seccionais.

Art. 6° Compete a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal:

| — promover as insergdes e atuaizacOes necessérias no do Portal de Servigos
(www.servicos.df.gov.br);

Il — fornecer o suporte necess&rio para o bom funcionamento do sistema Ouv-DF,
especia mente com relagéo a anexagédo de documentos;

11l — fornecer o suporte técnico necess&rio para a transformacdo digital dos servigos
passiveis de transformacéo.

Art. 7° Compete as Administragdes Regionais:

| — analisar e responder, no prazo legal, as demandas por servicos dos cidaddos
registradas no Programa Administracdo Digital 24 horas, com informagdes suficientes e
tempestivas, utilizando a linguagem simples para esclarecer as acfes adotadas para a
solug&o do mérito ou apresentando a justificativa de nao ag&o.

Il — reunir e consolidar as demandas por servicos, de forma a subsidiar seu plangjamento
e execucdo, priorizando as demandas registradas pelo cidadd, no cronograma de
eXecucao;

111 - executar as demandas por servigos no ambito de sua competéncia, em Programacdo
estabelecida pelas éreas técnicas e de acordo com sua capacidade de execugdo e com a
agregacdo das demandas que tratem do mesmo servigo e local;

IV - manter atualizado o banco de usuérios seccionais cadastrados no sistema OUV-DF,
informando a Ouvidoria-Geral, em até 24 horas, os casos de auséncias e afastamentos
legais, assim como desligamentos, visando a garantia de integridade dos dados no
Sistema OUV-DF;

V — publicar, em seus sitios institucionais, as programagdes de servigos previstas e
executadas pelas equipes de campo, contendo informages minimas que viabilizem o
acompanhamento pela populacéo residente;

VI — solicitar aos 6rgéos e entidades do Governo do Distrito Federal, apoio ou execugéo
integra de demandas por servicos no ambito de sua poligonal, sempre que ndo for
possivel sua execucdo direta.

§ 1° A wolicitagdio constante no inciso VI deverd ser processada mediante processo
administrativo, contendo relatérios analiticos elaborados pelas éreas técnicas,
consolidando as demandas por tempo, localizaco, tipo de servigo, sazonaidade ou outro
critério que sgja conveniente e oportuno.
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§ 2° A solicitagdo aos 6rgdos e entidades deverdo ser encaminhadas de forma
agregada, considerando servico e local, com vistas a otimizar a execugao do servico
e atender a maioria das demandas registradas.
Art. 8° Compete aos 6rgdos e entidades que prestam servigos solicitados por meio
das Administragdes Regionais:
| — responder as Administragdes Regionais de forma suficiente e tempestiva, com
linguagem simples, considerando o prazo legal de resposta;
Il — caso ndo consiga atender a demanda encaminhada, apresentar justificativa e
estimar prazo para execugdo do servico, com base nas Cartas de Servigos publicadas
nos sitios institucionais;
Il — quando se tratar de etapa de servico e ndo da entrega final do servico em si, a
resposta deverd ser encaminhada a Administracdo Regional, que adotara as
providéncias necessérias para executar 0 servico e responder o cidaddo.
Art. 9° As solicitacGes recebidas no Programa Administragdo Regional Digital 24
horas ser@o classificadas, registradas, tratadas e respondidas pelo Sistema Ouv-DF,
preservado o sigilo da fonte e mantidas todas as demais normas inerentes ao Sistema.
Art. 10. Todos os 6rgaos e entidades envolvidas na prestacdo de servigos devem
prestar informagdes tempestivas e suficientes para responder ao cidaddo, devendo
facilitar a execugé@o das atividades e fornecer os elementos necessérios ao exercicio
pleno das suas competéncias.
Art. 11. Os servidores que atuam nas ouvidorias das Administragdes Regionais
deverdo ter dedicagdo integral as atividades definidas nos normativos do SIGO-DF,
bem como as relacionadas ao Programa Administragdo Regional Digital 24 horas.
Art. 12. Todo usudrio do sistema OUV-DF deve se comprometer com o sigilo dos
dados, conforme previsto nos normativos vigentes e no Termo de Confidencialidade
e Sigilo.
Art. 13. As Coordenagdes de Desenvolvimento — CODES, de Licenciamento, Obras
e Manutengdo — COLOM, de Administracdo Geral — COAG e o Nucleo de Protocolo
deverdo designar ao menos 02 (dois) servidores, que serdo usudrios do sistema Ouv-
DF e ir8o atuar nas demandas do Programa Administracdo Regional Digital 24 horas,
em suas respectivas unidades.
§ 1° Todos os usudrios designados, conforme estabelecido no caput, seréo
devidamente capacitados pela Ouvidoria-Geral do Distrito Federal para utilizacdo do
sistema.
§ 2° Os novos usudrios se submetem as normas, regras e prazos da Ouvidoria,
estabelecidos no Decreto n° 36.462, de 23 de abril de 2015.
§ 3° Todos os novos usudrios do sistema Ouv-DF deverdo ser designados pelos
titulares das Administragdes Regionais, sendo necesséria a comunicagdo formal a
Coordenagdo do Programa.
Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 05 de abril de 2022
133° da Republica e 62° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

DECRETO N°43.192, DE 05 DE ABRIL DE 2022
Dispde sobre a alteracdo da estrutura administrativa da Casa Civil do Distrito Federal e d&
outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe conferem
o art. 100, incisos VI, X e XXVI, daLei Organicado Distrito Federal, o art. 3°, incisos | e
Il, da Lei n° 2.299, de 21 de janeiro de 1999, a Lei n°® 6.525, de 1° de abril de 2020, o
Decreto n° 40.610, de 08 de abril de 2020 e nos termos do Processo SEI 00002-
00001496/2022-04, DECRETA:
Art. 1° Fica aterada a estrutura administrativa da Casa Civil do Distrito Federal.
Art. 2° Os cargos relacionados no Anexo | ficam transferidos para o Banco de Cargos, de
que trata a Lei n° 6.525, de 1° de abril de 2020, e o Decreto n° 40.610, de 08 de abril de
2020.
Art. 3° Ficam redistribuidos para a estrutura administrativa da Casa Civil do Distrito
Federal os cargos relacionados no Anexo |1.
Art. 4° Compete a Casa Civil do Distrito Federal, antes da posse ou da entrada em
exercicio relativa aos cargos em comissdo a que se refere este Decreto, a exigéncia de
apresentagdo prévia dos documentos relacionados no art. 8°, § 1°, do Decreto n° 39.738, de
28 de margo de 2019, e a verificagdo de inexisténcia de nepotismo, nos termos dos §§ 9° e
10 do art. 19 da Lei Organica do Distrito Federal, dos arts. 14 a 16 da Lei Complementar
n° 840, de 23 de dezembro de 2011, e do Decreto n° 32.751, de 04 de fevereiro de 2011.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo
Brasilia, 05 de abril de 2022
133° da Republica e 62° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ANEXOI
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 2°, do Decreto n° 43.192, de 05 de abril de 2022)
ORGAO / UNIDADE ADMINISTRATIVA / CARGO / SIMBOLO /
QUANTIDADE / CODIGO - CASA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL -
ASSESSORIA  JURIDICO-LEGISLATIVA - UNIDADE DE CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS - Assessor Especial, CNE-07, 01 (SIGRH 05002786) -
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESTRATEGICA - UNIDADE DE
PROJETOS E GESTAO ESTRATEGICA - Assessor Especial, CNE-06, 01 (SIGRH

05002719) - SECRETARIA EXECUTIVA DE RELAGOES PARLAMENTARES -
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS CONSTITUCIONAIS - Assessor Especial, CNE-
06, 01 (SIGRH 00001995) - SECRETARIA EXECUTIVA INSTITUCIONAL -
COORDENAGAO DE APURAGAO DE RESPONSABILIDADE - Assessor, CPC-06, 01
(SIGRH 05002278) - SUBSECRETARIA DE ATOS OFICIAIS - UNIDADE ESPECIAL
DE AVALIAGAO E PUBLICACAO - COORDENAGCAO DE PUBLICACAO E
FATURAMENTO - Assessor, CC-08, 01 (SIGRH 37000155); Assessor Técnico, CC-03,
01 (SIGRH 05002815).

ANEXOII
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 3°, do Decreto n° 43.192, de 05 de abril de 2022)

ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOLO/QUANTIDADE - CASA
CIVIL DO DISTRITO FEDERAL - ASSESSORIA JURIDICO-LEGISLATIVA -
UNIDADE DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS - Assessor Especial, CNE-06, 01 -
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESTRATEGICA - UNIDADE DE PROJETOS
E GESTAO ESTRATEGICA - Assessor Especia, CNE-07, 01 - SECRETARIA
EXECUTIVA DE RELAQC)ES PARLAMENTARES - SUBSECRETARIA DE
ASSUNTOS CONSTITUCIONAIS - Assessor Especial, CNE-05, 01 - SUBSECRETARIA
DE ATOS OFICIAIS - UNIDADE ESPECIAL DE AVALIAGCAO E PUBLICAGAO -
COORDENAGCAO DE PUBLICACAO E FATURAMENTO - Assessor Especial, CNE-08,
01; Assessor Técnico, CC-04, 01.

DECRETO N°43.193, DE 05 DE ABRIL DE 2022
Altera a estrutura administrativa da Secretaria de Estado de Comunicag@o do Distrito
Federal, e d& outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe conferem
o artigo 100, incisos VII, X e XXVI, da Lei Organica do Distrito Federal, o artigo 3°,
incisos | e ll, daLe n°2.299, de 21 de janeiro de 1999, a Lei n° 6.525, de 1° de abril de
2020, o Decreto n° 40.610, de 08 de abril de 2020 e nos termos do Processo SEI 04000-
00000333/2022-31, DECRETA:
Art. 1° Fica alterada a estrutura administrativa da Secretaria de Estado de Comunicag&o do
Distrito Federal.
Art. 2° Os cargos relacionados no Anexo | ficam transferidos para o Banco de Cargos, de
que trata a Lei n° 6.525, de 1° de abril de 2020, e o Decreto n° 40.610, de 8 de abril de
2020.
Art. 3° Ficam redistribuidos para a estrutura administrativa da Secretaria de Estado de
Comunicaggo do Distrito Federal, os cargos relacionados no Anexo |1.
Art. 4° Compete a Secretaria de Estado de Comunicag@0o do Distrito Federal, antes da
posse ou da entrada em exercicio relativa ao Cargo de Natureza Especial a que se refere
este Decreto, a exigéncia de apresentagdo prévia dos documentos relacionados no artigo 3°
do Decreto n° 33.564, de 09 de margco de 2012, e a verificagdo de inexisténcia de
nepotismo, nos termos dos §8§ 9° e 10 do artigo 19 da Lei Orgénica do Distrito Federal,
dos artigos 14 a 16 da Lei Complementar n°® 840, de 23 de dezembro de 2011, e do
Decreto n° 32.751, de 04 de fevereiro de 2011.
Art. 5° Este Decreto entraem vigor na data de sua publicaco.
Brasilia, 05 de abril de 2022
133° da Republica e 62° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ANEXO|
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO

(Art. 2°, do Decreto n° 43.193, de 05 de abril de 2022)
ORGAO / UNIDADE ADMINISTRATIVA / CARGO / SIMBOLO / QUANTIDADE /
CODIGO - SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAGAO DO DISTRITO
FEDERAL - SUBSECRETARIA DE DIVULGA(;AO - Assessor Especial, CNE-05, 01
(SIGRH 05800300); Assessor Especial, CPE-04, 01 (SIGRH 05800298).

ANEXO I
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 3°, do Decreto n° 43.193, de 05 de abril de 2022)

ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOL O/QUANTIDADE -
SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICA(;AO DO DISTRITO FEDERAL -
SUBSECRETARIA DE DIVULGACAO - Assessor Especia, CNE-04, 01; Assessor
Especial, CNE-07, 01.

DECRETO N°43.194, DE 05 DE ABRIL DE 2022

Dispde sobre a aterag@o da estrutura administrativa do Instituto do Meio Ambiente e dos
Recursos Hidricos do Distrito Federal - BRASILIA AMBIENTAL e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe conferem
o artigo 100, incisos VII, X e XXVI, da Lei Organica do Distrito Federal e o art. 3°,
incisos | ell, daLe n°2.299, de 21 de janeiro de 1999, da Lei n° 6.525, de 1° de abril de
2020, do Decreto n° 40.610, de 08 de abril de 2020 e nos termos do Processo 00391-
00002545/2022-81, DECRETA:
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Art. 1° Fica dterada a estrutura administrativa do Instituto do Meio Ambiente e dos
Recursos Hidricos do Distrito Federal - BRASILIA AMBIENTAL.
Art. 2° Fica transferido para o Banco de Cargos de que trata a Lei n° 6.525, de 1° de abril
de 2020, e 0 Decreto n° 40.610, de 08 de abril de 2020, o cargo relacionado no Anexo |.
Art. 3° Fica redistribuido do Banco de Cargos para a estrutura administrativa do Instituto
do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito Federal - BRASILIA
AMBIENTAL o cargo relacionado no Anexo Il.
Art. 4° Compete a0 Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito
Federal - BRASILIA AMBIENTAL, antes da posse ou da entrada em exercicio relativa
aos Cargos em Comissdo a que se refere este Decreto, a exigéncia de apresentacdo prévia
dos documentos relacionados no art. 8% § 1° do Decreto n® 39.738, de 28 de margo de
2019, e a verificagdo de inexisténcia de nepotismo, nos termos dos 88§ 9 e 10 do art. 19 da
Lei Organica do Distrito Federal, dos arts. 14 a 16 da Lei Complementar n° 840, de 23 de
dezembro de 2011, e do Decreto n° 32.751, de 04 de fevereiro de 2011.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 05 de abril de 2022
133° da Republica e 62° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ANEXO|
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 2°, do Decreto n° 43.194, de 05 de abril de 2022)
ORGAO / UNIDADE ADMINISTRATIVA / CARGO / SIMBOLO / QUANTIDADE /
CODIGO - INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS HIDRICOS DO
DISTRITO FEDERAL - BRASILIA AMBIENTAL - SUPERINTENDENCIA DE
UNIDADES DE CONSERVACAO, BIODIVERSIDADE - DIRETORIA DE
CONSERVACAO E RECURSOS HiDRICOS - Assessor, CC-06, 01 (SIGRH 02900602).

ANEXOI
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 3°, do Decreto n° 43.194, de 05 de abril de 2022)
ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOLO/QUANTIDADE -
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS HiDRICOS DO DISTRITO
FEDERAL - BRASILIA AMBIENTAL - SECRETARIA EXECUTIVA - UNIDADE DE
COMPENSACAO AMBIENTAL E FLORESTAL - Assessor, CC-06, 01.

DECRETO N°43.195, DE 05 DE ABRIL DE 2022
Abre crédito suplementar no valor de R$ 4.845.785,00 (quatro milhdes, oitocentos e
quarenta e cinco mil, setecentos e oitenta e cinco reais), para reforco de
dotac8o orgamentéria consignada no vigente orgamento.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso da atribuicdo que lhe confere o
art. 100, VI, da Lei Orgéanica do Distrito Federal, combinado com o art. 5°, I, “a’, da Lei
n° 7.061, de 7 de janeiro de 2022, e com o art. 41, |, das Normas Gerais de Direito
Financeiro, aprovadas pela Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e o que consta do
processo n° 00080-00232273/2021-66, DECRETA:
Art. 1° Fica aberto a Secretaria de Estado de Educagd do Distrito Federal, crédito
suplementar no valor de R$ 4.845.785,00 (quatro milhdes, oitocentos e quarenta e cinco
mil, setecentos e oitenta e cinco reais), para atender & programaggo orcamentéria indicada
no anexo Il.
Art. 2° O crédito suplementar de que trata o art. 1° serd financiado, nos termos do art. 43, §
1°, 111, da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, pela anulagdo da dotagdo orcamentéria
constante do anexo |.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 05 de abril de 2022
133° da Republica e 62° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ANEXO I DESPESA R$ 1,00

CREDITO SUPLEMENTAR - ANULACAO DE DOTACOES ORCAMENTO FISCAL

CANCELAMENTO
RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICACAO REG| NATUREZA | IDUSO | FONTE | DETALHADO TOTAL

160101/00001 18101 SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCACAO DO DISTRITO
FEDERAL

4.845.785

12.368.6221.3990 RECONSTRUCAO DE

UNIDADE ESCOLAR
Ref. 021032 0001 ~ RECONSTRUCAO DE
UNIDADE ESCOLAR-REDE
PUBLICA-DISTRITO
FEDERAL
99 | 44.90.51 0 103 4.845.785

4.845.785

2022AC00132 TOTAL 4.845.785

ANEXO i DESPESA R$ 1,00

CREDITO SUPLEMENTAR - ANULACAO DE DOTACOES ORCAMENTO FISCAL

SUPLEMENTACAO
RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICACAO REG NATUREZA = IDUSO | FONTE | DETALHADO TOTAL

160101/00001 18101 SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCACAO DO DISTRITO
FEDERAL

4.845.785

12.368.6221.3991 REFORMA DE UNIDADE

ESCOLAR

Ref. 021033 0001  REFORMA DE UNIDADE
ESCOLAR-REDE PUBLICA-

DISTRITO FEDERAL
99 | 449051 0 103 4.845.785

4.845.785

2022AC00132 TOTAL 4.845.785

CONSORCIO INTERESTADUAL DE

DESENVOLVIMENTO DO BRASIL CENTRAL
SECRETARIA EXECUTIVA

PORTARIA N° 20, DE 1° DE ABRIL DE 2022
O SECRETARIO-EXECUTIVO, DO CONSORCIO INTERESTADUAL DE
DESENVOLVIMENTO DO BRASIL CENTRAL, no uso das atribuicdes e das
competéncias que Ihe conferem o inciso Il do art. 18 do Estatuto do BrC, publicado no
Diério Oficial de Goias, de 26 de novembro de 2015, e considerando o disposto no artigo
67 da Lei Federal n° 8.666/93 e o que consta nos Processos 201916070000055 e 04029-
00000111/2021-19. resolve:
Art. 1° Revogar a Portaria SECEX n° 43, de 06 de outubro de 2021 que designava a
composiggo da Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL do Consorcio Interestadual de
Desenvolvimento do Brasil Central.
Art. 2° Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDUARDO PEREIRA FILHO

SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO

SECRETARIA EXECUTIVA DAS CIDADES
ADMINISTRACAO REGIONAL DO GAMA

ORDEM DE SERVICO N° 33, DE 24 DE MARGCO DE 2022
A ADMINISTRADORA REGIONAL DO GAMA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de
suas atribuigdes legais e com fundamento no que dispde os incisos XI e XLVIII, do artigo
42, Decreto n° 38.094/2017, do Regimento Interno das Administracdes Regionais e com
base no Decreto Distrital n°® 30.634/2009 e pelo que consta no processo 00054-
00029135/2022-81, resolve:
Art. 1° Dispensar 0 pagamento do prego publico correspondente a ocupacdo de &rea
publica, referente a “ &rea do estacionamento ao lado da Administragéo Regiona do Gama,
Area Especial S/N, Setor Centrdl Gama/DF”, nos dias 13 & 15 de maio de 2022, das 08 h
as 18 h, para realizagdo de evento “Encontro de Carros Antigos’, em comemoragdo aos
213 anos da corporagéo, realizado pela Policia Militar do Distrito Federal.
Art. 2° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSEANE ARAUJO FEITOSA MONTEIRO

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

PORTARIA CONJUNTA N° 18, DE 18 DE MARCO DE 2022
O SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL e o
DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL
DO BRASIL, no uso de suas atribuicdes regimentais, consoante o que estabelecem a Lei n°
7.061 de 07 de janeiro de 2022, que aprova a Lei Orgamentdria Anua do Distrito Federal
para o exercicio de 2022, a Lei n° 6.934, de 05 de agosto de 2021, que dispde sobre as
diretrizes orcamentérias para o exercicio financeiro de 2022, e o Decreto n.° 37.427, de 22 de
junho de 2016, que dispde sobre a descentralizacdo orcamentéria e financeira do Distrito
Federal, c/c artigo 19 do Decreto n° 32.598 de 15 de dezembro de 2010, resolvem:
Art. 1° Descentralizar a execug&o do crédito orgamentério, naformaa seguir especificada:
De: UO: 19101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL
UG: 130103 - SE(;AO DE ORCAMENTO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA DO DF
Para: UO: 22201 - COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL -
NOVACAP
UG: 190201 - COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL -
NOVACAP
| — OBJETO: Descentraizacdo de recursos em favor da COMPANHIA
URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL — NOVACAP, visando custear

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



PAGINA 14

Diario Oficial do Distrito Federal

N° 66, QUARTA-FEIRA, 06 DE ABRIL DE 2022

despesa com o aditivo financeiro ao Contrato DE n° 052/2021 — DJNOVACAP
(62143912), firmado com a empresa ICIL ENGENHARIA LTDA, cujo objeto é a
execucdo dos servigos de reativacdo das Fontes da Praga Municipal localizada na Zona
Civico Administrativa, em Brasilia?ZDF (Praga do Buriti), face do Despacho SUAG
(81682276), que noticia a publicagio do EXTRATO AO CONVENIO N° 02/2021
(81093804), no Diério Oficid do Distrito Federal n°® 41, de 02 de margo de 2022,
considerando os Despachos NOVACAP/PRES/DE/DEDI/SEREO (79354204) e
NOVACAP/PRES/DE/DEDI (79431955).

Il — Programa de Trabalho n° 04.122.8203.2396.5331 - (***) — Conservagdo das
Estruturas Fisicas de Edificactes Piblicas — Secretaria de Fazenda — Distrito Federal.

NaturezadaDespesa | Fonte Valor
R$ 515.801,49
3.3.90.39 100 (quinhentos e quinze mil oitocentos e um reaise
quarenta e nove centavos).

Art. 2° Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE ITAMAR FEITOSA
Secretério de Estado de Economia do Distrito Federal
Titular da Unidade Gestora Concedente — UGC

FERNANDO RODRIGUES FERREIRA LEITE
Diretor Presidente da Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil
Titular da Unidade Gestora Executante — UGE

SECRETARIA EXECUTIVA DE FAZENDA

ORDEM DE SERVICO N° 06, DE 05 DE ABRIL DE 2022
O SECRETARIO-EXECUTIVO DA FAZENDA, DA SECRETARIA DE ESTADO
DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuicdes regimentais
e tendo em vista o disposto no Decreto n° 42.462, de 30 de agosto de 2021, e na
Portarian® 92, de 11 de margo de 2022, resolve:
Art. 1° A Secretaria Executiva da Fazenda (SEF/SEEC), suas subsecretarias e
assessorias, para efeitos de regime de teletrabalho, dever&o funcionar no horéario das
8h as 19h, ressalvadas as determinacfes especificas em razdo da necessidade do
Servigo.
Art. 2° Para os efeitos desta Ordem de Servigo, considera-se:
| - teletrabalho: modalidade de trabalho realizada de forma remota com a utilizagdo
de recursos tecnoldgicos, que sejam passiveis de controle, possuam metas, prazos e
produtos previamente definidos;
Il - atividade: conjunto de acGes especificas a serem realizadas, geralmente de forma
individual e supervisionada pela chefia imediata, para a entrega de produtos e de
servigos no ambito de projetos e processos de trabal hos institucionais;
Il - unidade organizacional: subdivisdo administrativa do 6rgéo com agrupamento
de atividades estruturadas de acordo com um critério de homogeneidade, como
diretorias, geréncias, coordenagdes, subsecretarias, gabinetes e assessorias, podendo
se dividir em partes menores;
IV - chefia imediata: servidor ocupante de cargo em comisséo, fungdo comissionada
ou similar, ao qual se reportam diretamente servidores com vinculo de subordinag&o;
V - chefia mediata: titular de fun¢éo de confianca, de cargo em comissdo ou similar,
responsavel pelo conjunto de unidades organizacionais;
VI - plano de trabalho: documento preparatério elaborado pela chefia imediata e
aprovado pela chefia mediata, que delimita a atividade, produto ou processo, estima
0 quantitativo de servidores participantes e define as metas e a metodologia de
mensuragao efetiva de resultados para implementagéo do teletrabalho; e
VIl - formul&io de pactuagdo de atividades e metas: documento assinado pelo
servidor e pela chefia imediata, para participar do teletrabalho, que sintetiza as
atividades a serem desempenhadas, entregas, metas, cronograma e respectivo
acompanhamento.
Art. 3° Os servidores |lotados na Secretaria Executiva da Fazenda, inclusive em suas
subsecretarias e assessorias, deverdo informar os nimeros de telefone de contato
para pronto atendimento durante o horé&rio a que se refere o art. 1°, para ligagdes
telefonicas por voz e por meio de aplicativo de mensagem.
§ 1° Entende-se por pronto atendimento a resposta imediata as demandas de trabalho
provenientes das unidades organizacionais da Secretaria Executiva da Fazenda e
encaminhadas por meio de um dos canais disponibilizados pela demandante, nos
termos do caput.
§ 2° Respeitada a carga horéria legal, o servidor em regime de teletrabalho devera
permanecer disponivel para resposta imediata, mediante gjuste junto a sua chefia imediata,
em horério compreendido no intervalo definido no art. 1°.

Art. 4° O alcance da meta de desempenho estipulada ao servidor em teletrabalho equivale ao
cumprimento darespectivajornadadetrabal ho.

Parégrafo Unico. Na hipétese de atraso justificado no cumprimento das metas a chefia
imediatadevera estabel ecer regra paracompensagéo.

Art. 5° A chefiaimediata que pretender implementar o teletrabalho devera elaborar o plano
detrabalho dequetrataoinciso VI, do art. 2°, observando:

| - adefinico deindicadores objetivos paraaferir resultados;

11 - o controle efetivo das metas estabel ecidas;

111 - amensurag&o dos resultados da unidade;

1V - o detal hamento e adescri¢8o das atividades a serem desempenhadas; e

V - 0 quantitativo total de servidores na unidade e o quantitativo que podera participar,
observadaa permanénciaminimanecesséria de servidores no setor.

§1°0 plano detrabal ho devera ser aprovado pelachefiamediata.

§2°0 controle das metas de que trata o inciso || serarealizado pela chefiaimediata por meio
do formulério de Afericdo e Atesto de Metas estabelecido no Anexo Il a esta Ordem de
Servico, devidamente submetido achefiamediata.

§ 3° O controle de frequéncia do servidor em teletrabalho serd aferido mensalmente pela
chefiaimediata, considerando o formul&io dequetratao § 2°.

Art. 6° As atividades desenvolvidas em teletrabalho serdo formalizadas por meio do
Formulério de Pactuag&o de Atividadese Metas - Anexo | aestaOrdem de Servigo.

§ 1° As chefias imediatas devem estabel ecer as metas mensais a serem a cangadas, definidas
em consenso com o servidor.

§ 2° O Formul&rio de Pactuag&o de Atividades e Metas deve contemplar:

| - adescrig8o das atividades a serem desempenhadas pel o servidor;

11 - asmetas mensaisa serem al cangadas;

111 - o periodo em que 0 servidor estara sujeito ao teletrabal ho;

1V - aformaderealizagdo do teletrabalho:

a) integral: todos os dias dasemana;

b) parcial: diasalternados, previamente definidos com achefiaimediata;

V - cronogramados dias em teletrabal ho, caso sgjaparcial;

VI - cronograma de comparecimento a0 local de trabalho ou reunides presenciais com a
chefia imediata para avaliagdo de desempenho, bem como eventua revisdo e gjustes de
metas; e

V11 - horério de execuggo das atividades, sefor o caso.

§ 3° A participag&o dos servidores que solicitarem o ingresso em teletrabalho condicionase a
autorizacdo formal da chefia imediata mediante Formulério de Pactuacdo de Atividades e
Metas.

§ 4° As unidades organizacionais da Secretaria Executiva da Fazenda poderdo fixar o
quantitativo minimo de dias por més para o comparecimento do servidor a instituigéo, que
deverdo ocorrer dentro do horério de expediente do 6rgéo.

§ 5° Durante o teletrabalho, o servidor fard jus a0 pagamento de beneficio de auxilio
transporte ou similar, nos termos da legislagdo vigente, exclusivamente nos dias em que
ocorrer o deslocamento.

§6° O servidor em tel etrabal ho néo se sujeitardaeventual banco de horas.

§ 7° Em caso de licengas, afastamentos ou demais concesses previstas em lei, o periodo
residua de teletrabalho pactuado poderd ser suspenso ou encerrado a critério da chefia
imediata e astarefas que foram designadas poderao ser redistribuidas.

Art. 7° O teletrabal ho, integral ou parcial, serd permitido a todos os servidores, no interesse
da Administrag8o, e serdo indicados pela chefiaimediata, desde que ndo incidam em alguma
das seguintes vedagdes:

| - estejam em estégio probatdrio;

11 - trabalhem em escal ade revezamento ou plantéo; e

111 - desempenhem suas atividades no atendimento ao publico externo.

Art. 8° O servidor poderaser desligado do tel etrabalho nos seguintes casos:

| - pelo descumprimento das obrigagdes previstas no plano de trabalho, metas e resultados e
no Formul&rio de Pactuagdo de Atividades e Metas, dequetratao art. 6°

11 - pelo decurso de prazo de participacéo no teletrabal ho, quando houver, salvo se deferidaa
prorrogag&o do prazo;

111 - em virtude de mudancade | otagéo ou unidade de exercicio;

1V - em raz&o da designac&o do servidor para a execugdo de outra atividade ndo abrangida
peloteletrabalho;

V - pelasuperveniénciadas vedagdes previstasno art. 6% e

V1 - por necessidade do servigo.

Art. 9° E responsabilidade do servidor participante do tel etrabal ho:

| - cumprir a meta de desempenho estabelecida, observados os padrdes de qualidade
pactuados;

11 - submeter-se ao acompanhamento periédico e presencial para apresentacéo de resultados
parciaisefinais, em atendimento aos prazos e requisitos pactuados;

111 - manter telefone de contato e aplicativo de troca de mensagens instanténeas atualizados e
ativos, de modo agarantir acomunicagéo imediatacom o 6rgao;

IV - comparecer a unidade organizacional de exercicio para reunides administrativas,
audiéncias em procedimentos disciplinares, participacdo em eventos de capecitagio e
sempre que houver interesse e necessidade da Administragéo;
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V - manter-se conectado ao e-mail institucional e acess&lo em todos os dias Uteis, para
garantir aefetivacomunicagdo com achefiaimediata e equipe de trabal ho;
VI - dar ciéncia a chefia imediata, por meio eletronico, do andamento dos trabalhos,
apontando eventua dificuldade, divida ou informagdo que possa atrasar ou prejudicar o
cumprimento das atividades sob sua responsabilidade, a fim de possibilitar, de forma
tempestiva, aavaliacdo pelachefiaquanto arepactuagdo de atividades e prazos;
VII - preservar o sigilo dos dados acessados de forma remota, mediante observancia as normas e
orientagdes pertinentes, sob penade responsabilidade, nostermosdalegisacdoemvigor; e
VIII - solicitar anuéncia prévia da chefia imediata para retirar processos, equipamentos ou
documentos fisicos, quando necessério, com devido registro do tramite para a carga pessoal
do servidor, mediante assinaturade termo de recebimento e responsabilidade.
§ 1° As atividades devem ser cumpridas diretamente pelo servidor em teletrabalho, sendo
vedada a utilizagdo de terceiros, servidores ou ndo, para 0 cumprimento das metas
estabel ecidas.
§ 2° Caso hga necessidade de atendimento presencial, este deverd ser redizado nas
dependéncias do 6rgdo ou entidade de exercicio do servidor em teletrabalho,
preferenciamente dentro do cronograma prefixado para comparecimento ao loca de
trabalho, conforme pactuado no Formulério de Pactuag&o de Atividades e Metas.
Art. 10. Em caso de descumprimento ou atraso nas metas pactuadas, o servidor ficara
impedido de participar do teletrabal ho durante 6 (seis) meses, salvo por motivo devidamente
justificado e acolhido pelachefiaimediata
Art. 11. Sdo atribuicOes dachefiaimediata:
| - acompanhar o trabal ho dos servidores em tel etrabal ho;
I1 - monitorar o cumprimento das metas estabel ecidas;
111 - avaliar aqualidade do trabal ho apresentado;
IV - encaminhar mensalmente ao setorial de gestdo de pessoas a relacéo de servidores em
teletrabalho com atesto de frequéncia e eventuais ocorréncias.
Art. 12. Ficam convalidados os atos praticados conforme as normas previstas nesta Ordem
de Servico, a partir da publicagéo do Decreto n° 42.462, de 30 de agosto de 2021, desde que
com este ndo conflitem.
Art. 13. As unidades organizacionais citadas no art. 1°, na hipétese de optarem pelo regime
de teletrabalho, deverdo disciplinar as suas situagdes especificas por meio de Ordens de
Servico proprias, observado o disposto no Decreto n° 42.462, de 30 de agosto de 2021, na
Portarian®92, de 11 demargo de 2022, e nesta Ordem de Servigo.
Art. 14. EstaOrdem de Servico entraem vigor nadata de sua publicaco.
Art. 15. Revogam-se as disposi gdes em contrério.

MARCELORIBEIROALVIM

ANEXOI
FORMULARIO DE PACTUAGAO DEATIVIDADESEMETAS
1. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

ANEXOII
FORMULARIO DE AFERICAOEATESTO DE METAS

1. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome:

Cargo:

Matricula: Jornadadetrabalho: 40h () 30h () 20h ()

Endereco:

Telefonefixo do servidor: Telefonemével do servidor:

E-mail institucional :

Unidadede Exercicio Orgao de L otagéo:

Formulério de Pactuaggo de Atividades e Metas (doc. SEI

ne) Mésdeafericao:

Produtos aserem entregues/metas mensais (doc. SEI n®)

2.RESULTADODA ANALISE:

() atendido

() ndo atendido

Observagao:

Assinaturado Servidor Assinaturadachefiaimediata

Assinatura da chefia mediata

SUBSECRETARIA DA RECEITA
_ COORDENACAO DE TRIBUTOS DIRETOS
GERENCIA DE GESTAO DE TRIBUTOS IMOBILIARIOS

DESPACHO DE INDEFERIMENTO N° 01, DE 06 DE ABRIL DE 2022

Isencgdo do IPTU/TLP - Aposentado, pensionista ou beneficiério da assisténcia social.

O GERENTE DE GESTAO DE TRIBUTOS IMOBILIARIOS, DA COORDENAGAO
DE TRIBUTOS DIRETOS, DA SUBSECRETARIA DA RECEITA, DA SECRETARIA
DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes
regimentais previstas no inciso VIIl do Art. 191 da Portaria n°® 140, de 17 de maio de
2021, com redagdo dada pelo Portaria n® 95, de 16 de margo de 2022, e na Lei n° 6.466, de
27 de dezembro de 2019, que dispde, dentre outros, sobre beneficios fiscais do Imposto
sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU e da Taxa de Limpeza Pdblica -
TLP, e com base no parecer que instrui o respectivo processo, decide INDEFERIR,
conforme o(s) motivo(s) descrito(s) no processo constante dos autos, o pedido de isen¢do
do IPTU e/ou da TLP, para o imével abaixo relacionado, na seguinte ordem: PROCESSO,

Assinaturado Servidor Assinaturadachefiaimediata

Nome
TRIBUTO, INTERESSADO, CPF:
Cargo ANTONIO FRANCISCO GOMES
2022032868150 IPTU 205* ¥ **** 72
Matricula | Jornadadetrabalho: 40h () 30h () 20h () OLINDA
2022032868150 TLP ANTONIO  FRANCISCO  GOMES 205******7
Endereco OLINDA
Telefonefixo do servidor: | Telefonemével do servidor: P202203292809 IPTU FELIX ALVESDA SILVA 226%***** 68
E-mail institucional P202203292809 TLP FELIX ALVESDA SILVA 226****** 68
Unidade de Exercicio | Orgéio de Lotagio: 2022032969358 IPTU | SANDRA ROSA DA CONCEICAO | 098******g1
2022032969358 TLP SANDRA ROSA DA CONCEICAO 098******Q]
2. DESCRIGAO/PLANEJAMENTO/ACOMP. DE ATIVIDADESEM TELETRABALHO 2022032867763 IPTU__ | RAIMUNDO DE OLIVEIRA 28GR A53
2022032867763 TLP RAIMUNDO DE OLIVEIRA 289* *****53
. Metasmensais Data Data
Descrigéo dad N VANDERLINA FERREIRA|
. (Produtos a serem| de de Observaggo: P202202161536 IPTU 371F**x**04
Atividades Pactuadas " Inici Térmi PORTELA
entregues) nicio érmino
egues) < ' VANDERLINA FERREIRA
P202202161536 TLP 37 rRRRR QY
PORTELA
2022020531236 IPTU JOSE DE SOUSA FREIRE 114******Q]
2022020531236 TLP JOSE DE SOUSA FREIRE 114x*****Q]
Periodo em teletrabal ho pactuado: () 30 dias() 90dias() 180dias( ) superior a180dias
MARIA DE FATIMA FERREIRA DE[
Formas de realizagéo no teletrabalho: () todos os dias da semana () dias aternados, previamente P202203302841 IPTU PAULA 214 00
definidos. MARIA DE FATIMA FERREIRA DE
P202203302841 TLP D14+ xx %0
PAULA
3. DECLARACAO DE ATENDIMENTO DOSREQUISITOSPARA O TELETRABALHO P202203312892 IPTU | GERALDO PEREIRA MACHADO | 145%*****34
O servidor identificado ao item 1 declara atender as normas relativas ao teletrabalho do Governo dof P202203312892 TLP GERALDO PEREIRA MACHADO 145**x*x%34
Distrito Federal — GDF, na forma estabelecidas pelo Decreto n® 42.462, de 30 de agosto de 2021, ¢ 2022032968833 1PTU FRANCISCA HELENA DE FRANGA | 381*****+53
pactuagao comachefiaimediataeaval dachefiamediata 2022032968833 TLP  |FRANCISCA HELENA DE FRANGA |381%****53

O interessado tem o prazo de 30 (trinta) dias, contado da ciéncia, para recorrer da presente
decisfo, sem efeito suspensivo, ao Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais - TARF,
conforme o disposto no art. 98 do Decreto n° 33.269/2011.

FERNANDO DE AZEVEDO BEZERRA

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
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ATO DECLARATORIO N° 01, DE 06 DE ABRIL DE 2022
Isencéo do IPTU - Aposentado, pensionista ou beneficiério daasssténciasocial.
O GERENTE DE GESTAO DE TRIBUTOS IMOBILIARIOS, DA COORDENAGAO DE TRIBUTOS DIRETOS, DA SUBSECRETARIA DA RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes regimentais previstas no inciso V111 do Art. 191 da Portarian® 140, de 17 de maio de 2021, com redacdo dada pelo Portarian® 95, de 16 de
marco de 2022, e naLe n° 6.466, de 27 de dezembro de 2019, que dispde, dentre outros, sobre beneficios fiscais do Imposto sobre Propriedade Predid e Territoria Urbana - IPTU e da Taxa de Limpeza
Plblica- TLP, e com base no parecer que instrui o respectivo processo, DECLARA ISENTO do IPTU elou da TLP o imével pertencente ao gposentado/pensionista abaixo relacionado na seguinte ordem:
PROCESSO, TRIBUTO, INTERESSADO, CPF, ENDERECO, INSCRI (;AO, PERCENTUAL DO BENEFICIO, EXERCICIO e VALOR DA RENUNCIA DO IPTU elou DA TLP:

P20220131879 IPTU REINALDO FRANCISCODA SILVA | 120******Q1 SRN-A QD 6CJ6D LT 26 PLANALTINA 46215565 100% 2022 192,00

P20220131879 TLP REINALDO FRANCISCODA SILVA | 120******91 SRN-A QD 6 CJ6D LT 26 PLANALTINA 46215565 100% 2022 84,10

2022020731766 IPTU EDMUNDO SILVA DE ESUS 308 *****20 € vV N PETROPOL QD 2 Q1 B LT LA 52957217 100% 2020 69,98
PLANALTINA

2022020731766 TLP EDMUNDO SILVA DE ESUS 308 *****20 € V N PETROPOL QD 2 G B LT LA 52957217 100% 2020 85,77
PLANALTINA

2022020731766 IPTU EDMUNDO SILVA DE ESUS 308******20 € V N PETROPOL QD 2 G B LT LA 52957217 100% 2021 7204
PLANALTINA

2022020731766 TLP EDMUNDO SILVA DE ESUS 308 *****20 €b V N PETROPOL QD 2 G B LT 1A 52957217 100% 2021 90,23
PLANALTINA

2022020731766 IPTU EDMUNDO SILVA DE ESUS 308+ *****20 €0 V N PETROPOL QD 2 G B LT 1A 52957217 100% 2022 7954
PLANALTINA

2022020731766 TLP EDMUNDO SILVA DE ESUS 308 *****20 ELDA'\YAL:‘_WZEFROPOL Q@ 2 QB LT 1A 52957217 100% 2022 100,12

Esse beneficio serarenovado automaticamente pela Secretaria de Estado de Economiado Distrito Federal desde que mantidas as condigdes que o fundamentaram. Qual quer alteraggo dessas condigdes deverd
ser comunicada, no prazo de até 30 dias, ap Fisco Digtrital através do sitio da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federd (https:/mww.receitafazendadf.gov.br/), no link “Atendimento Virtua”,
Assunto “IPTU/TLP’ e Tipo de Atendimento “1sencéo IPTU/TLP Idoso - Servigos', nostermosdo inciso IX do Art. 1° da Instrugdo Normativan® 21, de 10 de novembro de 2017.

O benefici&rio que se encontrar inscrito em dividaativa, junto ao do Distrito Federal, nadatado fato gerador do IPTU, que ocorre anua mente em 1° dejaneiro, néo terd seu beneficio renovado, nostermos do
at. 173 daLei Orgénicado Digtrito Federa e dalnstrugdo Normativan® 17/2016, e o imposto seré lancado automaticamente, podendo regularizar eventua pendénciaimpeditiva até a data do vencimento da

respectiva cota Uinica, em conformidade com o disposto art. 12-A daL el n°6.466, de 27 de dezembro de 2019.

Este Ato Declaratdrio produziré efeitos a partir da data de sua publicaggo no site acimamencionado.

FERNANDO DE AZEVEDO BEZERRA

COORDENACAO DE TRIBUTACAO

SOLUGAO DE CONSULTA N°09/2022
Processo 00040-00003735/2022-60.
ISS. Imunidade Tributéria “cultural” e servigos congéneres aos previstos no anexo da lei.
Interpretagdo teleoldgica e sistemética.
| - Relatério
1. Tratase de consulta formulada por pessoa juridica de direito privado envolvendo a
legislagéo do Imposto Sobre Servigos de Qua quer Natureza - ISS.
2. A Solugdo de Consulta requer esclarecimentos sobre os pontos abaixo: @ Os livros e
gpostilas digitais que constituem o “Conteido Educativo Onling’ estdo albergados pela
IMUNIDADE ESTABELECIDA no art. 150, VI, “d” da CF/88 ? b) A atividade de
“Coordenaggo e Tutorid’, constituida por orientagdes dos professores é tributada pelo 1SS ?
3. Entéo, 0s autos seguiram aos setores competentes desta SEEC para que houvesse o
preparo/saneamento processua, nos termos do art. 74 c/c art. 75, ambos do Decreto n°
33.269/2011.
4. Em ato continuo, nas ids 80462506 e 80512190, 0s setores competentes manifestaram-se
pelaregularidade formal dos requisitos legais da consulta.
5. Nesses termos, 0s autos seguiram a esta GEESC paraandlise.
Il - Andlise - Fundamentagéo
6. Ab initio, registre-se o fato de a Autoridade Fisca promover a andlise da matéria
consultada plenamente vinculada alegislagdo tributéria
7. Em uma andlise perfunctéria da imunidade albergada pelo art. 150, VI, d, da Constituigéo
Federal (CF/88) c/c art. 5° do Regulamento do ICMS/DF, tem-se que a chamada “imunidade
cultural” apresenta os seguintes contornos, dados pela literalidade: livros, jornais, periddicos
€0 papel destinado a suaimpressso.
8. Ainda, a0 contrério das isencdes tributérias, as quais necessitam de uma interpretacdo
literal (art. 111 do CTN) e restritiva, as imunidades genéricas ( Art. 150, V1), sobretudo elas,
por apresentarem a caracteristica de imunizarem situagdes sob a protecdo de principios
fundamentais, caros a Constituigéo, devem ser interpretadas de acordo com sua teleologia,
suaintengdo, caso em que sempre se afigurard de bom alvitre estender o alcance paraaém do
seu enunciado legal, quando este néo for suficiente paradar avaliajuridica propria.
9. Neste sentido, por exemplo, ALVES, Francisco de Assis. “Imunidade Tributéria’, in:
MARTINS, Ives Granda da Silva (Org.). Imunidades Tributérias. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 1998, p 274, para quem: a imunidade “deve ser sempre interpretada
extensivamente. O que significa dizer, deve-se extrair da norma imunizadora tudo o que na
mesma se contém. Em suma, deve-se atender a inteng&o do legislador constituinte em toda
suaplenitude.”
10. Também, na esteira exposta acima, temos as lUcidas palavras de Akselrad (AKSELRAD,
Moisés. “LimitagBes Constitucionais Ao Poder de Tributar: delineamentos dos principios
estabelecidos no artigo 150, inciso VI, da Constituicao Federa”, in: MARTINS, Ives Granda
da Silva (Org.). Imunidades Tributérias. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 1998, p), segundo
quem: “nainterpretacdo da norma imunizante deve-se dar prevaléncia a efetiva realizagéo do
principio constituciona que justificaou inspiraaimunidade.”
11. Na mesma linha de raciocinio, o Egrégio Supremo Tribunal Federal (STF), por meio
do RE 595676/RJ (Rel. Min. Marco Aurélio, julgado em 8/3/2017 (repercusséo geral)
(Info 856)) fixou a seguinte tese: A imunidade tributéria constante do art. 150, VI, “d”, da
Constituicdo Federal (CF), aplica-se a0 livro eletronico (“e-book™), inclusive aos suportes
exclusivamente utilizados para fixé-lo.

12. Dessa forma, seria descabido, portanto, interpretar-se as disposicdes de imunidades tributérias
(genéricas) mediante critérios gramaticais ou restritivos de sua eficicia normativa
13. 10 porque tais precditos imunizantes S350 cometidos a miss3o de proteger postulados congtitucionais
outras de devada magnitude, dentro do contexto juridico-palitico da nossa Replblica. De modo que,
reduzir-lhes o dcance ou ardfiar aintencdo paraaqud foi indituidaé, deformaabliqua, violar ou revogar
o principio/valor constitudiondl que dentro dela hé. E, assm, negar vigéndia a um principio ou direito
fundamenta, o que é explicitamente vedado na presente ordem contitucional.
14. No que tange aincidéncia do ISS as prestagdes de “ Coordenaggo e Tutorid’, ingta destacar que
ta servico néo consta expressamente nalista anexa do Decreto N° 25.508/2005.
15. Entretanto, o item 8 dalista possui as seguintes naturezas de servigos:
8 — Servigos de educacdo, ensino, orientagdo pedagdgica e educaciond, instrugdo, treinamento e
avaliaggo pessoal de qualquer grau ou natureza
8.01—Ensino regular pré-escolar, fundamental, médio e superior.
8.02 — Instrucéo, treinamento, orientacdo pedagdgica e educacional, avaiaco de conhecimentos de
qualquer natureza.
16. Segundo a doutrina e ajurisprudéncia, os servigos habeis a consuncgo da hipdtese de incidéncia
do 1SS 2o 0s expressamente previstos no anexo da lei de indtituicdo do imposto, admitindo-se,
entretanto, umainterpretaco mais ampla
17. Nesse diapasio, o STF fixou tese, em sede de repercussio geral na RE 784.439; "E taxativaa
lista de servigos sujeitos ao 1SS a que serefere 0 artigo 156, 111, da Constituicgo Federal, admitindo-
sg, contudo, a incidéncia do tributo sobre as atividades inerentes aos servigos eencados em lei em
razéo dainterpretacgo extensiva'.
18. Ainda, neste mesmo sentido, segundo Paulsen (Leandro, Paulsen, Curso de Direito Tributério,
10° Edicéo, 2019, pagina 403): A lista de servigos da Lel Complementar n° 116/03 é taxativa, de
maneira que s podem ser tributados os servigos nela arrolados. Admite-se, todavia, uma leitura
extendvade cadaitem, afim de enquadrar servigos correlatos aquel es previstos expressamente.
11l — Condlusio
19. Pdo exposto, a presente consulta gpresenta divida objetiva acerca da interpretagdo de
dispositivos expressamente previstos nalegidacgo digtrital.
20. De modo que, aluz das interpretagdes teleol dgicas e sisteméti cas apresentadas alhures:
a A imunidade tributéia do art. 150, VI, d, da Conslituicio Federa (CF/88) c/c art. 5° do
Regulamento do ICMS/DF abarca o primeiro questionamento, qua sga &) Os livros e gpodtilas
digitais que congtituem o “Contelido Educativo Onling’ est@o abergados pda IMUNIDADE
ESTABELECIDA noart. 150, VI, “d” daCF/88 ?;
b. H& incidéncia do 1SS aos servigos “Coordenaggo e Tutorid’, como aividades congéneres as
dencadasnoitem 8 dalistaanexaale do 1SS,
21. Nos termos do disposto no art. 80 do Decreto n° 33.269, de 18 de outubro de 2011
(Regulamento do Processo Administrativo Fiscal — RPAF), a presente Consulta é eficaz, aplicando-
seaedao disposto noinciso 111 do art. 81 e caput do art. 82, ambos do PAF.
A consideragio de'V.Sa

BrasilialDF, 05 de &bril de 2022

RODRIGO AUGUSTO BATALHA ALVES
Auditor-Fiscal da Receitado Distrito Federal

Ao Coordenador de Tributagdo daCOTRI.
De acordo.
Encaminhamos a gprovacéo desta CoordenagZo o Parecer supra.

Brasilia/DF, 05 de abril de 2022

ZENOBIO FARIAS BRAGA SOBRINHO
Gerente

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
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Aprovo o Parecer supra e assim decido, nos termos do que dispde a dinea a do inciso | do
art. 1° da Ordem de Servico SUREC r° 1, de 10 de janeiro de 2018 (Diério Oficia do Distrito
Federa n° 8, de 11 de janeiro de 2018, pp. 5 e 6).
A presente decisdo serd publicada no DODF e terd eficcia normativa gpés seu transito em
julgado.
Sdiente-se que, independentemente de comunicacdo forma ao Consulente e aos demais
Sujeitos passivos, as consideragies, os entendimentos e as respostas definitivas ofertadas a0
presente caso poderdo ser modificados a qualquer tempo, em decorréncia de dterago na
legidacdo superveniente.
Esclareco que o Consulente poderd recorrer da presente decisdo a0 Senhor Secret&rio de
Estado de Fazenda no prazo de trinta dias, contado de sua publicagd no DODF, conforme
dispde o art. 78, 11, combinado com o caput do art. 79 do Decreto n° 33.269, de 18 de outubro
de 2011
Encaminhe-se para publicacdo, nos termos do inciso |11 do artigo 89 do Decreto n® 35.565, de
25 de junho de 2014.
Brasilia/DF, 05 de abril de 2022
FLORISBERTO FERNANDES DA SILVA
Coordenador

BANCO DE BRASILIA SA
BRB - DISTRIBUIDORA DE TiTULOS
E VALORES MOBILIARIOS SA.

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DOS ACIONISTAS DA BRB-
DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS SA., DE 10/12/2021
CNPJ: 33.850.686/0001-69 NIRE:53300006032
Em 10/12/2021, as 11h00, na sede da Empresa, situada no Centro Empresarial CNC - ST
SAUN Quadra 05, Lote C, Bloco C, 2° andar, CEP 70.040-250, Brasilia/DF, reuniram-se,
em primeira convocagdo, os Acionistas da BRB-Distribuidora de Titulos e Valores
Mobilidrios SA. — BRB-DTVM, conforme assinaturas constantes do Livro de Presenga
de Acionistas, atendendo convocag@o. O Acionista Controlador, BRB-Banco de Brasilia
SA., foi representado pelo Presidente da Institui¢do, senhor Paulo Henrique Bezerra
Rodrigues Costa. Presente & Assembleia, o Presidente da BRB-Crédito, Financiamento e
Investimento S.A., senhor Carlos Antonio Vieira Fernandes. O Presidente do BRB,
senhor Paulo Henrique Bezerra Rodrigues Costa, declarando instalada a Assembleia
Geral Extraordinéria, que passou a presidir, convidou o representante da BRB-Crédito,
Financiamento e Investimento S.A., o senhor Carlos Antdnio Vieira Fernandes, para
secretariar @ Sessdo. Iniciaram-se os trabalhos pela leitura do Aviso de Convocagdo, com
0 seguinte teor: “BRB-DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS
SA. CNPJ: 33.850.686/0001-69 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DOS
ACIONISTAS AVISO DE CONVOCACAO A BRB-Distribuidora de Titulos e Valores
Mobilidrios S.A. convida os Senhores Acionistas para se reunirem em Assembleia Geral
Extraordindria que se realizaré na sede da Empresa, situada no Centro Empresarial CNC -
ST SAUN Quadra 5, Lote C, Bloco C, 2° andar, CEP 70.040-250, Brasilia/DF, as 11
horas do dia 10 de dezembro de 2021, com a seguinte Ordem do Dia: &) Destituicdo da
Diretora-Presidente; b) Designacdo de Diretor para responder pela Presidéncia; c)
Designagéo de Diretor para responder pela Diretoria de Distribuicdo e Estruturag&o;
Brasilia — DF, 19 de novembro de 2021, ALEXSANDRA CAMELO BRAGA, Diretora-
Presidente”. Terminada a leitura, passou-se a ainea “a’ da Ordem do Dia: consoante
artigo 8°, inciso |1l do Estatuto Socia, a Assembleia destituiu do cargo de Diretora-
Presidente, a senhora ALEXSANDRA CAMELO BRAGA, brasileira, casada sob o
regime de comunh&o parcia de bens, engenheira civil, portadora do CPF n® 796.%** ***.
72 e da Carteira de Identidade n® 1.274.3**, SSP-DF, expedida em 21/10/1998, endereco:
Centro Empresarial CNC - ST SAUN Quadra 5, Lote C, Bloco C, 2° andar, CEP 70.040-
250, BrasilialDF, com efeito a partir do dia 13/12/2021. Prosseguindo os trabalhos,
passou-se a alinea “b” da Ordem do Dia: a Assembleia, levando em consideragdo a
destituicdo da senhora Alexsandra Camelo Braga, em consonancia com o Artigo 22 do
Estatuto Social da Instituicdo, designou o Diretor de Administragdo de Recursos de
Terceiros, senhor EMERSON VASCONCELOS RIZZA, brasileiro, casado sob o regime
de comunhéo parcial de bens, bancério, portador da Carteira de Identidade n° 2.011.8**
— SSP/DF, expedida em 29/10/1997, e do CPF n° 701.*** ***.53, endereco: Centro
Empresarial CNC - ST SAUN Quadra 5, Lote C, Bloco C, 2° andar, CEP 70.040-250,
para, cumulativamente com as fungdes que exerce, responder pela Presidéncia, a partir
do dia 13/12/2021, até a posse do €leito para ocupar a pasta. Em seguida, passou-se &
ainea “c” da Ordem do Dia levando em conta a vacancia do cargo de Diretor de
Distribuicdo e de Estruturacdo, em decorréncia da reniincia, a partir de 01/11/2021, do
senhor ANTONIO GIL PADILHA BERNARDES DA SILVEIRA, brasileiro, casado sob
o regime de comunh&o parcial de bens, escriturério, portador do CPF n® 052.%** ***.93
e da Carteira de Identidade n° 11.343.6**-5 - DIC/RJ, expedida em 16/04/2015, e que a
senhora Alexsandra Camelo Braga respondia pela referida Diretoria, a Assembleia
designou o senhor EMERSON VASCONCELOS RIZZA, brasileiro, casado sob o regime
de comunh&o parcia de bens, bancério, portador da Carteira de Identidade n° 2.011.**8
— SSP/DF, expedida em 29/10/1997, e do CPF n° 701.*** ***.53  endereco: Centro
Empresarial CNC - ST SAUN Quadra 5, Lote C, Bloco C, 2° andar, CEP 70.040-250,
para, cumulativamente com as fungdes que exerce, responder também pela Diretoria de
Distribui¢dio e de Estruturagdo, a partir do dia 13/12/2021, até a posse do eleito para
ocupar a pasta. Esgotados os assuntos da pauta, o Presidente encerrou a Sesséo, lavrando-
se a presente Ata que, depois de lida e aprovada, foi assinada pelo senhor Paulo
Henrique Bezerra Rodrigues Costa, representante do

Acionista Controlador, BRB-Banco de Brasilia S.A. - Presidente da Assembleia, e pelo
senhor Carlos Antdnio Vieira Fernandes, representante da Acionista BRB-Crédito,
Financiamento e Investimento S.A. - Secretério da Assembleia. Paulo Henrique Bezerra
Rodrigues Costa Presidente do Acionista Controlador, BRB-Banco de Brasilia SA.,
Presidente da Assembleia Carlos Anténio Vieira Fernandes Presidente da BRB-Crédito,
Financiamento e Investimento S.A., Secreté&rio da Assembleia Junta Comercial,
Industrial e Servigos do Distrito Federal Certifico registro sob o n° 1820895 em
31/03/2022 da Empresa BRB-DISTRIBUIDORA DE TITULOS DE VALORES
MOBILIARIOS SA, CNPJ 33850686000169 e protocolo DFN2227837441 -
29/03/2022. Autenticaggo: E83EE795F55E37DFA4FB65763B9424E5A2877D.
Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretério-Geral. Para validar este documento, acesse
http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 22/037.085-1 e o cédigo de seguranca
JAKL Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 31/03/2022 por Maxmiliam
Patriota Carneiro — Secretério-Geral.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PORTARIA N° 227, DE 17 DE MARCO DE 2022
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o artigo 509, do Regimento Interno da Secretaria de Estado de
Salide do Distrito Federal, aprovado pelo Decreto n° 39.546, de 19 de dezembro de 2018,
publicado no DODF n° 241, de 20 de dezembro de 2018, e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 30 do Decreto n® 37.296, de 29 de abril de 2016,
publicado no DODF n° 94, de 18 de maio de 2016, resolve:
Art. 1° Acolher o relatdrio do Processo Administrativo de Responsabilizagdo n° 01/2020,
ofertado pela 12> Comissdo de Processo Administrativo de Fornecedores, conforme
Relatério descrito no ID 60198959 do processo 00060-00098962/2020-29, para
DETERMINAR a aplicagdo de multa no valor tota de R$ 794.917,52 (setecentos e
noventa e quatro mil, novecentos e dezessete reais e cinquenta e dois centavos) e
determinar ainda, o impedimento da empresa Brakko Comércio e Importagdo LTDA. de
licitar com a Administracdo PUblica do Distrito Federal por 2 (dois) anos, com fulcro no
art. 87°, inciso I11, daLei 8.666/1.
Art. 2° Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicagéo.

MANOEL LUIZ NARVAZ PAFIADACHE

PORTARIA N° 274, DE 28 DE MARCO DE 2022

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o inciso |1, do artigo 1°, do Regimento Interno da Secretaria de
Estado de Satide do Distrito Federal, aprovado pelo Decreto n° 39.546 de 19 de dezembro
de 2018; Considerando Portarian® 1.193, de 26 de outubro de 2019;
Considerando processo 00060-00111588/2021-45; resolve:
Art. 1° Dissolver a Comissdo Organizadora da Il Mostra de Experiéncias Inovadoras no
Sistema Unico de Salide - SUS do Distrito Federal, no ambito da Secretaria de Estado de
Salide do Distrito Federa - SES/DF, publicada anteriormente no DODF n° 23, de 02 de
fevereiro de 2022, na Portaria n® 65, de 31 de janeiro de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MANOEL LUIZ NARVAZ PAFIADACHE

PORTARIA N° 275, DE 28 DE MARGCO DE 2022
Dispdes sobre a instituicdo do Grupo Condutor Central do Planejamento Regiona
Integrado - GCC - PRI, com o objetivo de coordenar o processo de Plangjamento Regional
Integrado das Macrorregides de Sallde da SES-DF.
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o inciso 1X, do artigo 509, do Regimento Interno da Secretaria
de Estado de Salde do Distrito Federal, aprovado pelo Decreto n® 39.546, de 19 de
dezembro de 2018, publicado no DODF n° 241, de 20 de dezembro de 2018; e
Considerando a Resolugdo CIT n° 01, de 29 de setembro de 2011, que estabelece
diretrizes gerais para a instituicio de Regifes de Salide no &mbito do Sistema Unico de
Salide (SUS), nos termos do Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011;
Considerando o Anexo | da Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 03, de 28 de setembro de
2017, que estabelece diretrizes para a organizagdo da Rede de Atencéo a Salide no ambito
do Sistema Unico de Satide (SUS);
Considerando a Resolug@o CIT n° 23, de 17 de agosto de 2017, que estabelece diretrizes
para os processos de Regionaizacdo, Planejamento Regional Integrado, elaborado de
forma ascendente, e Governanca das Redes de Atencéo a Satide no ambito do SUS;
Considerando Resolugéo CIT n° 37, de 22 de margo de 2018, dispde sobre o processo de
Planejamento Regional Integrado e a organizagdo de macrorregides de salde e que este
deverd ser instituido e coordenado pela Secretaria Estadual de Salide;
Considerando a deliberagdo do CG-SES-DF n° 09, de 08 de junho de 2020, que aprova a
proposi¢do do desenho das trés macrorregides de salide do Distrito Federal;
Considerando a deliberag&o do Grupo de Trabalho de Gestdo da Comissdo Intergestores
Tripartite - CIT, de 13 de setembro de 2021, que acorda pela conformidade da definicao
regiona e macrorregional da Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal, resolve:
Art. 1° Ingtituir o Grupo Condutor Central do Plangjamento Regiona Integrado - GCC-
PRI como instancia permanente de coordenacdo do processo de Plangjamento Regional
Integrado (PRI) nas Macrorregides de Salide da SES-DF, no ambito do Sistema Unico de
Salide do Distrito Federal - SUS-DF.
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Parégrafo Unico. O Plangjamento Regional Integrado - PRI é parte do planejamento
ascendente e expressa as responsabilidades dos gestores de salde quanto a
integracdo das acdes e servicos de salde para a garantia do acesso e da
resolubilidade da aten¢éo a salde por meio da organizagdo das Redes de Atencéo a
Salde (RAS), da definicdo dos territérios e dos mecanismos de governanca
regional.
Art. 2° O Grupo Condutor, de que trata o art. 1° desta Portaria, € formado por
representantes das éreas técnicas relacionadas a seguir:
| - Subsecretaria de Planejamento em Salde, que o presidirg;
Il - Subsecretaria de Atengdo Integral a Salide;
Il - Subsecretaria de Vigilancia em Salde;
IV -Subsecretaria de Gestéo de Pessoas,
V - Complexo Regulador do Distrito Federal;
V1 - Coordenacédo Especial de Gestéo de Contratos de Servicos de Salde;
VII - Superintendente da Regido de Salde Central;
VIII - Superintendente da Regido de Salide Centro-Sul;
IX - Superintendente da Regido de Salde Leste;
X - Superintendente da Regido de Salde Norte;
X1 - Superintendente da Regido de Salde Oeste;
XII - Superintendente da Regido de Salde Sul e
XI1I - Superintendente da Regi&o de Salde Sudoeste.
§ 1° O Coordenador Geral de Articulagdo Tripartite do Ministério da Salde
participa do CGCPRI como membro consultivo.
§ 2° Cada membro titular deve indicar um suplente, que o representard nos
impedimentos formais.
§ 3° Cabe a Subsecretaria de Planejamento em Salde as fungBes de Secretaria
Executiva do GCC-PRI.
§ 4° Ao Presidente do GCC-PRI cabe convidar, com a aquiescéncia dos membros,
para participacdo das reunides, outros representantes da SES-DF, bem como outras
instituicOes e/ou profissionais de reconhecida capacidade técnica.
Art. 3° O GCC-PRI reunir-se-&
| - Ordinariamente, de forma quinzenal; e
Il - Extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagdo do Presidente.
§ 1° As reunides do GCC-PRI ser&o iniciadas com a presenca de, no minimo, 50%
representantes das &reas técnicas relacionadas no Art.3°.
§ 2° As decisdes seréo tomadas pela maioria absoluta dos membros presentes.
§ 3° Todos os membros do GCC-PRI, titulares ou suplentes em substitui¢do, tém
direito a voz e voto sobre os temas discutidos nas reunides e, em caso de empate,
o Presidente exercera o voto de qualidade.
§ 4° As é&reas técnicas que compdem o GCC-PRI deverdo realizar reunides com
suas equipes para discussdes de temas especificos, sempre que recomendado por
este Grupo Condutor.
Art. 4° Compete ao Grupo Condutor Central do Planejamento Regional Integrado:
| - Coordenar, articular, integrar, e definir o processo e método do Plangjamento
Regional Integrado nas Macrorregides de Salde da SES-DF;
Il - Acompanhar os encaminhamentos dos Colegiados de Gestdo Regiona e
Macrorregional;
Il - desenvolver outras atividades inerentes ao PRI, que no decorrer do processo
se fizerem necessérias.
Parégrafo Unico: Cabe ao Colegiado de Gestdo da Secretaria de Salde do Distrito
Federal (CG - SES) deliberar quanto as diretrizes, normas e orientagdes propostas
pelo GCC-PRI.
Art. 6° Os representantes do GCC-PRI serdo designados e destituidos por ordem de
servigo da Subsecretaria de Planejamento em Salde.
Art. 7° A participagdo no GCC-PRI sera considerada prestagdo de servigo publico
relevante, ndo remunerada.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

MANOEL LUIZ NARVAZ PAFIADACHE

CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

RESOLUGAO N° 551, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

O PLENARIO DO CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, em sua 4842
Reunido Ordindria, realizada em 08 de fevereiro de 2022, no uso das competéncias
regimentais e atribuicdes conferidas pela Constituicdo Federal, Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, pela Lei n° Organica do
Distrito Federal, de 08 de junho de 1993, pela Lei n° 4.585, de 13 de julho de 2011, Lei
n° 4.604, de 15 de julho de 2011, Decreto n°® 39.415, de 30 de outubro de 2018,
Resolucdo n° 453 do Conselho Nacional de Salde (CNS), de 10 de maio de 2012,
Resolucéo n° 522 do Conselho de Saide do Distrito Federal - CSDF, de 09 de julho
2019, publicada no Diério Oficial do Distrito Federal - DODF n° 139, em 25 de julho
de 2019 e pelo artigo 1°, inciso Il do Decreto n° 39.546 de 2019 do Regimento Interno
da Secretaria de Saide do Distrito Federal, e ainda;

Considerando a Portaria n° 60, de 27 de janeiro de 2022, publicada em 28 de janeiro de
2022, DODF n° 20, pagina 53, que convoca a 32 Conferéncia Distrital de Sallde Mental -
32 CDSM;

Considerando a Resolugdo CSDF n° 550, de 02 de fevereiro de 2022, que digpde sobre a
composi¢ao da Comissio Organizadora da 32 Conferéncia Digtrital de Salide Mentd - 3* CDSM;

Considerando a necessidade de observar os procedimentos e 0s prazos previstos para o
encaminhamento das atividades relativas a organizagdo da 32 Conferéncia Distrital de
Salide Mental, resolve:
Art. 12 Aprovar o Regimento da 32 Conferéncia Distrital de Salde Mental (32 CDSM),
que tera por tema “A Politica de Salde Mental como Direito: Pela defesa do cuidado
em liberdade, rumo a avangos e garantia dos servicos da atencéo psicossocial no
SUS’, nos termos do Anexo | desta Resol ug&o.
Art. 22 Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicag&o.
JEOVANIA RODRIGUES SILVA
Presidente do Conselho de Satide do Distrito Federal

MANOEL LUIZ NARVAZ PAFIADACHE
Secretério de Estado de Salde do Distrito Federal
Homologo a Resolugdo CSDF n° 551, de 08 de fevereiro de 2022, nos termos da Lei
n° 4.604, de 15 de julho de 2011

ANEXO |
REGIMENTO DA 32 CONFERENCIA DISTRITAL
DE SAUDE MENTAL - 3*CDSM
CAPITULO |
DA NATUREZA E DA FINALIDADE
Art. 1° A 3@ Conferéncia Distrital de Saide Mental (3* CDSM), convocada pela
Portaria n® 60, de 27 de janeiro de 2022, publicada em 28 de janeiro de 2022, DODF
n° 20, pagina 53, tem como objetivos o fortalecimento dos programas e agles de
Salide Mental para todo o Distrito Federal e propor diretrizes para a Formulagdo das
Politicas Distrital e Nacional de Salide Mental.
CAPITULOII
SECAO|
DA REALIZAGAO
Art. 2° A 32 CDSM ter4 abrangéncia Distrital, é preparatéria para a 52 Conferéncia
Nacional de Salde Mental - 52 CNSM e contard com 2 (duas) etapas para debate,
elaboragdo, votagdo e acompanhamento de propostas, de acordo com o0 seguinte
calendério:
| - as etapas Regionais poderdo ser realizadas de 1° de abril de 2022 a 30 de abril de
2022, conforme abaixo:
a) regido Leste: Paranod, Itapod, Jardim Botanico, Sao Sebastido e Jardins Mangueira -
data prevista: 01/04/2022;
b) regido Sul: Gama e Santa Maria - data prevista: 08/04/2022;
c) regido Centro-Sul: Ndcleo Bandeirante, Riacho Fundo, Park Way, Candangolandia,
Guard, SCIA, SIA e Cidade Estrutural - data prevista: 13/04/2022;
d) regido Oeste: Brazlandia, Ceilandia, Sol Nascente/Por do Sol - data prevista
19/04/2022;
€) regido Norte: Sobradinho, Fercal, Planaltina - data prevista: 26/04/2022;
f) regido Sudoeste: Taguatinga, Vicente Pires, Samambaia, Recanto das Emas,
Arniqueira e Aguas Claras - data prevista: 27/04/2022;
g) regido Central: Asa Sul, Asa Norte, Lago Norte, Lago Sul, Varjdo, Cruzeiro,
Noroeste, Sudoeste, Octogonal, Vila Telebrasilia, Vila Planalto - data prevista
29/04/2022.
Il - a etapa Distrital podera ser realizada de 1° de junho de 2022 até 30 de junho de
2022 - data prevista: 08 e 09/06/2022.
§ 1° A realizagdo da 3* CDSM serd garantida pela gestdo da Secretaria de Estado de
Salde do Distrito Federal - SES/DF e organizada pelo Conselho de Salide do Distrito
Federal - CSDF.
§ 2° A responsabilidade pela organizag8o, realizagdo e acompanhamento das etapas
Regionais e Distrital da 3* CDSM, é de competéncia da Secretaria de Estado de Saide
do Distrito Federal, do Conselho de Salde do Distrito Federal, das Administragdes
Regionais do Distrito Federal, das Superintendéncias das Regides de Salde e dos
Conselhos Regionais de Salde que se vinculam as Regides de Salde do Distrito
Federal, com apoio cooperativo de movimentos, entidades e institui¢oes.
§ 3° A 52 CNSM serarealizada de 08 a 11 de novembro de 2022.
SECAO I
DAS CONFERENCIAS LIVRES
Art. 3° As Conferéncias livres poderdo ser organizadas pelos segmentos da sociedade,
com o objetivo de debater um ou mais eixos teméticos.
Pardgrafo Unico. As conferéncias livres ndo tém cardter deliberativo, ndo elegem
delegados e 0 seu objetivo é apresentar sugestdes pelo (s) eixo (s) temético (s)
debatido (s) a Comissdo Organizadora da 328 CDSM.
SEGAO 111
DA ETAPA REGIONAL
Art. 4° A etapa Regiona terd por objetivo analisar as prioridades constantes no
Documento Orientador e elaborar propostas para o fortalecimento dos programas e
acOes de salide mental.
81° As Etapas Regionais terdo ampla divulgacdo e a participagdo serd aberta a
populagéo, com direito a voz e voto, em todos seus espacos.
§ 22 A Comissdo de Orgaenizacio responsivel pela redizagdo da Etapa Regiona emitird
Relatério, juntamente com a lista dos(as) Delegados(as) eleitog(as) para a etapa Didtrital,
protocolando no Conselho de Satide do DF, até cinco dias Uteis do término da referida etapa
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§ 3° Os Relatérios das etapas Regionais deverdo conter, no méximo, 08 (oito)
propostas prioritérias de abrangéncia nacional e 8 (oito) de abrangéncia no Distrito
Federal, sendo duas para cada eixo, sem nimero minimo de propostas por subeixos.
Art. 5° Nas etapas Regionais serdo eleitos(as), de forma paritéria, os(as) delegados(as)
que participardo da 3* CDSM, conforme a Resolugdo do CNS n° 453/2012, e de
acordo com a planilha de delegados constante do anexo 02 deste regimento.
§ 1° O resultado da eleiggo dos (das) delegados (as) eleitos nas etapas Regionais sera
enviado a Comisséo Organizadora da 3* CDSM, até 15 (quinze) dias antes da data de
realizacdo da etapa do Distrito Federal, acompanhado de informagBes pessoais corretas
e completas: 1. Registro Geral (RG); 2. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); 3. segmento
de representagdo; (usudrio (a), trabalhador (a), gestor (a)); 4. nimero de telefone; 5.
endereco de e-mail; 6. enderego residencial; 7. delegado (a) titular ou suplente.
§ 2° As etapas Regionais deverdo incentivar a eleicdo de pessoas que ainda nao
participaram de conferéncias e tenham demonstrado compromisso com a Politica de
Salide Mental, bem como, com os debates em torno do tema, eixos e subeixos da 32
CDSM.
§ 3° Para ser delegado(a) na etapa do Distrito Federal, é obrigatério participar e ser
eleito(a) delegado(a) na etapa Regional .
Art. 6° A coordenaggo das Conferéncias Regionais de Salde Mental sera realizada por
Comissdo Organizadora Regional, composta pelas Superintendéncias das Regides de
Saide e Conselhos Regionais de Salde que compde a Regido de Salde, sob
supervisdo/orientacéo da Comissao Organizadora da 32 CDSM.
SECAO IV
DA ETAPA DO DISTRITO FEDERAL

Art. 7° A etapa do Distrito Federal tera por objetivo analisar o Relatério consolidado
das Etapas Regionais, elaborar propostas para o Distrito Federal e Unido, e
encaminhar & Comissdo Organizadora Nacional o respectivo Relatério Final, com o
quantitativo de participantes de todas as atividades realizadas referente as etapas
Regional e Distrital.
Art. 8 Os participantes da 32 CDSM ser@o delegados (as) eleitos(as) nas Etapas
Regionais com direito a voz e voto, delegados eleitos natos do CSDF com direito a
voz e voto, obedecendo a paridade prevista na Resolugdo CNS n° 453/2012, e
Convidados indicados pelo Plenario do CSDF com direito a voz.
§ 1° O ndmero de delegados (as) e convidados(as) para a 3 CDSM se encontra no
anexo 2 deste Regimento.
§ 2° Os (as) delegados (as) natos do Conselho de Satide do Distrito Federal s&o:
| - 28 Conselheiros (as) de Salde do DF - titulares;
Il - 12 Conselheiros (as) de Salide do DF - suplentes;
Il - representantes de entidades/institui¢des caso ndo sejam preenchidas as vagas de
delegados previstas nos Incisos | e Il do §2°.
§ 3° O nimero de Conselheiros (as) de Salde do Distrito Federal, somado ao nimero
de representantes de entidades/instituicdes, ndo podera ultrapassar o percentual de
20% (vinte por cento) do total dos delegados (as) eleitos(as) nas etapas Regionais.
§ 4° Os (as) delegados(as) previstos no inciso | e Il do §2° serdo apresentados(as) e
homologados(as) pelo Pleno do Conselho de Satide do Distrito Federal.
§ 5° Os (as) delegados (as) referidos (as) no inciso |1l do §2° dever&o ser eleitos (as)
pelo Pleno do Conselho de Salde do Distrito Federal, mediante proposta formulada
pela Comissdo Organizadora da 32 CDSM.
Art. 9 As inscrigdes dos(as) Delegados(as) da etapa Regional para participarem da 32
CDSM seréo realizadas pelas comissdes organizadoras das Etapas Regionais.
Art. 10. Na etapa Distrital seréo eleitos os (as) Delegados (as) que participaréo da
etapa Nacional, de forma paritéria, conforme Resolugdo CNS n° 453/2012.
§ 1° A eleicio se daré por via ascendente, aguela regida pelos processos tradicionais
das Conferéncias de Salide.
§ 2° E necessario ser eleito (a) tanto na etapa Regional, quanto na etapa Distrital para
tornar-se delegado(a) para a Conferéncia Nacional .
Art. 11. A 32 CDSM ser& realizada de maneira presencial, em Brasilia/DF.
§ 1° A Programagdo da 32 CDSM sera proposta pela Comissdo Organizadora,
aprovada pelo Pleno do Conselho de Salde do Distrito Federal e anexada ao
Regulamento.
§ 2° A participacdo na etapa do Distrito Federal da Conferéncia de Saide Mental
estara condicionada a:
| - aferi¢do de temperatura na entrada da conferéncia;
Il - uso obrigatério de mascara e dcool em gel;
Il - apresentacdo do comprovante de vacinagdo com a primeira e a segunda dose da
vacina contraa COVID -19;
IV - refeicdio em Kit individual.
§ 3° No caso de recrudescimento da COVID-19 no més de junho do ano em curso, a
data da etapa do Distrito Federal podera ser alterada pelo Plendrio do Conselho de
Salide do Distrito Federal.

CAPITULO III

DO TEMARIO
Art. 12. O tema central da Conferéncia, que orientara as discussdes nas distintas
etapas da sua realizacdo, ser& “A Politica de Saide Mental como Direito: Pela defesa
do cuidado em liberdade, rumo a avangos e garantia dos servicos da atencéo
psicossocial no SUS’, a ser desenvolvido em eixos e em subeixos.
Pardgrafo Unico. O eixo principal da 3* CDSM sera “Fortalecer e Garantir Politicas
Plblicas: 0 SUS, o cuidado de salide mental em liberdade e o respeito aos Direitos
Humanos’, que serd subdividido em 04 (quatro) eixos e seus subeixos, conforme abaixo:

| - cuidado em liberdade como garantia de Direito a cidadania:
a) desinstitucionalizacdo: Residéncias terapéuticas, fechamento de hospitais
psiquiétricos e ampliacéo do Programa de Volta para Casa;
b) reducéo de danos e atencdo as pessoas que fazem uso prejudicial de dlcool e
outras drogas;
c) salde mental na infancia, adolescéncia e juventude: atengdo integral e o direito a
convivéncia familiar e comunitéria;
d) salde mental no sistema prisional na luta contra a criminalizagdo dos(as)
sujeitos(as) e encarceramento das periferias;
e) diversas formas de violéncia, opressao e cuidado em Salde Mental;
f) prevencéo e pésvencao do suicidio e integralidade no cuidado.
Il - gestéo, financiamento, formagéo e participagdo social na garantia de servigos de
salde mental:
a) garantia de financiamento publico para a manutengdo e ampliagdo da politica
publica de salde mental;
b) formagdo académica, profissional e desenvolvimento curricular, compativeis a
Rede de Atencg&o Psicossocial (RAPS);
c) controle social e participacdo social na formulagéo e na avaliagdo da Politica de
Salide Mental, Alcool e Outras Drogas;
d) educagéo continuada e permanente para os (as) trabal hadores(as) de salde mental;
€) acesso a informagédo e uso de tecnologias de comunicagdo na democratizacéo da
politica de saide mental;
f) financiamento e responsabilidades nas trés esferas de gestdo (federal,
estadual/distrital e municipal) naimplementagéo da politica de salide mental;
g) acompanhamento da gestdo, planejamento e monitoramento das agdes de salde
mental.
111 - politica de saide mental e os principios do SUS: Universalidade, Integralidade e
Equidade:
a) intersetorialidade e integralidade do cuidado individual e coletivo da Politica de
Salide Mental;
b) equidade, diversidade e interseccionalidade na politica de salide mental;
c) garantia do acesso universal em salde mental, atencdo priméria e promogdo da
salide, e préticas clinicas no territério;
d) reforma psiquiétrica, reforma sanitériae o SUS;
IV - impactos na saide mental da populagdo e os desafios para o cuidado
psicossocial durante e pés-pandemia:
a) agravamento das crises econdmica, politica, social e sanitéria e os impactos na
salde mental da populagéo principa mente as vulnerabilizadas;
b) inovagdes do cuidado psicossocial no periodo da pandemia e possibilidade de
continuar seu uso, incluindo-se, entre outras, as ferramentas a distancia;
¢) saide do (a) trabalhador(a) de salde e adoecimento decorrente da precarizacéo das
condicdes de trabalho durante e apds a emergéncia sanitéria.

CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO

Art. 13. A 32 CDSM sera presidida pelo Secretério de Estado de Salde do Distrito
Federal, e, em sua auséncia ou impedimento, pelo Secretério-Adjunto de Assisténcia
a Saulde da Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal e serd Coordenada pela
Presidente do Conselho de Salde do Distrito Federal, tendo como Coordenagédo
Adjunta, um membro indicado pela Comisséo Organizadora da Conferéncia.
Art. 14. As etapas deliberativas da 32 CDSM se dar8o através da realizacdo de
Grupos de Trabalho e de uma Plenéria Final.
§ 1° Os Grupos de Trabalho serdo realizados simultaneamente para discutir e votar
os contelidos do Relatério Consolidado das etapas Regionais.
§ 2° A Plendria Final tem por objetivo debater, aprovar ou rejeitar as propostas
provenientes do Relatério consolidado dos Grupos de Trabalho que ndo obtiverem
75% de aprovagdo, bem como, as mogdes de ambito Regional, Distrital e Nacional.
Art. 15. O relatério da Conferéncia Distrital devera ser apresentado a Comissao
Organizadora Nacional da 52 CNSM, até 10 (dez) dias do término da referida etapa.
Pardgrafo Unico. O Relatério da Etapa do Distrito Federal, devera conter, no
méximo, 12 (doze) propostas prioritérias de abrangéncia nacional, sem ndmero
minimo de propostas por subeixos, a serem apresentadas em papel tamanho A4,
fonte tipo Arial, tamanho 12 e espago duplo.
Art. 16. O Relatério Consolidado das etapas Regionais, serd elaborado pela
Comissdo de Formulagdo e Relatoria, e subsidiara a Etapa do Distrito Federal da 32
CDSM.
Parégrafo Unico. A Comissdo de Formulag@o e Relatoria da 32 CDSM consolidara as
propostas dos Relatérios Regionais, considerando as que se relacionam com 0s eixos,
em um total de doze propostas, sendo 3 (trés) para cada eixo.

CAPITULOV

DAS COMISSOES

Art. 17. A 33 CDSM sera conduzida pelas seguintes comissdes:
a) comissdo Organizadora;
b) comissdo de Formulagéo e Relatoria;
¢) comissao de Comunicagéo e Mobilizagdo; e
d) comissdo de Infraestrutura.
Parégrafo Unico. A Comissdo Organizadora da 3* CDSM ser4 composta por 12 (doze)
membros podendo ou ndo ser Conselheiros (as), obedecendo a paridade prevista na
Resolugdo CNS n° 453/2012, sendo coordenada pela presidente do Conselho de Salide do
DF e na sua auséncia pela Coordenagéo-Adjuntada 32 CDSM.
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CAPITULOVI
DASATRIBUIGOES DAS COMISSOES
Art. 18. A Comissfo Organizadora da 32 CDSM compete:
| - promover, coordenar e supervisionar a realizagdo da 32 CDSM, atendendo aos aspectos
técnicos, politicos, administrativos, financeiros e sanitérios, e apresentando as propostas
para deliberag@o do Conselho de Salide do Distrito Federal;
I1 - subsidiar e apoiar arealizacéo das atividades das demais Comissdes;
111 - garantir as condicdes dainfraestrutura necessérias para a realizagéo da 3* CDSM;
IV - propor as condigdes de acessibilidade e de infraestrutura necessérias para a realizagéo
da 3* CDSM, caso segja redizada de forma presencial, referentes ao local, a0
credenciamento, equipamentos e instalagdes audiovisuais, de reprografia, comunicagdo
(telefone, Internet, dentre outros), alimentacdo e outras;
V - propor alista dos (as) convidados(as) e delegados(as) referidos no §2° e §5° do artigo
8°, obedecendo a paridade prevista na Resolugdo CNS n° 453/2012;
VI - acompanhar a disponibilidade da organizacdo, da infraestrutura e do or¢amento da
Etapa Distrital;
VII - estimular, monitorar e apoiar arealizacéo das Etapas Regionais de Salide Mental;
VIII - indicar os nomes dos expositores paraa 3* CDSM;
IX - apreciar os recursos relativos ao credenciamento de delegados (as) a3* CDSM; e
X - elaborar e propor:
a) o Regulamento da 3* CDSM; e
b) resolver as questdes julgadas pertinentes ndo previstas nos itens anteriores.
Art. 19. A Comissio de Formulagio e Relatoria compete:
| - elaborar e propor 0 método para consolidacéo dos Relatérios das Etapas Regionais;
Il - propor nomes para compor a equipe de relatores da Plendria Final das Etapas
Regionais e da3* CDSM;
111 - elaborar o Relatério Final da 32 CDSM;
IV - propor metodologia para a etapa final da 3° CDSM;
V - estimular e acompanhar o encaminhamento, em tempo hébil, dos Relatérios das etapas
Regionais a Comissdo de Formulag&o e Relatoria da 32 CDSM.
Parégrafo Unico. A Comissdo de Formulagdo e Relatoria trabalhard articulada com a
Comissdo de Comunicagdo e Mobilizagdo e com a Assessoria de Comunicagdo da
Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal.
Art. 20. A Comissio de Comunicaggo e Mobilizagio compete:
| - definir instrumentos e mecanismos de divulgagdo da 3* CDSM, incluindo imprensa,
Internet e outras midias;
I1 - promover adivulgaggo do Regimento e do Regulamento da 32 CDSM;
111 - orientar as atividades de comunicag&o social da3* CDSM;
IV - apresentar relatérios periédicos das agdes de comunicagéo e divulgagdo, incluindo
recursos na midia;
V - divulgar a producéo de materiais, da programacéo e o Relatério Final da3* CDSSM;
VI - mobilizar e estimular a participacdo de todos 0os segmentos/setores pertinentes nas
etapas das 3*CDSM; e
VII - estimular arealizag&o de atividades para discussdo do Documento Orientador;
Parégrafo Unico. A Comissdo de Comunicagdo e Mobilizagéo trabalhara articulada com a
Assessoria de Comunicaggo da Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federa no
desenvolvimento das agdes da 32 CDSM.
Art. 21. A Comiss#o de Infraestrutura compete:
| - acompanhar toda a instalacéo de Infra Estrutura da 32 CDSM (auditérios, grupos de
trabalho, credenciamento, alimentag&o, reprografia, informética, som, iluminacdo, dentre
outros,);
Il - apresentar periodicamente relatério da situacdo de instalacdo da Infra Estrutura da 32
CDSM a Comissdo Organizadora.
CAPITULOVII
DOS(AS) PARTICIPANTES
Art. 22. A 32 CDSM contard com 300 participantes, conforme distribuicdo constante do
Anexo 2 deste Regimento, que ser& publicado em resolugéo posterior:
a) 40 Delegados(as) natos do Conselho de Salde do Distrito Federal, com direito a voz e
Voto;
b) 200 Delegados(as) eleitos(as) nas Etapas Regionais da 3* CDSM, com direito a voz e
voto; e
¢) 20 Convidados(as), com direito a voz.
§ 1° No processo eleitoral para a escolha de delegados (as), dever@o ser eleitos (as)
delegados (as) suplentes, no total de 30% (trinta por cento) das vagas de cada segmento,
devendo ser encaminhada a ficha de inscricdo do (a) delegado (a) suplente, assim
caracterizado no conjunto dos (as) delegados (as) inscritos (as), a Comissdo Organizadora
da3*CDSM.
§ 2° Seréo convidados(as) para a 3* CDSM representantes de ONGs, entidades,
ingtituicdes e personalidades distritais, nacionais e internacionais, com atuacdo de
relevancia em salide mental e setores afins, num percentual méximo de até 10% (dez por
cento) do total de delegados(as) eleitos(as) nas Etapas Regionais, que serdo indicados pela
Comissdo Organizadora, e aprovados pelo Pleno do Conselho de Salde do Distrito
Federal.
Art. 23. As inscrigoes dos (as) delegados (as) para a Etapa do Distrito Federal da 32
CDSM deverdo ser feitas junto & Comissdo Organizadora até 05 (cinco) dias Uteis do
término da etapa regional.
Art. 24. Os (as) participantes com deficiéncia e/ou patologias e que tenham necessidades
especiais dever@ fazer o registro na ficha de inscricdo da 32 CDSM, para que sgjam
providenciadas as condigdes necessérias a sua participagéo.

CAPITULOVIII
DASINSTANCIAS DELIBERATIVAS
Art. 25. Sdo instancias de decisfo na Etapa Distrital da 32 CDSM:
| - grupos de trabalho; e
Il - plendriafinal.
§ 1° O regulamento da Etapa Distrital, elaborado pela Comissdo Organizadora, sera
apreciado e aprovado, em caréter definitivo, na Reuni&o do Pleno do CSDF.
§ 2° Os Grupos de Trabalho seréo compostos paritariamente por delegadas e delegados
nos termos da Resolucéo CNS n° 453/2012 com participacdo de convidados(as), estes(as)
proporciona mente divididos(as) em relagdo ao seu nimero total.
§ 3° Os Grupos de Trabalho seréo realizados, simultaneamente, para discutir e votar os
contetidos do Relatério Distrital consolidado.
§ 4° A Plendria Final tem por objetivo debater, aprovar ou rejeitar propostas provenientes
do relatério consolidado dos Grupos de Trabalho, bem como as mogdes de ambito
Regional, Distrital, Nacional e Internacional.
Art. 26. O Relatério Final da Conferéncia conterd as propostas aprovadas nos Grupos de
Trabalho e as propostas e Mogdes aprovadas na Plendria Final da Etapa Distrital, devendo
conter diretrizes nacionais e distritais para o fortalecimento dos programas e acfes de
Salide Mental.
Parégrafo Unico. O Relatério, aprovado na Plendria Final da 32 CDSM, sera encaminhado
ao Conselho de Salde do Distrito Federal e a Secretaria de Estado de Salde do Distrito
Federal, devendo ser amplamente divulgado.
CAPITULOIX
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 27. A metodologia para a 3* CDSM serd objeto do Regulamento aprovado em forma
de Resolugéo pelo Conselho de Satide do Distrito Federal.
Art. 28. O regulamento das Etapas Regionais terd como referéncia o Regimento e
Regulamento da Etapa Distrital.
Art. 29. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora
da3*CDSM.
Art. 30. As dividas quanto a aplicagdo deste Regimento nas Etapas Regionais, serdo
dirimidas pela Comissao Organizadora da 3* CDSM.
ANEXO 02
DISTRIBUIGAO DE VAGAS POR REGIAO DE SAUDE

. Total Suplentes
Regides Cideck PoPUIag0 |\, érios | Trabaihadores | Gestores | Reducso | 30%Tota
1l es Suarios I ores ores
de Saiide heb. He0 oto
40% Delegados
Sobradinho | el
Norte Fercal
Planaltina
Total
N 355006 12 6 6 24 8
Regido
Paranoa
Itapoa
Leste Jardim Boténico
Séo Sebastido
Jardins Mangueiral
Total
N 313.563 12 6 6 24 8
Regido
Gama
Sul
SantaMaria
Total
. 272.959 8 4 4 16 4
Regido
Nucleo
Bandeirante
Riacho Fundo | e
1]
Centro- Pk W
Sul id
Candangolandia
Guard
SAl/ SCIA
Cidade Estrutural
Total
L 380.797 12 6 6 24 8
Regido
Brazlandia
Ceilandia
Oeste
Sol  Nascente/Por
do Sol
Total
L 507.851 16 8 8 32 12
Regido
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Taguatinga

Vicente Pires
Sudoeste Samambaia

Recanto das Emas

Arniqueira

Aguas Claras
Total Regido 829.672 26 |13 |13 |52 |16

Plano Piloto (Asa Sul, Asq

Norte, Noroeste, Vila Planalto,

VilaTelebrasilia)

Lago Norte
Central Lago s

Varjao

Cruzeiro

Sudoeste/Octogonal
Total Regido 392.698 14 |7 |7 |28 |8
Total Geral das Regides de Salide 3.052.546 |100 |50 50 200 |64
Delegados CSDF 20 |10 |10 |40 |12
TOTAL DE DELEGADOS 120 |60 |60 | 240 |76
Convidados 10 |5 |5 |20
TOTAL DE PARTICIPANTES
NA CONFERENCIA 130165 (65 1260
PARTICIPANTES
ADMINISTRATIVO 40
TOTAL DE PARTICIPANTES
NA  CONFERENCIA  COM 300
ADMINISTRATIVO

Fonte: https://info.saude.df.gov.br
OBS.: PARA ETAPA NACIONAL SAO 36 DELEGADOS ELEITOS NO DF.

RESOLUGAO N° 552, DE 11 DE MARCO DE 2022
A PRESIDENTE DO CONSELHO DE SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
DO DISTRITO FEDERAL, no uso das competéncias regimentais e aribuigdes conferidas pela Lei
n° 8,080, de 19 de sstembrro de 1990, Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei r° Orgénica do
Digtrito Federd, plaLe n° 4.585, de 13 dejulho de 2011, pdlaLei n° 4.604, de 15 de julho de 2011,
Decreto n° 39415, de 30 de outubro de 2018, Resolugéo n° 453 do Consdho Naciond de Salde
(CNS), de 10 de mao de 2012 e Resolugio CSDF n° 522 - Regimento Interno do Conselho de
Salde do Distrito Federdl, de 09 de julho 2019, publicada no DODF e 139, de 25 de julho de 2019,
epeo artigo 1° inciso |1 do Decreto n° 39.546 de 2019 do Regimento Interno da Secretaria de Salide
do Didrito Federd, e anda;
Considerando a Lei n° Organica do Distrito Federad que no Art. 215 ingitui 0 Conselho de Salide do
Digtrito Federd como érgéo colegiado de caréter permanente e deliberativo de composicéo paritéria,
auante na formulagfo de estratégias e no controle da execugdo da palitica de salde, indlusive nos
agpectos econdmicos e financeros e no inciso 111, § 3°, legitima a existéncia dos consdhos Regionals
de Salde do Digtrito Federd;
Considerando aLei n° 4.604, de 15 de julho de 2011, que em seu Art. 16, incisos XV e XV, diz ser
da competéncia do Conselho de Salde do Distrito Federa 0 gpoio para 0 processo deitord dos
Conselhos Regionais de Satide do DF, bem como emitir o Aviso PUblico de convocaggo de deicéo
e condtituir comisso eleitord em aé 60 dias anteriores a data de encerramento de cada mandato;
Condderando a Resoluggo n° 390, de 22 de maio de 2012, do Consdho de Salde do Digtrito
Federa, que reestrutura e organiza o funcionamento dos Conselhos Regionais de Salide do Didtrito
Federd;
Considerando a Portaria n® 267, de 20 de margo de 2018, publicada em 29 de maio de 2018, que
publicou 0 mandato do CRSSAM 0 para 0 mandato 2018/2021, portanto estando o mandato
vencido no momento;
Considerando a Resolugdo CSDF P 533, de 06 de janeiro de 2021, que prorroga em cardter
excepciond, aé o dia 30 de auil de 2021, os mandatos dos Conselhos Regionais de Salde,
vencidos ou a vencer aé janeiro 2021, que por razdes diretas ou indiretas tenham os seus processos
deitorais prejudicados pelos efeitos da pandemia de COVID-19;
Consderando a Resolugdo do Conselho Naciona de Salide n 654, de 1° de abril de 2021, publicada
em 28/05/2021, Edicéo 100, Segfo 1, pdgina 227 do DOU, que digpde sobre as regras referentes a
prorrogacéo de mandatos no &mbito dos Conselhos de Salide e da outras providéncias,
Considerando a Resolugéo CSDF P 545, de 11 de maio de 2021, publicada em 26 de novembro de
2021, que digpde sobre 0 Regimento Eleitord para o Controle Socid - Conselhos de Salde do
Digrrito Federd e Regionais,
Considerando a Resolugito CRSSAM P 08, de 06 de dezembro de 2021, publicada em 04 de
feverdro de 2022, que gprovou 0 Regimento Interno do Consdho Regiond de Saide de
Samambaia - CRSSAM;
Condderando a Resolucio CRSSAM 1P 05, de 21 de junho de 2021, publicada em 04 de fevereiro
de 2022, que indtituiu a Comissio Eleitora para o novo do mandato do Consalho Regiond de Salide
de Samambaia - CRSSAM, para o periodo de 01 de margo de 2022 a 01 de margo de 2026;
Considerando as aribuigdes conferidas & Presidente do Conselho de Salide do Distrito Federd pela
Resoluggo CSDF r° 522, de 09 de julho de 2019, publicada no DODF rf 139, em 25 de julho de
2019, Art. 15, Inciso VI, que Ihe possibilita decidir, ad referendum, acerca de assuntos emergendials,
quando houver impossibilidade de consulta a0 Plendio, submetendo 0 seu ao a deliberagio do
Pleno em reunio subsequente.
Resolve ad referendum do Pleno do Conselho de Salide do Distrito Federal - CSDF:

Art. 1° Aprovar o Aviso PUblico/Edital de Convocagdo do Conselho Regiona de Salide de
Samambaia- CRSSAM para o quadriénio de 1° de marco de 2022 a 12 de margo de 2026.
Art. 2° Esta Resolucéo entraem vigor na data de sua publicag&o.
JEOVANIA RODRIGUES SILVA
Presidente do Conselho de Satide do Distrito Federal
Homologa a Resolucédo n° 552, de 11 de margo de 2022, nos termos da Lei n° 4.604, de 15
dejulho de 2011

MANOEL LUIZ NARVAZ PALFIADACHE
Secretério de Estado de Salide do Distrito Federal

ANEXO
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE SAUDE DE SAMAMBAIA- CRSSAM
EDITAL DE CONVOCACAO
AVISO PUBLICO
ELEIGAO PARA A COMPOSIGAO DO CONSELHO REGIONAL DE SAUDE DE
SAMAMBAIA PARA O PERIODO DE 2022 a2026.
A Comissgo Eleitoral do Conselho Regional de Salde de Samambaia torna publico o
Processo Eleitoral para o novo mandato do Conselho Regional de Salde de Samambaia -
CRSSAM para o periodo de 2022/2026, conforme discriminaggo a seguir:
CAPITULOI
DO AMPARO LEGAL
Art. 1° O amparo lega para a reaizacdo desta eleicdo decorre da Lei n°® Orgénica do
Distrito Federal em seu Art. 215, que define as insténcias colegiadas na forma dalei, e no
inciso 111, § 3° “Os Conselhos Regionais de Salide, de caréter permanente e deliberativo,
6rgéos colegiados com representacdio do governo, prestadores de servicos, profissionais de
salide e usudrios, atuardo na formulagdo, execucdo, controle e fiscalizagdo da politica de
salide em cada Regido Administrativa, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, e
terdo suas decisdes homol ogadas pelo Diretor Regional de Salide”.
Art. 2° Ao Conselho de Salde do Distrito Federal compete o apoio para 0 processo
eleitoral dos Conselhos Regionais de Salde conforme a Lei n° 4.604, de 15 de julho de
2011, em seu Art. 16, XV.
CAPITULOII
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 3° Em cumprimento ao Regimento Interno do Conselho Regional de Salde de
Samambaia, fica constituida a Comissdo Eleitoral para 0 novo mandato do Colegiado do
CRSSAM 2022/2026 a qual foi indicada e aprovada pelo Pleno na 45° Reunido Ordinéria
do CRSSM, de 21/06/2021, publicada no DODF Edicéo Extra n® 9-A, de 04 de fevereiro
de 2022, com participagdo paritéria de representantes dos segmentos de usuérios,
gestores/prestadores de servicos e trabalhadores.
§ 1° Cabera aos membros da Comissdo Eleitoral para o novo mandato do Colegiado do
Conselho Regional de Salde de Samambaia eleger entre seus pares. um Presidente, um
Vice-Presidente, um primeiro Secretério e um Secret&rio Adjunto na primeira reunido
apds a publicacdo no DODF.
§ 2° A Comissgo Eleitoral terd sua composicéo afixada em mural na sede do Conselho e
em outros mecanismos el etroni cos previamente definidos que deem sua visibilidade.
§ 3° A Comisséo Eleitoral poderd contar com colaboradores, ndo Ihes assegurando a
condicdo de integrantes nem mesmo conferindo-lhes as competéncias dos membros da
comissgo.
Art. 4° Compete a Comissdo Eleitoral:
| - conduzir e supervisionar o processo eleitoral e deliberar sobre quaisquer assuntos para
0 seu andamento;
Il - requisitar a Superintendéncia da Regido de Salide Sudoeste, 0s recursos necessarios
para arealizacdo do processo eleitoral;
Il - elaborar e encaminhar a0 Conselho de Salide do DF o Edital de convocaggo de
eleic8o para publicaco;
IV - divulgar o processo eleitoral em todas as unidades publicas de satide e toda a rede de
entidades contratadas e conveniadas ao SUS, bem como em quaisquer locais que
favoregcam a ampla divulgagéo para a comunidade da regi&o administrativa de Samambaia;
V - decidir a respeito das inscricdes de candidaturas, obedecendo estritamente ao Aviso
Pulblico;
VI - instruir, qualificar, apreciar, decidir e julgar, em grau de recurso, decisdes do
presidente da Comiss3o Eleitoral relativas a0 registro de candidatura e outros assuntos;
VIl - coordenar os féruns ampliados e qualificados dos segmentos, disciplinar, organizar,
receber e apurar 0s votos;
VIl - indicar 01 (um) relator para acompanhar as discussdes dos féruns ampliados e
qualificados dos segmentos;
I1X - proclamar o resultado eleitoral;
X - apresentar a0 Conselho de Satide do Distrito Federal - CSDF o relatério do resultado
do pleito, bem como observagfes que possam contribuir para o aperfeicoamento do
processo eleitoral, no prazo de até 10 (dez) dias apds a proclamaggo do resultado;
XI - concluir todo processo de eleicdo apresentando-0 ao pleno do Conselho de Sailde de
Samambaia e dando posse aos novos conselheiros e conselheiras.
Art. 5° Compete ao presidente da Comisséo Eleitoral:
| - conduzir e coordenar a comissdo em todo processo eleitoral, desde a sua instalagéo até
aconclusdo do pleito com a posse dos novos consel heiros de salide;
11 - recolher a documentacéo e o material utilizado na votac&o e proceder a divulgacéo dos
resultados, imediatamente ap6s a conclusdo dos trabal hos de apuragéo;
111 - homologar as decisdes da Comisséo Eleitoral.
Art. 6° Os membros da Comissdo Eleitoral ndo poderdo representar suas entidades
inscritas nos Féruns Ampliados e Qualificados.
Art. 7° As entidades dos membros da Comissdo Eleitoral poderdo concorrer as vagas do
Conselho Regional de Satide de Samambaia.
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CAPITULO 111

DO MANDATO
Art. 8° A duragdo do mandato de cada integrante do Conselho Regional de Saide de
Samambaia serd de 04 anos, para o periodo de 1° de margo de 2022 a 1° de margo de
2026.
Art. 9° Conforme Lei n° 4.604, de 15 de julho de 2011, a participagdo na quaidade de
conselheiro titular ou suplente no Conselho é de caréter voluntério, de relevancia publica,
e ndo gera qualquer direito, vantagem ou remunerago.
Parégrafo Unico. Os conselheiros titulares e suplentes, quando participarem de atividades
do Conselho de Salde de Samambaia seréo dispensados do trabalho, sem perda de
vencimentos ou vantagens mediante declaragdo de comparecimento emitida pela
Secretéria Administrativa.
Art. 10. A ocupaggo de cargo efetivo ou comissionado do quadro de pessoal da SES/DF e
a vinculag@o a entidade de classe de profissionais de salde constitui impedimento para
representacdo do segmento de usudrios.
Pardgrafo Unico: A ocupacdo de cargo comissionado do quadro pessoal da SES/DF
constitui impedimento para representagéo do segmento de trabal hadores.

CAPITULO IV

DA COMPOSICAO

Art. 11. Seréo 16 vagas para membros conselheiros (@) titulares, distribuidos de forma
paritéria conforme descrito a seguir:
| - 08 representantes dos usuérios de servicos salide do DF oriundos das entidades
congtituidas legalmente e com no minimo 02 (dois) anos, com CNPJ ativo e ata
registrada, atuante e sediada na respectiva Regido Administrativa de Samambaia - DF,
eleitos no Férum Ampliado e Qualificado;
Il - 04 representantes dos trabalhadores do Sistema Unico de Salde (SUS) da Regido
Administrativa de Samambaia - DF, de entidades de profissionais da &ea da salde,
eleitos no Férum Ampliado e Qualificado;
111 - 04 representantes do segmento gestor e entidades prestadoras de servigos de salide
conveniados, que atuem na Regido Administrativa de Samambaia - DF, indicados pela
Superintendéncia da Regi&o de Salide Sudoeste.
Parégrafo Unico: Para cada titular haverd um suplente.

CAPITULOV

DAS INSCRIGCOES

Art. 12. As inscrigBes das entidades e movimentos sociais dos usuérios do Sistema Unico
da Saide (SUS) e das entidades de profissionais de salde, incluida a comunidade
cientifica, deverdo ser requeridas & Comissdo Eleitoral, na Secretaria do Conselho
Regional de Salde, situada na Qs 408 Area Especial, Samambaia Norte - UBS 01, nos
dias 30 e 31 de mar¢o de 2022 no horério de 9h as 11h e 15h as 17h.
Parégrafo Unico. As entidades que desejarem participar do processo eletivo deverdo
retirar junto a Secretaria Administrativa do Conselho Regional de Salide de Samambaia, a
copia do Edital de Convocagdo das Eleigdes, com a descricdo dos dispositivos e normas
do pleito.
Art. 13. As entidades e os movimentos sociais que forem se candidatar & vaga no
Conselho Regiona de Salde deverdo apresentar no ato da inscrigdo os seguintes
documentos:
| - CNPJ ativo;
Il - ata de criagdo ou constitui¢do da entidade (registrada em cartério e, para os sindicatos
éacartasindical);
11l - atada eleicdo da atual diretoria (registrada em cartério);
IV - comprovante de enderego, com no minimo 01 (um) ano de funcionamento na regido
administrativa de Samambaia;
V - atas das 03 (trés) Ultimas reunides da entidade/movimento social, registradas em
cartério.
§ 1° As entidades deverdo comprovar representacdo legal quanto ao ambito de sua
abrangéncia
§ 2° O ndo cumprimento da apresentagdo de agum dos documentos citados sera
impeditivo de concorrer a vaga pretendida.
Art. 14. Encerrado o prazo estabelecido no edital para as inscricdes, a Comissdo Eleitoral
divulgard na Sede Administrativa do Conselho Regional de Salde de Samambaia, a
relacio das entidades e dos movimentos sociais habilitados a concorrerem a eleicéo,
observada a composi¢&o dos segmentos.
§ 1° Os recursos deverdo ser realizados por meio de oficio dirigido a Comisséo Eleitoral e
protocolado junto a Secretaria Administrativa do CRSSAM, devendo conter o nome da
entidade e /ou movimento social, CNPJ, os motivos do recurso e as provas documentais
das alegagdes que se fizerem necessdrias.
§ 2° Os recursos para a Comissdo Eleitoral, sobre quaisquer atos relativos ao processo de
inscri¢do, deverdo ser interpostos no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados de sua
divulgacdo, feita na forma do caput deste artigo, devendo ser analisados e julgados em
igual periodo, quando a Comissdo Eleitoral se pronunciard sobre o(s) recurso(s).

CAPITULO VI

DA ELEIGAO
Art. 15. A eleicdo para preenchimento das vagas dos membros titulares e suplentes no
Conselho Regional de Salde de Samambaia, ocorrera por meio de Férum Ampliado e
Qualificado dos Segmentos Trabahadores e Usuérios, no dia 11 de abril de 2022, as 14
horas no auditdrio da Administragio Regional de Samambaia - QD 302, Area Especial n°
1 - Samambaia Sul.
| - apresentacd0 e credenciamento dos representantes de cada entidade, habilitadas de
acordo com a Lei n° e aptas a votar e concorrer as vagas, identificados em lista de
presenca
Il - serdo destinados 40 (quarenta) minutos para credenciamento, de forma que a
Comiss3o Eleitoral ndo aceitara entidades que se apresentarem apds esse prazo;
111 - ndo é permitida a substitui¢&o do representante da entidade ap6s o credenciamento;
IV - o Presidente da Comissdo Eleitoral dard inicio aos trabalhos com a separagéo dos
Féruns Ampliados e Qualificados de usuérios, trabalhadores e prestadores de servigos,
indicando um relator para o Férum;

V - havendo consenso nos Féruns quanto a escolha dos representantes titulares e
suplentes a elei¢édo ocorrerd por aclamagéo;
VI - ndo havendo consenso nos Féruns, as entidades mais votadas, por ordem
decrescente de votos, terdo seus assentos definidos no Conselho Regional de Saide de
XXXXX, sendo titulares os mais votados e na sequéncia sendo estabelecidas as
respectivas supléncias;
VIl - havendo empate na votagéo sera concedido um tempo de 3 (trés) minutos, para
cada Entidade com nUmeros de votos idénticos proceder a sua defesa, e na sequéncia
haverd a votag&o no Férum do respectivo segmento para o desempate;
VIII - caso 0 nimero de entidades eleitas for igual ao nimero de assentos titulares do
Conselho Regional de Salde de Samambaia, cada entidade eleita indicara também a
supléncia;
IX - caso no Férum ndo haja participagdo de entidades suficientes para compor as
vagas existentes havera uma segunda convocagdo, no prazo de 10 dias Uteis para outras
entidades complementarem a composi¢@o do(s) segmento(s) do Conselho Regional de
Salde de Samambaia.

CAPITULOVII

DOS RECURSOS E DAS IMPUGNAGOES

Art. 16. Compete a Comissdo Eleitoral avaliar os casos e se pronunciar, bem como nas
eventuais ocorréncias.
§ 1° Em caso de discordancia do pronunciamento da Comissdo Eleitoral, cabera recurso
final a ser apresentado em 48 (quarenta e oito) horas, procedendo-se normamente a
apuragdo, com o devido registro, devendo ser analisado e julgado em igual periodo,
quando a Comisséo Eleitoral se pronunciard em definitivo sobre o recurso.
§ 2° Apbs o encerramento dos Féruns Ampliados e Qualificados, os relatores indicados
para acompanhar as discussdes e a Comisséo Eleitoral deverdo lavrar a ata da eleigdo,
onde constardo as ocorréncias do dia, os recursos, e os pedidos de impugnagéo, quando
houver.
§ 3° A ata serd assinada pelos relatores e membros da Comisséo Eleitoral e a ela sera
anexa alista de presenca.
§ 4° Cada entidade eleita nos Féruns Ampliados e Qualificados retornard a sua base e
indicard o representante que assumira o assento na composi¢do do Conselho Regional
de Salide de Samambaia e encaminhard oficio a Comisséo Eleitoral, no prazo de 07
(sete) dias apés a proclamagdo do resultado, informando a qualificacdo civil do seu
representante, seguindo as normativas dos Decretos n° 39.738, de 28 de margo de 2019,
n° 40.335, de 20 de dezembro de 2019.
§ 5° Os representantes da gestdo serdo indicados, também no prazo de 07 (sete) dias
apds a proclamagao do resultado, pela Superintendéncia da Regido Sudoeste.

CAPITULO VIII

DA NOVA COMPOSIGAO COLEGIADA E DOS MANDATOS

Art. 17. Ap6s o resultado final da eleicdo ser homologado pela Comisséo Eleitoral, a
nova composi¢éo colegiada e 0 mandato do CRSSAM serdo encaminhados, seguindo o
seu devido rito administrativo, para publicagdo no Diério Oficial do Distrito Federal,
com tramite e acompanhamento do Conselho de Salide do Distrito Federal.

CAPITULO IX

DA POSSE

Art. 18. A posse dos (as) conselheiros (as) do Conselho Regional de Salde de
Samambaia, titulares e suplentes, ocorrera na primeira reuni&o ordinéria prevista apés o
término das eleigdes e a sua respectiva publicagdo em DODF, ou podera ser também
estabelecida no calendério eleitoral.
Art. 19. A Comissdo Eleitoral coordenara a abertura da primeira Reunido Ordinéria do
Conselho Regional de Salide de Samambaia e dar& posse aos seus membros el eitos.
Paragrafo Unico. Uma vez empossados, os Conselheiros de Salde deverdo apresentar,
em até 180 dias, o certificado de curso de capacitagdo para conselheiros de salde,
promovido e/ou gerido pela EAPSUS, CSDF, DICOS, ou de outras instituicdes de
ensino ou de apoio ao controle social.

CAPITULO X

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 20. Caberd a Superintendéncia da Regido de Saide Sudoeste prover todos os
recursos necessdrios para a realizagdo do processo eleitoral previsto neste Aviso
Publico.
Art. 21. A Comissdo Eleitoral sera destituida de suas fungdes assim que empossar os
(as) novos (as) conselheiros (as) de salide para 0 novo mandato do CRSSAM.
Art. 22. Os casos omissos, ou ddvidas, referentes ao processo eleitoral, ndo previstos neste
Edital, ser&o deliberados pela Comisséo Eleitoral.

SECRETARIA DE ESTADO

DE SEGURANGCA PUBLICA

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO INTEGRADA
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL
COORDENACAO DE ORCAMENTO, FINANCAS, CONTRATOS,

CONVENIOSE FUNDOS
DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS
GERENCIA DE CONTRATOS

DESPACHO DO GERENTE
Em 05 de abril de 2022
TORNAR SEM EFEITO as Aplicagdes de Penalidade, publicado no DODF ne 55, de 22
de margo de 2022, pagina 43 e 44, os atos que notificam as empresas UZZO COMERCIO
E DISTRIBUIGAO LTDA, CNPJ n° 08.942.276/0001-09 e a empresa DISTRIBUIGAO
SUDOESTE EIRELI, CNPJ 31.629.675/0001-28.
JOSE DE RIBAMAR DA SILVA

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
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CORPO DE BOMBEIROSMILITAR
SUBCOMANDO GERAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAL

DESPACHO DO DIRETOR
Em 04 de abril de 2022

O Diretor de Gest&o de Pessoal, no uso da competéncia que Ihe confere o inciso |, do artigo 26, do Decreto n° 7.163, de 29 de abril de 2010, que regulamenta o inciso I, do artigo 10-B, da
Lei n° 8.255, de 20 de novembro de 1991, que dispde sobre a Organizagdo Bésica do CBMDF e em cumprimento a recomendagéo contida na Decisdo do TCDF n° 4358/2019, constante
nos autos do processo 7017/2018-TCDF, resolve:

TORNAR PUBLICO o Mapa de Oficiais, conforme anexo, contendo o efetivo de militares previsto, os numerados, os agregados, os excedentes e os claros do CBMDF registrado no dia
31 de margo de 2022. O acesso ao documento pode ser realizado por meio do processo 00053-00061963/2022-32.

FLAVIO DA COSTA PORTELA

ANEXO
MAPA DEMONSTRATIVO DO EFETIVO DO CBMDF
EFETIVO DE OFICIAIS POR QUADROS E POSTOS
MARCO/2022
Alteragoes publicadas até o BG n° 062, de 31/03/2022, e DODF n2 062, de 31/03/2022. (Decisdao n° 4358/2019 do TCDF)
- -~
g | % | g | 3
- w @« 8 = ] S 2 =
_ Q = 2 =] &5 i = 5 &
ORDENACAO < s = = = S a 2 2
B = & = = = 2 2 S
= =] = = 5 2 g i
= S =] = =
=1 S
o
CORONEL 18 24 9 15 2 4 = 1 3 -
E TEN. CORONEL 85 99 17 82 14 = 3° = 14 4
= =) MAJOR 120 79 S 70 = - 50 50 -
8 g CAPITAO 144 11 2 k=] = - 135 135 -
o = 12 TENENTE 110 23 - 23 - - 87 87 -
8 2° TENENTE 110 41 - 41 = = 69 69 =
TOTAL 587 277 37 240 16 3 342 358 a
CORONEL 1 1 - 1 - - - - -
TEN. CORONEL 7 7 = 7 14 14 - 1 1
8 MAJOR 44 29 - 29 - - 15 15 -
E CAPITAO 60 - - - - - 60 60 -
w = 12 TENENTE 50 31 - 31 B = 19 19 S
g 22 TENENTE 51 10 = 10 - - 41 41 -
% TOTAL 213 78 - 78 1 1 135 136 1
= CORONEL 1 1 - 1 - -
S = TEN. CORONEL a 4 _ a4 1= 3 -
1 7] MAJOR 8 8 - 8 - -
= CAPITAO 14 14 - 14 - -
a 15 TENENTE 11 8 = 8 3 3 =
() 2° TENENTE 12 2 - 2 10 10 -
w TOTAL 50 37 = 37 1 - 13 14 -
I R R R R .
i = CORONEL 1 1 - 1 - -
- = TEN. CORONEL 7 6 - 6 = 1 -
= [ MAJOR a4 47 4 43 1 1 =
9 ] = CAPITAO 60 18 E 18 42 a2 -
o ] = 12 TENENTE 50 29 - 29 21 21 =
= 2° TENENTE 51 11 - 11 40 40 -
w © TOTAL 213 112 a 108 1 - 104 105 -
R R R R
w» w MAJOR 10 6 5 1 9 9 -
o 2 = CAPITAO as 56 15 a1 a 2 -
o« =2 =] 12 TENENTE 57 64 6 58 - - 1
F=1 E E 22 TENENTE 64 28 1 27 37 37 -
< %’ = TOTAL 176 154 27 127 - - 50 50 1
> = I —
= 2 o MAJOR 3 2 1 1 2 2 -
= 2 CAPITAO 12 19 9 10 2 2 -
§ =1 12 TENENTE 14 8 1 7 7 7 -
S 22 TENENTE 17 - - - 17 17 -
o TOTAL 46 29 11 18 - - 28 28 -
T —
MAJOR 1 1 1 - 1 1 -
S CAPITAO 3 6 2 4 - - 1
3 12 TENENTE a 5 1 4 - - -
a = 22 TENENTE 5 1 - 1 4 4 -
4 TOTAL 13 13 a4 9 - - 5 5 1
R T ————
§ 2 MAJOR 1 1 1 - 1 1 -
< CAPITAO a 4 - 4 - - -
= 12 TENENTE a 2 - 2 2 2 -
= 22 TENENTE 5 - - - 5 5 -
TOTAL 14 7 1 6 - - 8 8 -
T T,
TEN. CORONEL 1 1 - 1 = = =
12 MAJOR 1 1 - 1 = = =
= =1 CAPITAC 1 = = = 1 1 =
b= o 12 TENENTE 1 - - - 1 1 -
o 22 TENENTE 1 - - - 1 1 -
TOTAL | 5 2 - 2 - | - 3 3 -
[ totabeomoas |  1317] 709]  s8a] e25] 19|  a| ess]  7or| 7|
Legenda:
1 - Efetivo fixado de acordo com o Anexo lida Lei n° 12.086 de 6 nov. 2009.
2 - Quota de acordo com o art. 10 do Decreto 26.465/2005
3 - VAGAS TOTAIS: somatoério de vagas parciais com quotas (numerados), conforme Nota Técnica 367/2011 - ASJUR
4 - Vagas abertas em decorréncia da aplicacdo da legislacao da Quota Compulséria nos termos do Decreto n° 26.465, de 21 de dezembro de 2005,
alterado pelo Decreto n® 38.003, de 10 de fevereiro de 2017, combinado com a Portaria n° 05, de 06 de fevereiro de 2017, alterada pela Portaria 04,
e ainda, o publicado no item X, do BG n° 030, de 12 de fevereiro de 2021.
Dados extraidos do Sistema de Gestao de Pessoal - Eficha - GECOPE, em 31 de marco de 2022, processo SEI 00053-00061963/2022-32
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DEPARTAMENTO DE TRANSITO

PORTARIA N°56, DE 04 DE ABRIL DE 2022
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO
FEDERAL, Interino, no uso de suas atribuigdes legais previstas nos artigos 211 e 217 da
Lei Complementar n° 840/2011, c/c os incisos VIII e XL, do art. 100 do Decreto n°
27.784/2007, e diante do exposto no Doc. SEI/GDF 83290738 do Presidente da Comissdo
do Processo Administrativo Disciplinar 00055.00007834/2022-42, Portaria n° 22, de 11 de
fevereiro de 2022, resolve:
Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, a contar do dia subsequente ao vencimento, o
prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissdo Processante de acordo com o §1°, do
artigo 217 da Lei Complementar n® 840/2011.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THIAGO GOMES NASCIMENTO

PORTARIA N°57, DE 04 DE ABRIL DE 2022
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO
FEDERAL, Interino, no uso de suas atribuicdes legais previstas nos artigos 211 e 217 da
Lei Complementar n° 840/2011, c/c os incisos VIII e XL, do art. 100 do Decreto n°
27.784/2007, e diante do exposto no Doc. SEI/GDF 83287710 do Presidente da Comissao
do Processo Administrativo Disciplinar 00055.00007831/2022-17, Portaria n° 23, de 11 de
fevereiro de 2022, resolve:
Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, a contar do dia subsequente ao vencimento, o
prazo para conclusdo dos trabalhos da Comisso Processante de acordo com o §1°, do
artigo 217 da Lei Complementar n° 840/2011.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THIAGO GOMES NASCIMENTO

PORTARIA N° 58, DE 04 DE ABRIL DE 2022
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO
FEDERAL, Interino, no uso de suas atribuicdes legais previstas nos artigos 211 e 214 da
Lei Complementar n® 840/2011, c/c os incisos VIII e XL, do artigo 100 do Decreto n°
27.784/2007, e diante do exposto no Doc. SEI/GDF 83415328 pelo Presidente da
Comissdo Sindicante do processo 00055-00065853/2020-21, Portaria n® 302, de 20 de
setembro de 2021, resolve:
Art. 1° Prorrogar, por 30 (trinta) dias, a contar do dia subsequente ao vencimento, o prazo
para conclusdo dos trabalhos da Comiss&o Processante de acordo com o §2°, do artigo 214
daLei Complementar n° 840/2011.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THIAGO GOMES NASCIMENTO

INSTRUCAO N° 229, DE 04 DE ABRIL DE 2022
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO
FEDERAL, Interino, no uso das atribuicdes que lhe confere o Artigo 100°, Inciso XLI, do
Regimento aprovado pelo decreto n° 27.784, de 16 de marco de 2007, publicado no
DODF n° 54, de 19 de margo de 2017, resolve:
Art. 1° Designar para compor a Comissdo Examinadora de Tréansito Tedrico-prética de
Instrugdo do Detran/DF a partir de 1° de margo de 2022, na seguinte funcéo e periodo:
1. Examinador Teorico-Prético de Instrutoria:
a) por trés meses: Daniele da Hora Santos
Art. 2° Designar para compor a Comissdo Examinadora de Transito Tedrico-prética de
Instrugéo do Detran/DF a partir de 1° de abril de 2022 na seguinte fungao e periodo:
1. Examinador Tebrico-Prético de Instrutoria:
a) por trés meses. Adriano Gama da Silva, Anténio Augusto de Oliveira Mendes, Bruna
Pacheco Gongalves de Medeiros, Daniel Vaz Dantas, , Denis Marcos Silva, Ediene Borges
Assante, Erandi da Cruz Silva, Francisco das Chagas Paiva Da Silva, Gildéazio Barbosa
Nascimento, Gizilene Ribeiro de Almeida, lonise Barreto Nogueira Cavacante, |sabel
Cristina da Silva Guthier, Jardel Joaguim Rodrigues, Joabe Colonna Dos Santos, Jodo
Paulo Caminha Cascudo Rodrigues, Marcelo Ferreira de Paula, Marcelo Vilela Morais,
Mércia Rangel de Gusméo, Moisés Lopes Vieira, Nadia Mohamad Sarah, Raimundo
Martiniano dos Santos Jinior, Régis Otévio Ramos de Lima, Rodrigo Capd Sobral,
Rodrigo Nunes de Mesquita, Rodrigo dos Santos Mendes, Rogerney Silva Freitas,
Rosimeire Paiva da Silva e Zoraia Carla Cardozo da Silva.
2. Coordenador Tedrico-Prético de Instrutoria por trés meses: Luiza de Marilac da Silva
Guthier, Monise Barreto Cavalcante do Amaral, Sueli AparecidaMontarele.
Art. 3° Esta Instrucéo entra em vigor na data de sua publicag&o.

THIAGO GOMES NASCIMENTO

INSTRUCAO N° 236, DE 05 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO
FEDERAL, interino, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 100, inciso XLI, do
Regimento Interno aprovado pelo Decreto n° 27.794, de 16 de margo de 2007 e, ainda,
considerando a necessidade de analisar a incidéncia de riscos psicossociais no ambiente
laboral e propor medidas para reduzir os efeitos nocivos a salde dos servidores do
Departamento de Transito do Distrito Federal, resolve:

Art. 1° Determinar que a chefia imediata do servidor envolvido em acidente em servigo
comunique formalmente ao Nicleo de Ateng&o ao Servidor - NUASE/GERPES, no prazo
méximo de 48 (quarenta e oito) horas Uteis da ocorréncia do acidente.

Pardgrafo Unico. A comunicacdo formal deverd ser realizada por meio de processo
eletronico, via SEI, do tipo Apuraggo de Acidente em Servico e inserir o Requerimento de
Apuracdo de Acidente em Servico, juntamente com o Boletim de Ocorréncia.
Art. 2° Determinar que o Nucleo de Atengéo ao Servidor — NUASE/GERPES redlize a
apuragdo do acidente envolvendo os servidores que se encontrem na situagdo citada no
Artigo 1°, por meio da Comissdo Permanente para Apuragdo de Acidente em Servico.
Art. 3° Esta Instrucéo entraem vigor na data de sua publicac&o.

THIAGO GOMES NASCIMENTO

DIREGAO GERAL ADJUNTA

INSTRU(;AO N° 224, DE 30 DE MARCO DE 2022
O DIRETOR-GERAL ADJUNTO, DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuices que lhe confere o art. 101, inciso IV do
Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n° 27.784, de 16 de marco de 2007, e com base
nalnstrugdo n° 532, de 21 de julho de 2020, e naforma da Instrugéo n° 124/2016, resolve:
Art. 1° Atualizar o credenciamento, alterar o enderego e a classificacdo, conforme dispde a
Resolugdo CONTRAN n° 789/2021, bem como na forma das Instrugdes deste Detran n°
124/2016 e 473/2016, da empresa privada CENTRO DE FORMAGAO DE
CONDUTORES AB 4 RODAS LTDA. ME, nome fantasia CFC AB 4 RODAS
SAMAMBAIA, inscrito no CNPJ sob n° 10.470.851/0001-51, aterando o enderego para
QUADRA QN 316, CONJUNTO 5, LOTE 9, BAIRRO SAMAMBAIA SUL
(SAMAMBAIA), CEP: 72308-405, BRASILIA/DF, conforme processo SEI 00055-
00089550/2021-85.
Art. 2° A classificagdio do CFC foi alteradade "B" para"AB".
Art. 3° A atualizag&o é vélida até a préxima convocagdo, em 2023.
Art. 4° Esta Instrucéo entraem vigor na data de sua publicac&o.

GUSTAVO CARVALHO AMARAL

INSTRUCAO N° 230, DE 04 DE ABRIL DE 2022
O DIRETOR-GERAL ADJUNTO, DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 101, Inciso IV do
Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n® 27.784, de 16 de marco de 2007, e tendo em
vista o disposto na Instrucdo n° 363/2011 e Instrucdo n° 532, de 21 de julho de 2020,
resolve:
Art. 1° Recredenciar pelo periodo de 12 (doze) meses a SERVOPA ADMINISTRADORA
DE CONSORCIOS LTDA., CNPJ r° 76.515.071/0001-99, Processo 00055
00025058/2022-62, a partir da data da assinatura do termo de obrigacdes, para o uso de
codigo de gravames financeiros de compra e venda com Reserva de Dominio, Alienagdo
Fiducidria em Garantia, Penhor de Veiculos e Arrendamento Mercantil ou Leasing, e
autorizar o acesso e uso do sistema do Detran-DF, restritos as fungfes 2550 e 2001, que
correspondem a0 registro de contratos e a consulta dos registros realizados, conforme a
Resolucéo 807 de 2020 do Contran.
Art. 2° Esta Instrucéo entra em vigor na data de sua publicag&o.

GUSTAVO CARVALHO AMARAL

INSTRU(;AO N° 231, DE 04 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR-GERAL ADJUNTO, DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 101, Inciso IV
do Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n° 27.784, de 16 de margo de 2007, e
tendo em vista o disposto na Instrugéo n® 363/2011 e Instrugéo n° 532, de 21 de julho
de 2020, resolve:
Art. 1° Recredenciar pelo periodo de 12 (doze) meses 0 BANCO MONEO S.A., CNPJ
n° 07.441.209/0001-30, Processo 00055-00091158/2021-04, a partir da data da
assinatura do termo de obrigagdes, para o uso de cédigo de gravames financeiros de
compra e venda com Reserva de Dominio, Alienag8o Fiducidria em Garantia, Penhor
de Veiculos e Arrendamento Mercantil ou Leasing, e autorizar 0 acesso e uso do
sistema do Detran-DF, restritos as fungdes 2550 e 2001, que correspondem ao registro
de contratos e a consulta dos registros realizados, conforme a Resolugéo 807 de 2020
do Contran.
Art. 2° Esta Instrucéo entra em vigor na data de sua publicac&o.

GUSTAVO CARVALHO AMARAL

INSTRUCAO N° 232, DE 04 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR-GERAL ADJUNTO, DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 101, Inciso IV do
Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n® 27.784, de 16 de marco de 2007, e tendo em
vista o disposto na Instrucdo n° 363/2011 e Instrucdo n° 532, de 21 de julho de 2020,
resolve:
Art. 1° Recredenciar pelo periodo de 12 (doze) meses a Money Plus Soc. de Crédito ao
Microempreendedor e a EPP LTDA, CNPJ n° 11.581.339/0001-45, Processo 00055-
00018542/2022-35, a partir da data da assinatura do termo de obrigacdes, para o uso de
codigo de gravames financeiros de compra e venda com Reserva de Dominio, Alienagdo
Fiducidria em Garantia, Penhor de Veiculos e Arrendamento Mercantil ou Leasing, e
autorizar o acesso e uso do sistema do Detran-DF, restritos as fungfes 2550 e 2001, que
correspondem a0 registro de contratos e a consulta dos registros realizados, conforme a
Resolucéo 807 de 2020 do Contran.
Art. 2° Esta Instrucéo entra em vigor na data de sua publicag&o.

GUSTAVO CARVALHO AMARAL
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INSTRUCAO N° 233, DE 04 DE ABRIL DE 2022 . 23 | Gilmar Jose Siqueira 0113.005278/2016 02634859403
(I;I S'?:?FIQEZDOFFF{ESEEF?:II__ AD‘]UZ‘TO' bDO B DEPA TJAM '?NTO DF I(?lA,I\lSl TOI VDdo 24 | JaciaraTolentino Leite Da Silva 0113.019237/2016 04906454219
; » 0 Uso das atribuicbes que Ihe confere o artigo 101, Inciso 0 25 | Jiron Carvalho De Sousa 0113.006832/2016 03609896409
Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n® 27.784, de 16 de margo de 2007, e tendo em = PR TP, py—
. - ~ ~ . jueline Aragao Goncalves X
vista o disposto na Instrugdo n° 363/2011 e Instrugdo n° 532, de 21 de julho de 2020, o a s
resolve: 27 | Jean Carlos SilvaDe Oliveira 0113.006736/2016 05284106061
Art. 1° Recredenciar pelo periodo de 12 (doze) meses o BANCO BRADESCO 28 | Jodo Afonso Maia Junior 0113.006218/2016 05112251113
FINANCIAMENTOS SA., CNPJ n° 07.207.996/0001-50, Processo 00055 29 | Jodo Rodolfo De Oliveira 0113.011371/2016 05851598300
00024727/2022-89, a partir da data da assinatura do termo de obrigac3es, para o uso de 30 | Jodo Victor De Oliveira Rocha 0113.012293/2016 02518788448
codigo de gravames financeiros de compra e venda com Reserva de Dominio, Alienagdo 31 | Joaquim Neto Evangelista Moraes 0113.011655/2016 05124893670
Fiducidria em Garantia, Penhor de Veiculos e Arrendamento Mercantil ou Leasing, e 32 | JocimaraAparecida Da SilveiraOliveira | 0113.010901/2016 03180174900
autorizar o acesso e uso do sistema do Detran-DF, restritos as fungBes 2550 e 2001, que 33 | Johnson PereiraRolim 0113.012379/2016 01630427820
correspondem ao registro de contratos e a consulta dos registros realizados, conforme a 22 | Jomildo Costa Sousa 0113.012916/2016 00115949050
Resoluggo 807 de 2?20 do Comr_an' R » 35 Jonathas Araujo Santos 0113.012357/2016 05828275115
Art. 2° Esta Instrucéo entraem vigor na data de sua publicac&o. — -
36 Jorge Abilio Annechino 0113.006841/2016 03852275714
GUSTAVO CARVALHO AMARAL
37 | JorgeLuiz LimaRibeiro 0113.006807/2016 01368104306
| NSI'RUCAO N° 234 DE 04 DE ABRIL DE 2022 38 Jose Alexandre Soares De Abreu 0113.012697/2016 04730887043
O DIRETOR-GERAL ADJUNTO, DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO 39 | JoseAlvesdaSilvaFilho 113-019734/2016 00064883636
FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe conferem o artigo 101, inciso IV do Regimento 40 | Jose Claudio De Vasconcelos 0113.007632/2016 01176506756
Interno, gprovado pelo Decreto n° 27.784, de 16 de marco de 2007, no uso das atribui¢des que 41 | Jose Junio FonsecaDaSilva 0113.013818/2016 00028841325
Ihe confere o artigo 1°, inciso IV da Instrugdo n° 532, de 21 de julho de 2020, nos termos dos 42 | Jose Pereirade Souza 0113-014535/2015 04570756984
artigos 256, 261 e 265 do Codigo de Tréansito Brasileiro - CTB, da Resolugéo n° 723, de 6 de 43 | uliana Silva Castro Diniz 055.032149/2014 02337213417
feverei ro.de 2018, dteradapela Resol u@aq n° 844, deAOQ de abril de 2021, e da Resolugéo n° 789, 22| Junior Frandisco Rosa 0113.006738/2016 AA11864196
de 18 dejunho dfe 2‘020, do Oon?d ho Namqnal deTrénsito - ~CONTR/—}N, r@lyg. ‘ = | Kiebo CavaroSiva 0550003227200 00197331315
Art. 1° Tornar plblica a aplicacéo da penalidade de suspensio do direito de dirigir aos infratores -
. . . . L . 46 Laet Alfeu Goudinho Dos Santos 055.006635/2017 00391415876
abaixo relacionados, apés esgotados todos os meios de defesa na esfera administrativa da
) ~ . ~ o 47 | MairlaGomes de Franca 113-017712/2016 00690736904
infraco que ensgjou a suspensio da CNH, assegurados a ampla defesa, o contraditério e o
devido Processo Iegai 48 Paulo Henrique Silva Da Mota 0113.014995/2016 03458253942
Art. 2° Os condutores terdo 30 (trinta) dias, contados da NOTIFICAGAO DA APLICACAO 49 | Paulo Henrique Tavarez Diniz 0113.019183/2016 05175087317
DA PENALIDADE, para interpor recurso a Junta Administrativa de Recursos de Infragdes - 50 [ PedroAlmeidaSilva 0113.000988/2016 03478685932
JARI, por intermédio do Protocolo do Detran-DF. 51 | Pedro Henrique Ferreira Borges 0113.007939/2016 03765355830
Art. 3® A data de inicio do cumprimento da penaidade sera fixada e anotada no Registro 52 |Rafael Brito Dos Santos 0113.007318/2016 04781862233
Neciona de Carteira de Habilitacdo RENACH: | em 60 (sessenta) dias corridos, contados da 53 Raimundo Nonato FerreiraLima 113-013290/2016 03092177285
data de expedigdo da NOTIFICACAO DE APLICAGCAO DE PENALIDADE, caso néo hga 54 | Ricardo Cardial Santos Silva 0113.009825/2016 03292734482
) a LA © frrias . )
recursp |~ nterposto em 12 e 2~ﬂ insténcia; Il - no ?1 (trigésmo primeiro) dia, contado Qa data c_ia 5 | Roberio Da Silva Duarte Placce 0113.009813/2016 5175347093
expe(_!l(;ao da NOTlFI CA(;AO DA APLI(_:A(;AO DA FENALIDADE, caso a penai|d§d,e sga % | Rond Alves Do Soum 0113.0036A1/2016 0143655070
mantida em 22 ingtancia; 111 - na data manifestada pelo infrator, caso ocorra antes das hipéteses - - —
) L } s . 57 | Wesley Richardson Silva De Siqueira 0113.013523/2016 00628135739
previstas nosincisos | ell, quando o interessado abrir méo expressamente do direito de recorrer o 5 A G CE ol
dapendlidade aplicada. - com base no art. 165-A do , periodo de 12 (doze) meses:
Art. 4° A inscricdo da pendidade no RENACH conterd a data do inicio e do término do ORDEM NOME PROCESSO REGISTRO
cumprimento da penalidade de suspensio do direito de dirigir, periodo durante o qual o condutor L Alisson Medeiros DaSilva 055.002402/2018 08738881791
deverarealizar o curso de reciclagem e o exame de reciclagem. 2 Allison Tavares Gomes 055.005377/2017 03835691668
Art. 5° Cumprido o prazo de suspensio do direito de dirigir, caso o condutor n&o redlize ou sgja 3 Antonio Barreto Gentil 055.013511/2017 00038096864
reprovado no curso de reciclagem, deverd ser mantida a restriggo no RENACH, sendo 4 Antonio Gomes Dos Santos 055.013485/2017 06518662217
impeditiva para devolugéo ou renovagdo do documento de habilitagdo, impressdo de 22 via do 5 Carlos Soares Dos Santos 055.000906/2018 00508692310
documento de habilitagdo fisico ou emissdo de Permissdo Internacional paraDirigir —PID. 6 Dhielis Gomes Camacho 055.012878/2017 05850202949
Art. 6° Serd instaurado processo administrativo de cassaggo da Carteira Nacional de Habilitaggo 7 Elton Gomes Braga 055.021547/2017 3677558077
quando, suspenso o direito de dirigir, o infrator conduzir veiculo automotor, nos termos do art. 3 Erivan Barbosa 055.029057/2017 05700055604
263, inciso |, do CTB. 9 Evandro Nascimento Da Silva 055.000809/2018 04320989117
Art. 7° Interessados penalizados ) 10 Flavio PereiraMoura 055.028598/2017 03625401228
| - com base no art. 165 do CTB, periodo de 12 (doze) meses: 1 Guilherme Da Silva Pereira 055.005412/2018 04621230861
ORDEM NOME PROCESSO REGISTRO 12 Helio Orides Dal Bello 055.029113/2017 00520867781
1 Adriano Artur Santos 055.036531/2014 04627501440 13 lago Richelle Gongalves De Melo 055.005372/2017 05431071734
2 Allan Gomes Pires 0550112652015 01566944225 14 John Carlos Cruz Machado 055.029106/2017 00962244494
3 Aloisio Bergamim 055.031948/2014 02194858502 15 Julio Angelo Cordeiro Lopes 055.045640/2017 02776192957
4 Anderson Da Silva Sousa 055.029498/2014 04155155809 16 Kelison Santos Macedo 055.017074/2017 04691602187
5 Anderson Miguel Costa Xavier 0113.012432/2016 05169144979 17 Laercio Fontenele Albuquerque Lima 055.009936/2017 06334985782
6 Anderson Paulo Araujo 055.023310/2014 01915313352 18 Leandro De Oliveira Ortegal 055.015749/2017 04909501302
7 Andre Dutra De Carvalho Heimburger | 055.018927/2014 01743512801 19 Leonardo Lima Cordeiro De Costa 055.000416/2018 03783496591
s "Andre Lopes Pereira 0113011849/2016 00025589771 20 Lidiane Alves De Oliveira 055.001904/2018 05665703670
9 AndreMarcdllo Flazza Olivarez 055.034621/2014 02588665150 21 Maick Kristian Araujo Dos Anjos 055.001859/2018 03228216036
22 Marcelino Dias De Souza 055.005607/2017 00145338711
10 Antonio DeMélo Silva 055.035029/2014 00125819313
- - 23 Marco Antonio Vieira Scarpati 055.043763/2017 03410028474
1 Daniel Barbosa De Freitas 0113.005162/2016 01690996366 an o R —a 5
anana raao amos uno e
12 Denilson Jose DaSilva 0113018921/2016 06252099480 2 Souza 055.043772/2007 04969508365
13 Diego Henrique Silva Fonseca 0113.009915/2016 03795892407 25 Mocicley SilvaDe Oliveira 055.001872/2018 03689589340
14 Dionisio OliveiraDo Rosario 0113.002025/2016 00222040048 26 Paulo Roberson Dutra L eal 055.003066/2018 01851208577
15 DoglasLimaDaSilva 0113.017412/2016 04909668996 27 Reginaldo Amado Alves 055.003270/2017 00626493120
6 DomingosRamos Silva 0113.004724/2016 0G213696898 28 Rene Duarte Melo 055.029310/2017 03795900010
17 Douglas De LimaRodrigues 0113001752/2016 06147989499 » Rodrigo De Sales Santos 055.042122/2017 03985600850
Rodri .017729/2017 2351
18 Douglas FerreiraBorges 0113011376/2016 01176441730 o odrigo Gama Cardoso 055.017729/20 04692851356
- 31 Samuel Mauricio De Magalhaes Bastos ~ | 055.016391/2017 00494587105
19 Edmundo Dos Santos Junior 0113.005262/2016 02383554554
32 Santuzza De Almeida Castro Kammoun | 055.014892/2017 00466595965
20 Evandro FerreiraDe Sousa 055.030466/2014 0039654340 = ry
- - - 111 - com base no art. 170 do CTB, periodo de 1 (um) més:
21 Ezequias De Lima Espindola 055.004602/2014 01262993273 ORDEM NOME PROCESSO REGISTRO
2 Gerdldo SoaresFilho 0113.006478/2016 03139352043 1 Victor Ricardo De Oliveira | 0113.000533/2016 03431985461
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IV - com base no art. 261, inciso |, do CTB, periodo de 1 (um) més:

ORDEM NOME PROCESSO REGISTRO
1 Eronildo Lopes de Araujo 0055-015952/2017 00106043224
2 Eronildo Lopes de Araujo 0055-015952/2017 00106043224
V - com base no art. 261, inciso |, do CTB, periodo de 6 (seis) meses:
ORDEM NOME PROCESSO REGISTRO
1 Eronildo Lopes de Araujo 0055-015952/2017 00106043224
2 Eronildo Lopes de Araujo 0055-015952/2017 00106043224

VI - com base no art. 277, § 3, c/c art. 165 do CTB, periodo de 12 (doze) meses:

ORDEM NOME PROCESSO REGISTRO

1 Adriano SilvaBrasil 055.018582/2016 00155419440
2 Aldemi Andre De Oliveira 0113.001285/2015 00119342978
3 Allan Pires Nobrega 0113.015649/2016 05678486074
4 Anderson Feitosa Ferreira 0113.010808/2016 00159141896
5 Antonio Caetano Junior 0113.020001/2016 02348472102
6 g‘:::so Vidra Do Nasimento| ;5 51067272016 00308506380
7 Caio Araujo Rios 0113.006997/2016 03897157159
8 Camila De Souza Guimarées 0113.010926/2016 02220060820
9 Carlos Roberto Figueredo Gomes 0113.016411/2016 00076570478
10 Casio Maurilio Batista De Castro 0113.016275/2016 05725596970
11 Celio Carvalho Dos Santos 0113.018911/2016 05164911340
12 Conrado Von Brixen Rodrigo Octavio | 0113.006818/2016 04570757126
13 Edimilson Marques Da Luz 055.018933/2013 00142413774
14 Emanuel De MouraLima 0113.003539/2016 02866431111
15 Francisco Alvino De Sousa 0113005720/2016 00276778198
16 Francisco Lindemberg De Sousa 0113-009087/2016 03567194045
17 Glaceane Sousa Pinheiro Bastos 0113.005257/2016 03922703115
18 Janaina Teixeira Reis 0113.000971/2016 02992635874
19 Jean Pereira Alves 0113.015062/2016 04325671600
20 Jeova Luiz Branddo 0113.014593/2016 04597184600
21 Jodo Alexandre Frota Fagundes 0113.015415/2016 05242681400
22 Joéo Batista De Carvalho Sousa 0113.014627/2016 00740729924
23 Jo&o Cunha Dos Santos 0113.004510/2016 01526543468
24 Jo&o Dos Santos Costa 0113.017634/2016 00084581600
25 Jodo Marcelo Loureiro do Amaral 0113.020025/2016 00718142163
26 Jodo Meireles Da Silva 0113.016537/2016 00158508809
27 Jodo Paulo Monteiro Dos Santos 0113.018960/2016 04532398957
28 Jodo Vicente Meirelles Grossi 0113.002030/2016 06093342024
29 Jogo Victor Costa Frisso 0113.017700/2016 06176309471
30 Jodo Victor De OliveiraRocha 0113.018964/2016 02518788448
31 Joelton Alves Dutra 0113.019555/2016 05705961499
32 Joilson dos Santos Rodrigues 0055-026023/2016 00236844700
33 Jonas Rodrigues Duarte 0113.016540/2016 06036887340
34 Jonatas Do Nascimento Barbosa Junior | 0113.017595/2016 05704373384
35 Jonathan Palman Miranda Da Silva 0113.015110/2016 04488851321
36 Jose Antonio Chagas Sousa Everton 0113.015601/2016 06085469203
37 Jose Carlos Da Silva Daniel 0113.017647/2016 00191759831
38 Jose Everaldo Maciel De Medeiros 0113.017691/2016 01595856500
39 Jose MariaDe Lima 0113.015611/2016 04015970106
40 Jose Maria Vasconcellos De Sousa 0113.016364/2016 04352727095
a i:ieorMa"i do. Firmino Dos Satos| (15 51646012016 03690213389
42 Jozeilton Rabelo Gusméo 0113.018349/2016 05841470744
43 Julia Carvalho Vieira 0113.016456/2016 04864449032
44 Julio Cesar Ribeiro Santos 0113.020002/2016 00863434302
45 Julio Cezar Carolino De Morais 0113.002596/2015 04063475861
46 Karine Cristina Rodrigues Salviano 0113.018973/2016 06506912573
47 Karla CeliaMendonca Freitas 0113.017358/2016 04994374121
48 Lucas De Sa Cabral 0113.014305/2016 04339479394
49 Lucas VianaDe Almeida 0113.011820/2016 03867772726
50 Natanael De Araujo Lages 0113.018835/2016 01344740702
51 Neyde Rosa Da Silva 0113.013599/2016 00100880088
52 Ozeias Alves DaSilva 0113.019227/2016 04578873210
53 Roberto Lucio VieiraNeves 0113.006430/2015 02288119770
54 Samuel Freire DaSilva 0113.014629/2016 03833685503
55 Saullo Vasco Santos 0113.016967/2016 04136685137
56 Saulo Assungédo Hussein 0113.019013/2016 06248755700
57 Sergio Santos Silva 055.005042/2016 00160694693
58 Silvia Castro Dos Santos 0113.017414/2016 00382945823
59 Simone Aparecida Zica Faria 0113.020270/2016 00054193769
60 Sylvio Leite Guida 0113-011547/2016 287838775
61 Vinicius Faria Torres Quintanilha 0113-012464/2015 1674024603

Art. 8 Esta Instrucao entra em vigor na data de sua publicag&o.

GUSTAVO CARVALHO AMARAL

SECRETARIA DE ESTADO

DE JUSTICA E CIDADANIA

PORTARIA N° 335, DE 1° DE ABRIL DE 2022
A SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. 114 do Regimento Interno,
aprovado pelo Decreto n° 34.320, de 26 de abril de 2013, publicado no DODF n° 87, de 29
de abril de 2013, pagina 02, considerando o disposto no inciso Ill, do art. 105 da Lei
Organica do Distrito Federal, no uso de suas atribuicdes, previstas no Decreto n° 37.896,
de 27 de dezembro de 2016, resolve:
Art. 1° Fica concedida a Mengdo Honrosa da Cidadania e dos Direitos Humanos do
Distrito Federal as pessoas fisicas indicadas no processo 00400-00022991/2022-10,
conforme preceituado no § 2° do artigo 4° do Decreto n° 42.597, de 08 de outubro de
2021, pela destacada contribuicdo no Programa Voluntariado em A¢do, no Programa
Casamento Comunitério, no Programa SEJUS Mais Perto do Cidaddo e SEJUS Sua Vida
Vale Muito.
Art. 2° A indicagdo do nome completo do agraciado, cargo ou funcéo, instituicdo de
origem, dados biogréficos ou funcionais e resumo dos servigos ou atividades que
motivaram a indicagdo serd realizada pela Assessoria de Gestdo do Programa do
Voluntariado por intermédio do referido processo-SEl.
Parégrafo Unico. A lista dos agraciados, com os dados referidos no caput, serd
disponibilizada no sitio eletrénico da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do
Distrito Federal.
Art. 3° Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicacéo.

MARCELA PASSAMANI

SECRETARIA EXECUTIVA

PORTARIA N° 340, DE 05 DE ABRIL DE 2022

O SECRETARIO-EXECUTIVO, DA SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E
CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe foram
conferidas pelo artigo 114, do seu Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n° 34.320,
de 26 de abril de 2013, publicado no DODF n° 87, de 29 de abril de 2013, pagina 02, e,
delegadas pelo art. 1°, incisos XVI, XVII, XVIII e XXII, da Portaria n® 141, de 05 de julho
de 2019, publicada no DODF n° 127, de 09 de julho de 2019, pagina 12, bem como o
contido no artigo 3° e 0 anexo |1, do Decreto n° 39.807, de 06 de maio de 2019, e no art.
211 e seguintes da Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias o prazo para a Comissdo Processante, instaurada
pela Portaria n°® 151, de 09 de fevereiro de 2022, publicada no DODF n° 29, de 10 de
fevereiro de 2022, concluir os trabalhos de apurag@o dos fatos constantes do processo
00400-00007397/2021-18, e apresentar relatério conclusivo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUVENAL ARAUJO JUNIOR

CONTROLADORIA SETORIAL DA JUSTICA

PORTARIA N° 18, DE 04 DE ABRIL DE 2022
O CONTROLADOR SETORIAL DE JUSTICA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, no uso das atribui¢des
que lhe foram conferidas pelo artigo 3° e 0 anexo |11, do Decreto n° 39.807, de 06 de maio
de 2019, bem como pela delegagdo de competéncia oriunda da Portaria n® 131, de 14 de
junho de 2019, publicada no DODF de 26 de junho de 2019, pagina 7, em seu art. 1°,
inciso, Il e no art. 211 e seguintes da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de
2011, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta) dias o prazo para a Comissdo de Sindicancia, reinstaurada
pela Portaria n° 14, de 09 de margo de 2022, publicada no DODF n° 47, de 10 de margo de
2022, concluir os trabalhos de apurag&o dos fatos constantes dos autos do processo 00400-
00034914/2019-15, e apresentar relatdrio conclusivo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ALISSON MELO RIOS

CONSELHO DOSDIREITOS

DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

ATA DA 38 REUNIAO ORDINARIA
Aos cinco dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois, as dez horas e onze
minutos, por videoconferéncia, a coordenadora da Comissdo Especial abre os trabalhos da
382 Reunido Ordindria da Comissdo Especial de Selegéo - Edital n° 01/2020 do Conselho
dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CDCA/DF. Estavam presentes 0s seguintes
conselheiros: Graziele Lima da C. Nogueira, representante do Gabinete do Governador e
coordenadora da Comissdo; Kelly Cristina Tavares, representante da Subsecretaria do
Sistema Socioeducativo/SEJUS-DF; e Eduardo Chaves da Silva, representante da
Subsecretaria de Politicas para Criancas e Adolescentes - SUBPCA. Demais participantes:
Marina Maria Ventura Peixoto e Débora Caroline Jardim da Costa - DIPROJSECDCA.
Item 1. Instituicdo: Associagdo de Apoio a Familia, @ Grupo e a Comunidade -
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AFAGO-DF. Projeto: Recomegar: O Sonho que se Realiza Atualizado (Processo
00400-00053068/2020-68). Assunto: Aprovagdo do Plano de Trabalho. Em sua 362
Reunido, a Comiss@o deliberou por notificar a instituicio para que prestasse
esclarecimentos quanto ao plano nutricional dos lanches que seriam fornecidos pelo
projeto, que retirasse a compra de smartphones e notebooks mantendo a compra de
desktops para a oficina de inclusdo digital, e ainda que detalhasse o contedo
programético de todas as oficinas do projeto. Assim, a Comissdo toma conhecimento
do Oficio n° 08-2022/AFAGO e dos Pareceres Técnicos n° 570/2022 e n° 597/2022 -
SEJUS/CDCA/SECDCA/DIPROJ, os quais informam que a institui¢do realizou os
gjustes de ordem técnica solicitados, e retirou os smartphones e notebooks mantendo
os desktops. Quanto ao item 1.2 do Parecer Técnico n° 597/2022, o qual informa que
a instituicdo realizou o detalhamento do contelido programético das oficinas,
conforme solicitado, a Comissdo delibera por aprovar tal alteragdo. Quanto ao item
2.1, do referido Parecer, o qual informa que a instituicdo optou por retirar do Plano
de Trabalho o fornecimento de lanche por empresa terceirizada, mantendo a
contratagdo de cozinheira para a preparagdo dos lanches e informando que a compra
dos alimentos sera realizada com recursos proprios, a Comisséo delibera por aprovar
tal alteragdo. Quanto a diminuicéo do valor total do projeto em R$ 84.881,40, apds a
realizagdo dos ajustes, a Comissdo delibera por aprovar tal alteragdo. Por fim, a
Comisséo delibera pela aprovacdo do Plano de Trabalho e pela habilitagdo do
projeto. Item 2. Status dos projetos. A Comissdo toma conhecimento dos trabalhos
desenvolvidos até 0 momento pela area técnica no ambito do Edital de Chamamento
Publico n° 01/2020. Nada mais havendo a tratar, a reuni&o foi encerrada as dez horas
e vinte e dois minutos, e eu, Débora Caroline Jardim da Costa, lavrei a presente Ata
que vai assinada pela coordenadora da Comissdo Especial de Selegdo - Edital n°
01/2020 do Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Distrito Federal.
Graziele Lima da Cunha Nogueira, Coordenadora.

CONSELHO DISTRITAL DE PROMOGAO E DEFESA
DOSDIREITOSHUMANOS

PORTARIA N° 01, DE 05 DE ABRIL DE 2022
Dispde sobre a designacdo de Conselheiros(as) para a Composicdo do Grupo de
Trabalho que realizara visitas periédicas ao Sistema Prisional do Distrito Federal .
O PRESIDENTE DO CONSELHO DISTRITAL DE PROMOGAO E DEFESA DOS
DIREITOS HUMANOS - CDPDDH, no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento no art. 22, inciso VIII do Regimento Interno do CDPDDH, dando
cumprimento a decis@o do Colegiado em sua 752 Reuni&o Ordindria, ocorrida no dia 21
de maio de 2015, resolve:
Art. 1° Criar Grupo de Trabalho com objetivo de monitorar o funcionamento do
Sistema Prisional do Distrito Federal no intuito de observar a garantia dos Direitos
Humanos dos(as) internos(as), visitantes e trabal hadores(as).
Art. 2° No uso das atribuicoes legais do CDPDDH, conforme art. 2°, inciso | e IV, da
Lei n° 3.797, de 06 de fevereiro de 2006, o grupo realizard visitas periddicas as
Unidades do Sistema Prisional do Distrito Federal para monitorar as condigdes de vida
dos(as) internos(as), o respeito a dignidade dos(as) visitantes e as condigdes de
trabalho dos(as) funcionérios(as) do Sistema, averiguar dendncias de violagdes dos
Direitos Humanos, tal como acompanhar e monitorar as agdes que visam melhorias no
Sistema.
Art. 3° O Grupo de Trabal ho teré a seguinte composi¢&o:
|- Fernando Pereira da Costa — Conselheiro suplente representando o ACREDITAR -
Transformando Vidas;
I1- Jonatas Duarte Soares — Conselheiro titular representando a Federagdo Centro Oeste
de Comunidades Terapéuticas - FECONTE;
I11- Eduardo Xavier Lemos — Conselheiro titular representando a Comissdo de Justica e
Paz de Brasilia- CJP/ DF;
IV- Allysson Rodrigues Prata — Conselheiro titular representando a Associagdo
Ceilandense de Léshicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais do DF - ACLGBT;
V- Camila Portela Alexandre - Conselheira titular representando o ILE AXE OYA
BAGAN;
VI- Wesley Silva Carvalho - Conselheiro suplente representando a Comisséo de Defesa
dos Direitos Humanos, Cidadania, Etica e Decoro Parlamentar da Camara Legislativa
do Distrito Federal;
VII- Aliane Marques de Almeida— Conselheira titular do Tribunal de Justica do
Distrito Federal e Territérios;
VIII- Adriana Sobral Barbosa Mandarino — Conselheira titular representando a
Secretaria de Meio Ambiente do Distrito Federal.
Art. 4° O Grupo de Trabalho ter4& uma Coordenag&o Executiva para assessoramento
nos trabal hos de relatoria e organizaggo das agendas.
Art. 5° O Grupo de Trabalho exercerd suas atividades pelo periodo de 06 meses,
prorrogéveis pelo mesmo prazo uma Unica vez, devendo apresentar e seguir um plano de
acOes, bem como submeter relatdrios parciais e relatério final a0 Pleno do Conselho
Distrital de Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos.

Art. 6° O Grupo de Trabalho podera convidar outros 6rgéos, entidades civis e especialistas
para 0 assessoramento técnico dos assuntos por ele tratados.
Art. 7° O Grupo de Trabalho reunir-se-& conforme cronograma definido em sua primeira
reunido.
Art. 8° As atividades desenvolvidas pelo Grupo de Trabalho sdo consideradas servigo
publico relevante e ndo remunerado.
Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicag&o.

GUSTAVO MARTINS SIMAO

PORTARIA N° 02, DE 05 DE ABRIL DE 2022
Dispde sobre a designagéo de Conselheiros(as) para a Composi¢éo do Grupo de Trabalho
com demandas voltadas para a Populagdo em Situacdo de Rua do Distrito Federal.
O PRESIDENTE DO CONSELHO DISTRITAL DE PROMOGAO E DEFESA DOS
DIREITOS HUMANOS — CDPDDH, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento
no art. 22, inciso VIl do Regimento Interno do CDPDDH, dando cumprimento a decisdo
do Colegiado em sua 1272 Reunido Ordindria, ocorrida no dia 21 de margo de 2022,
resolve:
Art. 1° Criar Grupo de Trabalho com objetivo de monitorar as dentincias e demandas
voltadas para a Populagdo em Situag@o de Rua do Distrito Federal.
Art. 2° No uso das atribuicdes legais do CDPDDH, conforme art. 2°, inciso | e IV, da Lei
n° 3.797, de 06 de fevereiro de 2006, o grupo realizard visitas periédicas aos abrigos,
agendadas e ndo agendadas, para monitorar as condi¢des de vida dos(as) internos(as), no
tocante a0 acesso aos servigos de alimentacdo, salide, dormitérios. Averiguar dendincias de
violagBes dos Direitos Humanos, tal como acompanhar e monitorar as agdes que visam
melhorias das Politicas Publicas.
Art. 3° O Grupo de Trabalho terd a seguinte composi¢éo:
|- Jonatas Duarte Soares — Conselheiro titular representando a Federacdo Centro Oeste de
Comunidades Terapéuticas - FECONTE;
I1- Elianildo da Silva Nascimento — Conselheiro titular representando a URI BRASILIA-
Iniciativas das ReligiGes Unidas;
I1l- Alacides Borges Ferreira — Conselheiro titular representando o Instituto Brasil
Solidariedade - I1BIS;
V- Deniz Catarina Lopes Aguiar Aralijo — Conselheira titular representando a Associagdo
Brasiliense de Combate a AIDS grupo Arco-iris;
V- Jodo Elias Lima Araljo — Conselheiro titular representando a Rede Naciona de
Pessoas Vivendo com HIV/AIDS.
Art. 4° O Grupo de Trabalho terd uma Coordenagdo Executiva para assessoramento nos
trabalhos de relatoria e organizag&o das agendas.
Art. 5° O Grupo de Trabalho exercer suas atividades pelo periodo de 06 meses,
prorrogaveis pelo mesmo prazo uma Unica vez, devendo apresentar e seguir um plano de
acdes, bem como submeter relatdrios parciais e relatério final a0 Pleno do Conselho
Distrital de Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos.
Art. 6° O Grupo de Trabalho poderé convidar outros érgéos, entidades civis e especialistas
para 0 assessoramento técnico dos assuntos por ele tratados.
Art. 7° O Grupo de Trabalho reunir-se-& conforme cronograma definido em sua primeira
reunido.
Art. 8° As atividades desenvolvidas pelo Grupo de Trabalho sdo consideradas servigo
publico relevante e ndo remunerado.
Art. 9° Esta Portaria entraem vigor na data de sua Publicag&o.

GUSTAVO MARTINS SIMAO

PORTARIA N° 03, DE 05 DE ABRIL DE 2022
Dispde sobre a designagdo de Conselheiros(as) para a Composi¢éo do Grupo de Trabalho
com demandeas voltadas para a Satide da Populaggo do Distrito Federal.
O PRESIDENTE DO CONSELHO DISTRITAL DE PROMOGAO E DEFESA DOS
DIREITOS HUMANOS — CDPDDH, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento
no art. 22, inciso VIII do Regimento Interno do CDPDDH, dando cumprimento a decisdo
do Colegiado em sua Reunido Extraordindria, ocorrida no dia 29 de margo de 2022,
resolve:
Art. 1° Criar Grupo de Trabalho com objetivo de monitorar as dentincias e demandas
voltadas para a Salide da Popul ag&o do Distrito Federal.
Art. 2° No uso das atribuicdes legais do CDPDDH, conforme art. 2°, inciso | e IV, da Lei
n° 3.797, de 06 de fevereiro de 2006, o grupo realizara visitas periodicas aos hospitais,
pronto atendimentos, unidades basicas de salde, agendadas e ndo agendadas, para
monitorar as condigdes do local, averiguar dentincias de violagdes dos Direitos Humanos,
tal como acompanhar e monitorar as agdes que visam a garantida do atendimento a
populag&o.
Art. 3° O Grupo de Trabalho ter a seguinte composicao:
|- Deniz Catarina Lopes Aguiar Araljo — Conselheira titular representando a Associagdo
Brasiliense de Combate a AIDS grupo Arco-iris;
11- Jodo Elias Lima Araljo — Conselheiro titular representando a Rede Nacional de
Pessoas Vivendo com HIV/AIDS;
111- Allysson Allysson Rodrigues Prata — Conselheiro titular representando a Associagao
Ceilandense de L éshicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais do DF - ACLGBT;
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IX- Mariade FaimaAlves dos Santos- Conselheiratitular representando a Associacd Comunitéria
Pr6 Vida de Sobradinho - DF.
Art. 4° O Grupo de Trabalho terd uma Coordenacdo Executiva para assessoramento nos trabahos
derdatoriae organizagdo das agendas.
Art. 5° O Grupo de Trabaho exercera suas aividades pelo periodo de 06 meses, prorrogaveis pelo
mesmo prazo uma Unica vez, devendo apresentar e seguir um plano de agdes, bem como submeter
relatérios parciais e reladrio find ao Pleno do Consdho Didtritd de Promogéo e Defesa dos
Direitos Humanos.
Art. 6° O Grupo de Trabaho poder& convidar outros 6rgéos, entidades civis e especidistas para o
assessoramento técnico dos assuntos por ele tratados.
Art. 7° O Grupo de Trabal ho reunir-se-a conforme cronograma definido em sua primeirareuni&o.
Art. 8° As aividades desenvolvidas pelo Grupo de Trabaho sfo consideradas servigo plblico
relevante e néo remunerado.
Art. 9° Esta Portariaentraem vigor nadata de sua Publicaggo.

GUSTAVO MARTINS SIMAO

RESOLU(;AO N° 02, DE 05 DE ABRIL DE 2022
Dispde sobre O CONSELHO DISTRITAL DE PROM OQAO E DEFESA DOS
DIREITOS HUMANOS, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento no art. 8° Lei
3.797, de 06 de fevereiro de 2006, e em consonancia com a decisdo do Colegiado na
Reunido Ordindria, no dia 21 de margo de 2022, resolve:
Art. 1° Tornar publica o calendério Anual das Reunides Ordindrias do Conselho Distrital
de Promocdo e Defesa dos Direitos Humanos - CDPDDH, a serem realizadas por este
Conselho no exercicio de 2022: 11 de abril; 16 de maio; 13 de junho; 11 de julho; 15 de
agosto; 12 de setembro; 10 de outubro; 14 de novembro e 12 de dezembro.
Art. 2° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagdo
GUSTAVO MARTINS SIMAO
Presidente

SECRETARIA DE ESTADO DE PROTEGAO

DA ORDEM URBANISTICA - DF LEGAL

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO GERAL

ATO DECLARATORIO N°90/2022

Bens e mercadorias apreendidos no periodo de 27/03/2022 a 01/04/2022, com proprietérios
n&o identificados. Processo 04017-00000377/2021-55.

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO GERAL, DA SECRETARIA DE ESTADO
DE PROTECAO DA ORDEM URBANISTICA DO DISTRITO FEDERAL - DF LEGAL,
Substituto, no uso da competéncia conferida pelo § 2° do art. 5° da Portaria n® 37, de 04 de
junho de 2020, da DF LEGAL, e em cumprimento ao previsto no § 4° do art. 52 da Lel n°
5547, de 06 de outubro de 2015, DECLARA NAO IDENTIFICADOS OS
PROPRIETARIOS DOS BENS E MERCADORIAS APREENDIDOS E RECOLHIDOS
AO DEPOSITO DA DF LEGAL, na seguinte ordem: NUMERO DO AUTO DE
APREENSAO, DATA DA APREENSAO, QUANTIDADE E IDENTIFICAGAO DOS
BENS E MERCADORIAS APREENDIDOS CUJOS PROPRIETARIOS NAO FORAM
IDENTIFICADOS: DO020727, 27/03/2022, 04 sacos de produtos diversos, D62578,
31/03/2022, 01 tenda metdlica com cobertura em lona; D62607, 01/04/2022, 01 tenda na cor
azul, 04 mesas plésticas; D62608, 01/04/2022, 07 coolers, 04 mesas plésticas, 05 vasilhas
plésticas, 03 churrasqueiras, 04 banquetas plésticas, 01 mesa de madeira, 01 tenda vermelha,
01 cadeira na cor branca; E-0105-836827-EOU, 01/04/2022, 01 betoneira, 01 manta
protetora; E-0105-836553-OEU, 01/04/2022, 03 carrinhos carga, 108 barras de ferro, 92
barras de ferro, 04 gaiolas de ferro. Ficam os proprietérios cientes de que, segundo o § 5° do
art. 52, daLe n°5.547, de 2015, e o art. 39, caput, da Portaria DF LEGAL n° 37, de 2020,
serdo declarados abandonados os bens e as mercadorias ndo pereciveis que ndo forem
reclamados no prazo de até 30 (trinta) dias contados dalavratura do auto de apreenszo.

Brasilia/DF, 05 de abril de 2022
LUCIANO SILVESTRE DA SILVA

SECRETARIA DE ESTADO DE

OBRASE INFRAESTRUTURA

COMPANHIA URBANIZADORA
DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

EXTRATO DE DECISAO DA DIRETORIA EXECUTIVA - SESSAO 4.623?,
REALIZADA EM 31 DE MARCO DE 2022
Com amparo na Resolu¢do do Conselho de Administragdo n° 188/2015 - CA da
NOVACAP, c/c com o Decreto n° 32.598/2010, Decreto n® 41.652/2020, nos Artigos 25 e
27 do Estatuto Socia e no Art. 57 do Regimento Interno desta Companhia, a Diretoria

Executiva, em sua Sessdo Ordindria 4.623? realizada em 31 de margo de 2022
(83167122), acatando o Relato do Diretor Financeiro, RECONHECEU DESPESA
DE EXERCICIO ANTERIOR no valor de R$ 35.846,54 (trinta e cinco mil
oitocentos e quarenta e seis reais e cinquenta e quatro centavos) em favor do credor
ARCHITECH CONSULTORIA E PLANEJAMENTO LTDA, referente as NFs n°
000.240 e 000.253 (67415691 e 68804175, respectivamente), conforme instrucées
contidas no processo 00112-00019273/2021-21, bem como determina e autoriza a
emissdo de Nota de Empenho, de Nota de Liquidagdo e de Ordem Bancéria a conta
do programa de Trabalho 15.122.8209.1968.3199 - ELABORAGAO DE PROJETOS
- DISTRITO FEDERAL, Natureza de Despesa 4.4.90.92, Fonte 100. Relator: ELIE
ISSA EL CHIDIAC - Diretor Financeiro.
FERNANDO RODRIGUES FERREIRA LEITE
Diretor-Presidente

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER

CONSELHO DOSDIREITOSDA MULHER

ATA DA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA
Aos vinte e um dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte dois, as quatorze horas,
foi realizada a reunido virtual do Conselho dos Direitos da Mulher, tendo como pauta: 1.
Abertura; 2. Informes; 3. Agenda Margo Mulher; 4. Conselho Itinerante; 5. Apresentacéo
do Relatério de Frequéncia nas reunides do CDM-DF; 6. Assuntos Gerais;
7.Encerramento. A reunido remota inicia via aplicativo ZOOM, com a presenca da
Presidente do CDM-DF, Ericka Filippelli. Com as conselheiras do Poder Pdblico: 1.
Vanessa Cristina Assis Fernandes Vidal Salmito (CASA CIVIL); 2. Meire Lucia Gomes
Monteiro Mota Coelho (SEGOV); 3. Ménica Oliveira Marques Franga (CODEPLAN); 4.
Rita de Castro Hermes Meira Lima (DPDF); 5. Rosineide Sa (SSP) 6. Manuella de Méello
Pereira . Com a presenca das conselheiras da Sociedade Civil: 1. Beatriz Helena Matté
Gregory e Eline Jonas (UBM); 2. Ivonete Ribeiro dos Santos (AMSII); 3. Joana Darc
Alves Barbosa Vaz de Mello (OAB-SECCIONAL DO DF); 4.Lucia Divina Bandeira
Bessa (ABMCJ DF); 5. Ana Patricia de Mattos Afonso de Oliveira e Vilma Francisca
Alves (CONSELHO DE MULHERES CRISTAS DO BRASIL); 6.Alline Marques
(ACOTATO); 7.Vilmara Pereira do Carmo (CUT); 8.Wilma dos Reis Rodrigues (MMM).
Com as representantes das Entidades Civis Suplentes: 1-Francisca Elicleuda Pereira da
Silva Couto (Associacdo Despertar do Sol Nascente); Com a presenca da senhora Keith
(GERENCIA DE EDUCAGAO EM DIREITOS HUMANOS); Com a representacéo dos
6rgéos consultivos: 1.Cintia Costa da Silva e Renata Lavareda, assessora (MPDFT); Com
a presenca da senhora Mércia Borba representando o NJM/TJDFT. Com a presenca da
Secretédria Executiva do Conselho dos Direitos da Mulher, Michelle Carneiro de Abrantes
Silva e da Assessora do Conselho dos Direitos da Mulher, Ingrid Rodrigues de Brito
Santos. A Secretéria de Estado da Mulher e Presidente do referido Conselho, Ericka
Filippelli, deu inicio a ordem do dia dando abertura & reunido com a aprovacdo da Ata da
12 Reunigo Ordinéria de janeiro de dois mil e vinte e dois. A referida ata foi aprovada por
unanimidade. Em seguida, a Secretdria Ericka Filippelli apresentou os informes da
reunido, informou sobre o oficio de resposta recebido do Instituto Médico Lega o qual foi
reforcada a resposta anterior e passou a palavra para Secret&ria Executiva Michelle
Abrantes que informou que quanto a0 pedido de resposta da Secretaria de Educaggo foi
enviado via Sei e estd aguardando o retorno para que possa informar ao colegiado; quanto
a0 IML a Secretaria Executiva recebeu o oficio e a resposta do IML foi endossando o
oficio anterior, com as mesmas justificativas, que estéo realizando a reforma do espago.
Informaram também que a ata da reunio onde estavam presentes a Dra. 